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1 VIZIJA  in POSLANSTVO  
 

VIZIJA  
 

V Centru Janeza Levca Ljubljana si prizadevamo za izvajanje najboljģe 
vzgojno izobraĥevalne prakse za vse uľence ter njihovo kakovostno 
vkljuľevanje v ĥivljenje in delo. To bomo dosegli z: 

¶ naravnanostjo vsebin pouľevanja tako, da omogoľajo najveľjo 
samostojnost uľencev v kasnejģem ĥivljenju in delu, 

¶ kakovostno komunikacijo s starģi, ki bo v korist uľencem, starģem in 
strokovnim delavcem, 

¶ razģiritvijo mreĥe dejavnosti, ki omogoľajo razliľne oblike 
inkluzivnega povezovanja uľencev CJL in uľencev z znaľilnim 
razvojem, 

¶ z upoģtevanjem razliľnosti uľencev s posebnimi potrebami in celostno 
obravnavo; od pedagoģke, socialne, psiholoģke, fizioterapevtske in 
logopedske obravnave, 

¶ stalnim strokovnim izpopolnjevanjem strokovnih delavcev v skladu s 
potrebami uľencev in z dokazi podprtimi izsledki na vseh zastopanih 
strokovnih temah, 

¶ vpeljevanju uľinkovitega poslovnega in strokovnega vodenja, 
osnovanega na odnosu medsebojne odgovornosti ter razvijanju 
kulture dialoga, 

¶ zagotavljanjem ustreznih materialnih pogojev in izboljģav za izvajanje 
dejavnosti. 

 
 

                  POSLANSTVO  
 

Center Janeza Levca Ljubljana izvaja javno veljavne programe vzgoje in 
izobraĥevanja za uľence s posebnimi potrebami, predvsem za uľence z 
motnjami v duģevnem razvoju. Z namenom, da zaposleni strokovni in drugi 
delavci uľencem omogoľimo kakovostno socialno vkljuľevanje in jih 
usposobimo za dejavno ĥivljenje in delo, so del poslanstva CJL tudi dejavnosti 
za socialno vkljuľevanje, usposabljanje strokovnih delavcev in starģev ter 
zaģľitno zaposlovanje. Pri delu nas vodi pozitiven odnos do razliľnosti, 
solidarnost in medsebojno spoģtovanje. 
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2 ORGANIZACIJSKA STRUKTURA IN TEMELJNA 
IZHODIĢĽA 

 
2. 1 Organizacijska shema Centra Janeza Levca Ljubljana  
(s povezanimi subjekti, to sta Delovni in zaposlitveni center Janeza Levca in 
Zaposlitveni center èJanez delaç) 
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2. 2 Temeljna naľela in izhodiģľa 
 

Vzgoja in izobraĥevanje ter usposabljanje otrok in mladostnikov/ic z motnjami v 
duģevnem razvoju in pridruĥenimi motnjami, poteka v Centru Janeza Levca Ljubljana 
(v nad. CJL)  predvsem v skladu s ģolsko in sploģno zakonodajo, delovanje pa se 
oslanja tudi na razliľne konvencije (navedene spodaj), povezane z osebami s 
posebnimi potrebami,  programe dobre prakse ter na pretekle izkuģenj. Pouk in 
dejavnosti izvajamo po treh javno veljavnih vzgojno -izobraĥevalnih programih in sicer 
po Prilagojenem programu z niĥjim izobrazbenem standardom, Posebnemu programu 
vzgoje in izobraĥevanja ter po Programu domske vzgoje za otroke s posebnimi 
potrebami. V veľinskih osnovnih ģolah izvajamo dodatno strokovno pomoľ uľencem 
s posebnimi potrebami. Pri delu nas zavezuje teĥnja po izvajanju pedagoģkih 
pristopov, ki so z dokazi podprti, etiľni kodeks Druģtva specialnih in rehabilitacijskih 
pedagogov  Slovenije, Ustava RS, 39. ľlen  (Ur.l. RS/I, ģt. 33-1409/91), Deklaracija o 
pravicah invalidov (Resolucija Zdruĥenih narodov ģt. 3447) in Deklaracija o pravicah 
duģevno prizadetih oseb (Resolucija Zdruĥenih narodov  ģt. 2865, 1971), Varģavska 
(1995) in Madridska  (2002) deklaracija èResolucija Sveta Evrope za enake moĥnosti 
uľencev in ģtudentov s posebnimi potrebami v izobraĥevanju in usposabljanjuç (SE, 
2003), èKonvencija o pravicah invalidovç (OZN, 2006), ter sploģne in posebne 
zakonodajne doloľbe. Ĥe od nekdaj velja, ponoviti pa je potrebno vsakokrat: uľence 
uľimo za ĥivljenje, za najviģjo kakovost ĥivljenja ð Uľenje, éiz ģole v ĥivljenje. Le tako 
bodo absolventi in absolventke, tako naģih osnovnih ģol s prilagojenim programom, 
kot tudi mlados tniki in mladostnice iz oddelkov Posebnega programa vzgoje in 
izobraĥevanja, lahko ľim bolj samostojno in suvereno vstopali v stvarnost vsakdanjega 
ĥivljenja in dela. 

 

Razģirjene dejavnosti v CJL 
1. Ena izmed razģirjenih dejavnosti CJL je tudi mobilna specialno pedagoģka sluĥba, 
namenjena predvsem uľencem s specifiľnimi uľnimi teĥavami, ki so vkljuľeni v 
veľinske OĢ ter otrokom v vrtcih. Pomeni eno izmed temeljnih dejavnosti, ki jih 
ponujamo za opolnomoľenje vkljuľevanja otrok s posebnimi potrebami v veľinske 
OĢ. V tem ģolskem letu mobilna specialno pedagoģka sluĥba praznuje 30-letnico 
svojega obstoja, ki jo bomo obeleĥili v mesecu maju 2025. 
Ģe vedno zaznavamo, da se potreba po specialnih pedagogih v rednih osnovnih 
ģolah ne manjģa. Strmimo in si prizadevamo k temu, da bi uľenci dodatno 
strokovno pomoľi dobili najhitreje oziroma vsaj v prvem vzgojno-izobraĥevalnem 
obdobju.   

 

2. V letu 2013 smo skupaj z MOL ustanovili Izobraĥevalni center Pika (IC Pika). 
Namenjen je dodatnemu strokovnemu izpopolnjevanju strokovnih delavcev MOL 
in starģev, predvsem starģev otrok s posebnimi potrebami. Izobraĥevanja, ki jih 
organizira , poveľujejo moĥnosti za nova znanja in nove oblike dela z uľenci s 
posebnimi potrebami. IC Pika je do danes ĥe izvedel ģtevilna svetovanja in 
izobraĥevanja tako za strokovne delavce CJL, MOL, kot tudi za strokovne delavce 
iz cele Slovenije. Posebno zaslugo pa ima IC Pika za izdajo veľ kot 20 strokovnih 
publikacij, saj smo (bili) na tem podroľju v Sloveniji doslej èpodhranjeniç. 
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3. V ģolah CJL si uľenke in uľenci pridobijo temeljno izobrazbo, veliko socializacijskih 
veģľin, izoblikujejo si pozitiven in odgovoren odnos do dela ter drugih vrednot in 
se usposobijo za ľim veľjo ekonomsko in socialno samostojnost ter uspeģno 
vkljuľitev v ģirģo druĥbeno skupnost. Poleg temeljnih ciljev osnovne ģole, ki so 
usmerjeni v razvijanje svobodne, ustvarjalne, samostojne in celostne osebnosti, 
organizacija skrbi za udejanjanje naslednjih naľel: 

 
- razvija uľencem senzomotoriľne in spoznavne sposobnosti kot osnovo 

celostnega usposabljanja za samostojno delo in ĥivljenje; 
- uľencem posreduje in razvija vrednote in jih usposablja za zdravo duģevno in 
telesno ĥivljenje in delovanje; 

- uľencem daje osnovno znanje o naravi in druĥbi, jim razvija sposobnosti 
opazovanja in vedoĥeljnosti in jih usposablja za transfer ter uporabo 
pridobljenega znanja v vsakrģnih okoliģľinah; 

- navaja uľence na razumevanje, povezovanje in spoznavanje medsebojne 
odvisnosti pojavov v naravi in druĥbi, jim razvija miģljenje, govor in ustrezne 
uľne navade; 

- uľence vkljuľuje v razliľne oblike dela, jim daje osnove tehniľne izobrazbe,  jim 
oblikuje ustrezni odnos do dela in materialnih dobrin, jim razvija ustrezna 
socialna ľustva do sebe in drugih, ter staliģľa, ki so podlaga za zdrave socialne 
odnose in jim, ne nazadnje, razvija medsebojno prijateljstvo in solidarnost; 

- uľence usmerja in pripravlja za naloge in opravila, ki najbolj ustrezajo njihovim 
individualnim  sposobnostim; 

- uľencem odkriva vrednote in lepote njihove okolice, zlasti naravnih in 
kulturnih znamenitosti in jih navaja na varstvo narave in  okolja; 

- skrbi za vsestranski telesni razvoj uľencev in krepi njihovo telesno sposobnost 
za sodobno proizvodno delo in sposobnost za samozaģľito ter jih pripravi za 
enakovredno vkljuľitev v delovno in ĥivljenjsko okolje; 

 
Navedena naľela in vrednote uresniľujemo pri pouku posameznih predmetov, pri 
dejavnostih izven pouka, pri domski vzgoji in drugih sestavinah celostnega 
usposabljanja, ki jih organiziramo znotraj  ustanove ter v povezavi z druĥbenim in 
strokovni m okoljem, predvsem z obema zaposlitvenima enotama ð DZC Janeza Levca 
in Janez dela ðZC. 
Sodelujemo z delovnimi in drugimi organizacijami in skupnostmi, s starģi oziroma 
zakonitimi zastopniki, ter skrbimo za  korekten odnos druĥbenega okolja do uľencev 
in za njihovo uspeģno in smotrno vkljuľevanje v delo in ĥivljenje. 

 
Usposabljanje uľencev z motnjami v duģevnem razvoju je zasnovano na pristopu, ki 
zahteva integracijo razliľnih strokovnih spoznanj, ter skladnost in enotnost izvajanja 
vseh sestavin usposabljanja. Uspeģnost naģega dela je odvisna od medsebojnih 
odnosov udeleĥencev v timu, njihovega strokovnega znanja in uspeģnosti dosegati ľim 
veľje medsebojne uľinke razliľnih strokovnih podroľij. 

 

Celostna vzgoja in izobraĥevanje obsega tudi specialne individualne oblike 
usposabljanja, ki so namenjene predvsem dejavnemu vkljuľevanju pa tudi 
odpravljanju posledic otrokovih primanjkljajev, ter razvijanju drugih sposobnosti. 
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Zato organiziramo individua lne in skupinske oblike vzgojno -izobraĥevalnega 
(psiholog, socialni delavec), zdravstvenega (fizioterapevtsko in logopedsko delo), 
socialno-psiholoģkega dela, ter vkljuľujemo delo drugih, zunanjih strokovnih 
organizacij. V zadnjih letih uľenci sodelujejo tudi v dejavnostih doĥivljajske in 
inkluzivne doĥivljajske pedagogike. 

 

V ģol. letu 2024/2 5 bomo izpeljali nacionalno preverjanje znanja (NPZ). S tem ģolskim 
letom je NPZ obvezno tudi v 6. in 9. razredu Prilagojenega programa z niĥjim 
izobrazbenim standardom. Na ta naľin bo vzorec uľencev reprezentativen, rezultati 
bodo primerljivi z povpreľjem doseĥkov vseh ģol v Sloveniji. Vnaprej pa je potrebno 
vedeti, da bo pri pojasnjevanju rezultatov potrebno veliko previdnosti, saj imajo 
razliľne ģole uľence z zelo razliľnimi zmoĥnostmi. To je posledica prizadevanj 
posamezne ģole, da uľence pravoľasno preusmerjajo v programe ustrezne zahtevnosti. 

 
Za zgoraj navedene usmeritve, tudi letos priľakujemo razumevanje ustanovitelja 
Mestne obľine Ljubljana in nemoteno financiranje iz vseh druĥbeno in zakonsko 
dogovorjenih virov. Navedena dejavnost namreľ presega okvire lokalne ģole, CJL, pa 
ĥeli krepiti vlogo strokovnega centra in razvijati tradicijo hospitacijske ter inovativne 
ustanove z veľ kot 110 letno tradicijo.  Prav tako priľakujemo, da se priľne gradnja 
prizidka na Karlovģki, s katero zamujamo ĥe dve leti ter izgradnja dvigala na OE 
Deľkova. 
 
S ģolskim letom 2024/25 ostaja ģtevilo oddelkov enako preteklemu letu.   

 

           2. 3 Sklep o ustanovitvi  

Svet Mestne obľine Ljubljana je 16. 9. 2013 soglasno sprejel nov Sklep o ustanovitvi 
vzgojno izobraĥevalnega zavoda ð Centra za usposabljanje, vzgojo in izobraĥevanje 
Janeza Levca Ljubljana. Poleg spremembe imena prinaģa sklep tudi naslednje 
dopolnitve:  
- Nove dejavnosti (zdravstvenaé, izobraĥevanje odraslih, priprava hrane, oddaja 
prostorov, zaloĥniģka dejavnosté); 

- 5 organizacijskih enot ð vkljuľno z novoustanovljeno organizacijsko enoto ð 
Izobraĥevalni center; 

- Dva oddelka: Oddelek za izvajanje dodatne strokovne pomoľi in Oddelek za 
projektne dejavnosti 
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2. 4 Organizacija oddelkov in ģtevilo uľencev CJL 

  2. 4. 1 Ģtevilo oddelkov in uľencev v OĢPP Deľkova 
Razred NIS  Ģtevilo oddelkov Ģtevilo uľencev 

1. 1 8 

2. 1 6 
3. 2 14 

4. 1,5 13 

5. 1,5 17 

4./5.  AO 1 5 

6. 2 18 
7. 2,5 21 

8. 1,5 28 

9. 1 12 
Skupaj OĢPP 15 142 

   

Stopnje v PPVI    

I 2 11 

II  2,5 13 

III  1,5 13 

IV 2 16 

AO (kombinacija)  1  
Skupaj PPVI 9 53 

   

Podaljģano bivanje Skupina Ģtevilo uľencev 

NIS + PPVI 1 10 

NIS + PPVI 2 9 

PPVI 3 5 

PPVI 4 6 

NIS 5 12 

PPVI 6 11 

NIS 7 10 

NIS 8 13 

PPVI 9 9 

NIS 10 14 

NIS + PPVI 11 16 

NIS 12 16 

Skupaj PB 12 131 
   

Jutranje varstvo in 
varstvo vozaľev 

Ģtevilo skupin Ģtevilo uľencev 

1 + 4 55 
 

Ģtevilo oddelkov in uľencev OĢPP Deľkova na OĢ Franceta Bevka 
Razred NIS  Ģtevilo oddelkov Ģtevilo uľencev 

1./2  1 5 

3. 1 6 
Podaljģano bivanje   

 1,5 11 
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                2. 4. 2 Ģtevilo oddelkov in uľencev v OĢPP Levstikov trg 
 

Razred Ģtevilo oddelkov Ģtevilo uľencev 

1. 1 7 

2.a 1 6 

2.,3.b 1 8 

3., 4.a 1 8 

AO (3.,4.,5.r.) 1 5 

5. 2 20 

6. 2 20 

7. 1 12 

AO 7.b  1 6 

7.,8.c 1 12 

8. 2 23 

9. 2 21 

Skupaj OĢPP 16 148 

   Stopnje v PP ģt. oddelkov Ģt. uľencev 

I 0 0 

II, III  3 22 
Skupaj PP 3 22 

   

 Ģtevilo skupin  Ģtevilo uľencev 

Jutranje varstvo  1 6 

Varstvo vozaľev 3 55 max 
ģtevilo 

  *max. ģt. 

Podaljģano bivanje 
NIS  

Skupina Ģtevilo 
uľencev 

 1. 7 

 2. 9 

 3. 10 

 4. 13 

 5. 15 

 6. 16 

 7. 21 

Skupaj PB NIS 7 91 

   

Podaljģano bivanje 
PPVI  

Skupina Ģtevilo uľencev 

 1. 9 
 2. 10 

Skupaj PB PPVI  2 19 
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2. 4. 3 Ģtevilo oddelkov in uľencev v OVI Jarģe 

 
Stopnja v 
OVI  

Ģtevilo 
oddelkov  

Ģtevilo 
uľencev 

I. 7  38 

II. 3 19 

III.  2 14 

IV. 3 21 

V. 2 14 

VI. 2 16 

Komb. AO  1 5 

          Komb. I./II.st  1 6 

OĢ Vide Pregarc II.stopnja 1 5 

Skupaj 22 (21+1AO) 138 

 

Podaljģano 
bivanje  

Skupina Ģtevilo 
uľencev 

 1. 7 

 2. 8 

 3. 8 

 4. 7 

 5. 7 

 6. 7 

 7. 7 

 8. 6 

 9. 6 

 10 7 

 11. 7 

 12. 7 

 13. 7 

 14. 7 

 15. 7 

 16. 8 

 17. 8 

OĢ Vide Pregarc 18. 5 

Skupaj 18 126 

Jutranje varstvo  Ģtevilo skupin Ģtevilo 
uľencev 

 8 66 
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                Oddelki v enoti Karlovģka - Osemnajsta 

 
 
 
 
 
 
 
 

Podaljģano 
bivanje  

Skupina Ģtevilo 
uľencev 

 1. 8 

 2. 8 

 3. 8 

Skupaj 3                24 

 

2. 4. 4 Ģtevilo oddelkov in uľencev ter dijakov v OE Dom 
              

Skupina Ģtevilo skupin Ģtevilo otrok in 
mladostnikov  

1. 1 8 

2. 1 8 

3. 1 8 

4. 1 8 

5. 1 8 

6. 1 12 

7. 1 10 

8. 1 11 

9. 1 10 

Skupaj  9 83 

 
 

2. 4. 5 Mobilna specialno pedagoģka obravnava v letu 2024/25 
 

ĢOLA 
 

SKUPNO 
ĢTEVILO 
UR  

SKUPNO 
ĢTEVILO 
UĽENCEV 

MOBILNI  
UĽITELJ ZA DSP 

OĢ DOBREPOLJE 17 7 Katja Ľater 

OĢ DOBROVA 50 28 Katarina Kaja Hrģak 
Sara Sagadin 
Jasmina Ģverko  

OĢ dr. VITA KRAIGHERJA 20 12 Anja Franko Dobnikar  

Stopnja v 
OVI  

Ģtevilo 
oddelkov  

Ģtevilo 
uľencev 

IV. 3 24 

V. 2 16 

VI. 1 7 

Skupaj: 6 47 
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Katarina Koprivnikar Groģelj 

OĢ FRANCA ROZMANA 
STANETA  

17 10 Tjaģa Tavľar 

OĢ FRANCETA BEVKA 13 6 Branka Jeretina Magister  
Branka Lutman  

OĢ KOSEZE 32 19 Renata Javornik  
Ana Mrzel  

OĢ LEDINA 14 7 Karin Franko  

OĢ LIVADA 29 10 Aleksandra Ģturm 
Hana Banfi  

OĢ MAJDE VRHOVNIK 4 2 Andrea Rogulja  

OĢ MARTINA KRPANA 50 25 Martina Gabrijel  
Mojca Komel  
Eva Semoliľ (nad. Neĥe 
Zazvonil)  
Urģa Filipiľ 

OĢ MIRANA JARCA 14 5 Branka Jeretina Magister  

OĢ NOVE JARĢE 8 4 Nataģa Malin Jurjec 

OĢ OSKARJA KOVAĽIĽA 68 36 Maja Bolha Erĥen 
Martina Gabrijel  
Maja Obolnar Hrnjiľiļ 
Zorica Rucheton  
Sara Sagadin 
Tjaģa Tavľar 

OĢ PIRNIĽE 4 2 Jasmina Ģverko 

OĢ PRULE 57 26 Borjana Erĥen 
Anja Franko Dobnikar  
Nataģa Malin Jurjec 
Nina Milavec  
Maja Obolnar Hrnjiľiļ 

OĢ SPODNJA ĢIĢKA 37 17 Branka Lutman  
Aleksandra Ģturm 
Hana Banfi  

OĢ ĢKOFLJICA 26 13 Maja Bolha Erĥen 
Urģa Filipiľ 

OĢ TONETA ĽUFARJA 32 18 Borjana Erĥen 
Mojca Zuapanľiľ 

OĢ VALENTINA VODNIKA 24 11 Nastja Oder  
Eva Semoliľ (nad. Neĥe 
Zazvonil)  

OĢ VIDE PREGARC 11 5 Karin Franko  

OĢ VODMAT 12 5 Nina Milavec  

OĢ VRHOVCI 14 9 Renata Javornik  
Ana Mrzel  

OĢ ZALOG 21 8 Nataģa Bijeljac Kores 
Mojca Komel  
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Dejavnost  Ģtev. ur / teden Ģtevilo otrok Ģtevilo mob. ped. 

Mobilna obravnava            574 285 29 

 
 

Vrtec, v katerem se izvaja DSP  
 

Skupno 
ģtevilo ur DSP 

Skupno 
ģtevilo otrok 

MOBILNI UĽITELJ ZA 
DSP 

Vrtec Dobrova pri LJ  4 2 Katarina Kaja Hrģak 

 
 

            2. 4. 6 Skupaj oddelki in uľenci CJL 
Vrsta oddelka Ģt. 

odd./ skupin  
Ģt. 

uľencev 

PP NIS 33 290 

PP VI 40 260 

Vrsta oddelka Ģt. skupin Ģt. 
uľencev 

Vzgojno delo v domovih  9 83 

Oddelki podaljģanega bivanja ð 895 ur  36 387 

Oddelki za izvajanje DSP 11 285 

Skupaj oddelkov  129  

 

 
3. OCENA STANJA IN RAZVOJNIH MOĤNOSTI 

V oceno stanja smo zajeli delovanje CJL v odnosu do drĥave in ustanovitelja ter 
nekatere razvojne funkcije vodstva ģole, kot tudi opis materialnih pogojev za 
uresniľevanje ciljev CJL. 

 

3. 1 Odnos med CJL, drĥavo in ustanoviteljico 

CJL je organizacija, katere pravno organizacijska oblika je javni zavod. Njegova 
notranja organiziranost ima lastnost klasiľne, dokaj strme hierarhiľne strukture, saj je 
njegovo delovanje pogojeno z znanimi pravili in protokoli; deluje v skladu z veljavno 
zakonodajo, standardi in normativi ter veljavnimi konvencijami. Prav zaradi tolikģne 
vpetosti v drĥavno strukturo in podrejanje njenemu oblikovanju ģolske politike, je 
potrebno veliko energije za prestop iz  rutine in ponavljanja, v ustvarjalnost  in 
kakovostno delovanje. Vse preveľ se namreľ ukvarjamo z birokratskimi, gradbenimi, 
pravnimi in ekonomskimi opravili , pa tudi zastarelimi pedagoģkimi pristopi in vse 
manj nam preostane energije za implementacijo vizije ter doseganje pedagoģkih ciljev. 
Z vsako spremembo zakonodaje in ne glede na informatizacijo orodij administracije se 
gostota birokratizacije poveľuje. Ģole morajo dodatno oblikovati kadrovski naľrt in 
program dela za koledarsko leto, kar je, glede na to, da so vse dejavnosti povezane s 
obdobjem ģolskega leta (sept.-sept.), standardi ter normativi in hkrati  negotovim 
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ģtevilom novo vpisanih uľencev, ģe posebej nesmiselno in neprimerno. Porast 
predpisov nas potiska v birokratsko èhojo na mestuç. Nova neumnost, ki si jo je drĥava 
skupaj s sindikatom privoģľila v preteklem letu , je evidentiranje delovnega ľasa. 
Problem ni v evidentiranju samem po sebi ð to je za vodenje evidenc celo koristno. 
Problem je, ker ni uskladila zakonodaje in je tako sama sebi v nasprotju. Seveda si 
drĥava s takimi in podobnimi potezami le navidezno ustvarja veľji nadzor in 
preglednost nad porabljenimi proraľunskimi sredstvi, kakovost pedagoģkega dela pa 
je veľinoma zanemarjena. Inģpekcijski nadzori pogosto prinaģajo redukcionizem, ki 
nas sili v zgolj izpolnjevanje dokumentacije, ne pa v poveľevanje kakovosti pouľevanja 
in dela z uľenci. Dobra ģola po merilih inģpekcije torej ni nujno tista, ki udejanja 
kakovostno v vzgojo in izobraĥevanje temveľ, ki kakovostno izpolnjuje obrazce, 
dnevnike, zapisnike in drugo. Hkrati pa je potrebno zapisati, da so bili nekateri 
inģpekcijski pregledi v zadnjih leti korektni, poglobljeni in so upoģtevali koristi 
uľencev in specifike naģega pedagoģkega delovanja. Tu velja opomniti, da je pouk 
naravnan na zmoĥnosti uľencev, njihove interese in najveľje koristi, zato ni nujno 
vedno povezan z uľnim naľrtom. Uľni naľrt pogosto ne naslavlja dejavnosti,  ki so v 
uľenľevo najveľjo korist, predvsem kadar gre za podroľje prilagoditvenih spretnosti. 
Veľja avtonomija ģole bi na vsak naľin poveľevala razvojne moĥnosti. Drĥava naj bi 
predpisovala zgolj okvir delovanja (tudi okvirni kurikulum) in obseg ģolskega 
proraľuna, nadzor pa naj bi zamenjala z evalvacijo uresniľevanja nacionalnih ciljev (ľe 
bi bili oblik ovani in merljivi) in evalvacijo kljuľnih vodilnih oseb v organizaciji. 
Odnos ustanovitelja, Mestna obľina Ljubljana, do Centra izkazuje medsebojno enakost 
in partnerstvo. Ta se odraĥa v finanľni, materialni in moralni podpori za razvoj novih 
programov , ki jih vpeljuje zavod. Ģe posebej nas veseli, da MOL spremlja delo in 
razvojne doseĥke ģole. Ľeprav bi si sredstev za vlaganje v vzdrĥevanja naģih objektov, 
ĥeleli in potrebovali ģe veľ, je po drugi strani potrebno omeniti investicijo MOL v nove 
uľne delavnice, katere povrģino so leta 2021 poveľali, to pa je prineslo ponoven zamik 
gradnje. V letu 2021 je bila izvedena energetska sanacije zgradbe na Karlovģki 18, 
nadaljevali smo s prenovo oken na Levstikovemu trgu in prenovo straniģľ na Deľkovi 
ulici.  NV OVI Jarģe prenavljamo uľno kuhinjo. V letu 2023 je bila dokonľno sanirana 
vlaga v polkletnih uľilnicah na Karlovģki, Prenovljeni sta bili dve uľilnici na OĢ 
Franceta Bevka ter 5 uľilnic na Deľkovi. 
Potreba po IKT je vse veľja tudi  na raľun vpeljevanja nadomestne in podporne  
komunikacije  ð   ta   sredstva   smo   si   zagotovili   s   prijavami   na   razliľne   razpise 
Evropskega strukt urnega sklada; v letu 2019 smo opremili vse tri ģole s brezĥiľnim 
prenosom EDUROAM, v letu 2020 smo s pomoľjo sredstev iz trĥne dejavnosti uľence 
v ľasu epidemije opremili s 40 raľunalniki in tablicami. V letu 2022 in 2023 smo 
pridobili skupaj 67 novih raľunalnikov. Naľrt nadaljnje informacije za leto 2024 in 2025 
je v nadaljevanju. 

 

V letu 2023 in 2024 je bila izvedena revizija poslovanja CJL, preverjene so bile notranje 
kontrole in javni razpisi.  Naslednjo revizijo priľakujemo spomladi 2025. 
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  3. 2 Razvojne dejavnosti na ģolah CJL v preteklih letih in cilji  
  za leto 2024/25 

 
  3. 2. 1 Oddelki za uľence z avtizmom in vpeljevanje nadomestne in dopolnilne   
  komunikacije   

V CJL imamo v letu 2024/25 sistemiziranih ģtiri oddelkov  za uľence z avtistiľno 
motnjo (AM). Ģtevilo uľencev z AM bi glede na normative, omogoľalo veľje ģtevilo 
avtistiľnih oddelkov, vendar zaradi pomanjkanja ustreznih specialnih pedagogov , ni 
mogoľe oblikovati veľ takih oddelkov. Ti uľenci so razporejeni v razliľne razrede, 
oddelke pa prikazujemo loľeno, saj imajo uľenci na ta naľin, skladno z normativi, veľ 
podpore specialnega pedagoga. Ta dodatno prilagaja pouk uľencu z avtizmom, hkrati 
pa je podpora uľitelju v tem oddelku. Naloga uľitelja za uľence z AM je oblikovanje 
najbolj spodbudnega okolja za uľence z AM v razredu in celotni ģoli ter pouľevanje 
uľitelja za samostojno delo z uľencem..  
Poseben izziv za strokovne delavce, vodje ģol in ravnatelja je vpeljevanje novih metod 
pouľevanja, ki jih terjajo potrebe uľencev. V letu 2024/25 je naľrtovano nadaljevanje 
izvajanja metod nadomestne komunikacije (NDK)  za uľence, ki imajo teĥave pri 
komunikaciji. Takih uľencev je samo v OVI Jarģe veľ kot 40%, ģtevilo iz leta v leto 
naraģľa. Naľrt obsega izobraĥevanje, analizo stanja, oceno potreb uľencev in vpeljavo. 
Smernica 1: Poveľati uľinkovitost pouľevanja otrok z avtizmom z dodatnim 
strokovnim izpopolnjevanjem, intenzivnim sodelovanjem s starģi. 
Smernica  2: Vpeljati nadomestno in dopolnilno komunikacijo za vse uľence novince 
ter nadaljevati  obravnave z uľenci, ki NDK ĥe imajo. 
Smernica 3: Usposabljanje uľiteljev s strani logopedinje za izvajanje NDK kot 
vsakokratni del pouka.  
Smernica 4: Usposabljanje starģev s strani logopedinje za izvajanje NDK ð v letu 
2024/25 bo izvedeno v okviru OVI Jarģe. 

 

3. 2. 2 Vsebine za veľje socialne, delovne in praktiľne veģľine 
Krepitev obsega vsebin za veľje uľenľeve socialno, delovne in praktiľne veģľine v 
vsakdanjem ĥivljenju in delu v petih in ģestih razvojnih stopnjah oddelkov Posebnega 
programa na vseh treh enotah/ģolah. 
Za dosego tega cilja smo vnesli nove vsebine, vezane na socialne, delovne in praktiľne 
veģľine v vsakdanjem ĥivljenju. Vsekakor pa moramo to dejavnost ģe bolj korenito 
umestiti v naģe zavedanje in vsakdanjo prakso. Za ta namen organiziramo vrsto ģol za 
ĥivljenje, ki potekajo izven samih ģolskih objektov. Tudi v  preteklem letu smo dve 
uľilnici opremili z novimi uľnimi kuhinjami, kar bo omogoľalo veľ dejavnosti za 
samostojnost. 
Smernica: v program za uľence, starejģe od 18 let je potrebno vpeljati vsebine iz 
zadnjega dela Posebnega programa, to je Program usposabljanja za ĥivljenje in delo 
(UĤD). 

 

3. 2. 3 Vzgojni naľrt CJL ð ocena zaľetnega stanja in uresniľevanje 
vzgojnega delovanja 
Vzgojni naľrt pa tudi Ģolska pravila sama po sebi v niľemer ne zagotavljajo izboljģanje 
vedenja uľencev, ľe ne vpeljujemo strategije podpore pozitivnemu vedenju , ki 
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zajemajo postavljanje jasnih razrednih in ģolskih pravil, uľenje pravil v rutinah, 
pohvale, za zahtevnejģe uľence pa tudi beleĥenje vedenja, analize funkcije vedenja ter 
strategije odpravljanja moteľega vedenja z nadomestnim vedenjem.  
V preteklem letu  smo si zastavili nekaj dejavnosti, ki jih bomo nadaljevali naslednje dve 
leti: Pozornost uľenju pozdravljanja (kar velja za vse deleĥnike v ģoli). Ocena zaľetnega 
stanja specifiľnih opisov in ciljev v IP-jih (z vpraģalnikom ð kontrolni m seznamom), Z 
oceno zaľetnega stanja bomo hkrati evalvirali doloľila vzgojnega naľrta. Nadaljnje 
usposabljanje za tri kljuľne spretnosti (opis specifiľnega vedenja, cilji in merjenje vedenja) 
v novembru in razģiritev strokovnih delavcev, ki se bodo usposabljali.  
Smernica 1: V letu 2024/25 bomo izvedli ponovno oceno TKS v IP-jih (po kontrolnem 
seznamu). 
Smernica 2: Posodobitev vzgojnega naľrta, doloľitev vloge Pravil ģolskega reda v 
razmerju s pravili ģole. 
Smernica 3: Razģirili bomo ģtevilo strokovnih delavcev, ki se bodo usposabljali za TKS iz 
sedanjih 36 na 70 strokovnih delavcev. 
 

 

3. 2. 4 Individualiziran program  
Individualiziran program (IP) je temeljno vodilo uľiteljev in starģev pri napredovanju 
uľenca. Kljub temu, da mu dajemo veliko pozornosti, posodabljamo obrazec in 
navodila, ugotavljamo, da je za ustrezno oblikovanje in izvajanje IP potrebno dodatno 
znanje uľiteljev. Navodila , ki smo jih izdali v CJL  za IP, so usklajena z Zakonom o 
usmerjanju OPP iz leta 2013 in strokovnimi naľeli za IP. Ker v zadnjih dveh letih 
uvajamo znanje o TKS, so navodila in obrazci za IP potrebni nadaljnjih sprememb 
Smernica: V letu 2024/2 5 prilagodimo navodila in obrazce za IP zahtevam TKS 
(dodamo razdelke za merjenje).  

 

3. 2. 5 Sodelovanje uľencev CJL in uľencev drugih ģol 
Na ģolah omogoľamo kar najveľje prehajanje naģih uľencev v razģirjen program 
drugih osnovnih ģol. Takģno druĥenje smo omogoľili z vsemi tremi dogodki Festivala 
èIgraj se z manoç (nogometni turnir, Festival, mednarodni likovni nateľaj), s skupnim 
Taborom za otroke z MAS v Fiesi in projektom Iz narave v  naravo. V nadaljevanju je 
predstavljen model vkljuľevanja uľencev Posebnega programa VI na OĢ Vide Pregarc 
in Prilagojenega programa z NIS v OĢ Franceta Bevka. 
Smernica: Tudi v tem ģolskem letu imamo namen nadaljevati s priloĥnostmi za 
vzajemno inkluzijo naģih uľencev in uľencev z znaľilnim razvojem iz veľinskih ģol. V 
ĥivo bodo izvedeni vsi trije dogodki Festivala èIgraj se z manoç, pripravlja pa se tudi 
gledaliģka dejavnost v sodelovanje naģih ģol z OĢ Prule.  

 

3. 2. 6 Vzgoja za zdravo prehranjevanje  
Ena izmed dejavnosti, primernih za usposabljanje za ĥivljenje in delo je tudi priprava 
hrane in kuhanje. Priprava hrane oziroma kuhanje je primerna predvsem zato, ker 
obsega vrsto dejavnosti skozi katere lahko uresniľujemo cilje vseh treh programov in 
cilje, ki so povezani z znanji in veģľinami za ľim manjģo odvisnost oseb z motnjami v 
duģevnem razvoju od podpore drugih. 
Uľencem ĥelimo ľim bolj pribliĥati bivanje v domaľem okolju, kjer bi morali postati 
ľim bolj samostojni tudi pri pripravi hrane in kulturi prehranjevanja. S takim uľenjem 



 

LETNI DELOVNI NAĽRT CENTRA JANEZA LEVCA 2024/25  
 

20 

bodo uľenci nekoľ lahko kvalitetnejģe bivali doma, v bivanjskih skupnosti  in v 
zaposlitvenih centrih ali v drugih zaposlitvenih okoljih. Prav tako se bodo seznanili z 
zdravim naľinom prehranjevanja in z uľinkovitim gospodinjenjem. Dejavnost izvajajo 
uľitelji skozi celoten proces pouľevanja (med predmetno prepletanje), konkretno pa v 
vseh ģolskih in razrednih kuhinjah. V zvezi s tem smo za uľitelje pripravili gradivo, ki 
je objavljeno na interni spletni strani.  
Smernica: 

- spodbujati  optimalni  razvoj otrokovih/mladostnikovih  sposobnosti in 
pozitivnih osebnostnih  lastnosti, 

- zavedanje o zdravem prehranjevanju, varovanju okolja in razliľnih boleznih, 
ki jih povzroľa nezdravo prehranjevanje, 

- vzgajati in uľiti otroke/mladostnike za socialno sprejemljivo prilagajanje 
oĥjemu in ģirģemu okolju.  

- razvijati delovne navade, spretnosti in zaposlitvene  tehnike, 
- vzgajati in uľiti mladostnike za samostojnejģe ĥivljenje in zaposlitev. 

 
3. 2. 7 Dejavnosti za samostojnost domskih uľencev 
V Domu CJL bomo uľence in dijake tudi v ģolskem letu 2024/ 25 spodbujali k 
samostojnosti in odgovornosti tako pri dejavnostih, ki zahtevajo uľenje skrbi zase 
(ustrezna osebna higiena, priprava ģolske torbe, oblaľil, samostojnost pri ģolskem delu, 
ustrezno prehranjevanje, priprava enostavnega veľernega obroka, skrb za svoje 
zdravje), samostojnost pri hiģnih opravilih (pospravljanje sob, kuhinje in drugih oĥjih 
bivalnih prostorov, uľenje uporabe pomivalnega in pralnega stroja, likanja) in 
samostojnost v ģirģem okolju (uľenjem samostojne poti do ģole in nazaj, do bliĥnje 
trgovine, lekarne, poģte, banke, avtobusne in ĥelezniģke postaje, uporaba LPP in 
medkrajevnega prevoza, dogovarjanje za zunanjo ģolsko prakso,é).  
Dijake, ki zakljuľujejo s ģolanjem bomo spodbujali k ľim veľji samostojnosti pri 
prehodu na zaposlitev.  
Smernica: razviti navade in spretnosti s podroľja osvajanja higienskih navad, 
prehranjevanja, oblaľenja in obuvanja, varnosti in zdravja, samostojnosti za ģolsko 
delo ter orientacije v oĥjem in ģirģem okolju. Pripraviti dijake na prehod iz ģolskega v 
delovno okolje.  

 

3. 2. 8 Dejavno vkljuľevanje uľencev v veľinski OĢ 
V letu 2017/18 smo po 61 letih odprli prvi oddelek posebnega programa v redni 
osnovni ģoli - OĢ Vide Pregarc. Skupne dejavnosti otrok naģega oddelka ter treh 
razredov (ki so bili nameģľeni v istem nadstropju) so temeljile na dogovarjanju med 
uľitelji samimi glede na koristi in interes otrok. Gostovanje, ki je nastalo zaradi 
prostorske stiske v OVI Jarģe, je omogoľalo priloĥnosti za razvoj prave inkluzivne 
prakse. Gre za primer dobre prakse vkljuľevanja naģih uľencev v skupine otrok rednih 
razredov. Ker je v ģolskem letu 2022/23 veľina uľencev tega oddelka zakljuľila 
devetletno ģolanje, nadaljujejo ģolanje  na Karlovģki v oddelkih 18A, na OĢ Vide 
Pregarc pa deluje oddelek PPVI 2. stopnje. Dva oddelka PP NIS tudi  letos delujeta v 
OĢ Franceta Bevka ð gre za kombinacijo  1. in 2. razreda ter 3. razred Prilagojenega 
programa z niĥjim izobrazbenim standardom . V letu 2024/25 so oddelke  PP NIS 
vpeljale tudi ģtiri ljubljanske OĢ: OĢ Karla Destovnika Kajuha, Oskarja Kovaľiľa, 
Livada in OĢ Prule. 
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Smernica 1: vkljuľevanje oddelkov uľencev z MDR v redne OĢ in sodelovanje pri 
ģirģem spektru dejavnosti posameznika ali skupine v celoti naj postane redna 
inkluzivna praksa. Tak cilj si je v strategiji ģolstva za naslednjih 15 let zastavila tudi 
MOL. Veľ v drugih poglavjih. 
Smernica 2: MVI je doloľilo CJL za spremljanje izvajanja PP NIS v navedenih OĢ. 
Skupini za spremljanje se je pridruĥil tudi Zavod za ģolstvo RS. 

3. 2. 9 Krepitev zaposlitvenih veģľin in zaposlitvenih priloĥnosti 
V preteklih dveh ģolskih letih smo okrepili dejavnosti socialnega vkljuľevanja v smeri 
izpopolnjevanja zaposlitvenih veģľin uľencev. Naľrt vkljuľevanja uľencev viģjih 
skupin  Posebnega programa je utrjevanje delovnih veģľin v okviru inkubatorjev na 
matiľni enoti CJL (pomoľ ľistilki, v kuhinji, urejanje okolice, praktiľne zaposlitvene 
delavnice na taboru v naravi,é). Nadgradnja omenjenih uľnih okolij je sodelovanje 
uľencev pri dogodkih, ki jih organizira ģola in niso nujno izvedeni v ģolskem okolju. 
Uľenci prevzemajo doloľena delovna mesta, strokovni delavci pa jim nudimo ustrezno 
podporo v nevsakdanjem socialnem okolju (Mednarodn o festivalsko leto Igraj se z 
mano, interne ģolske prireditve, Hostel pri Janezu ð v letu 2025, (ľe bo gradnja prizidka 
ĥe zakljuľena), vkljuľevanje na delovno usposabljanje na ne matiľni enoti CJL ð uprava 
CJL, Oddelek za projektne dejavnosti, OE Domé). Tisti uľenci, za katere bomo ocenili, 
da so pripravljeni na vkljuľitev v zahtevnejģe delovno okolje, v skladu z dogovorom 
med podjetjem, ģolo, uľencem in starģi/skrbniki, napotimo na delovno usposabljanje 
v zunanje podjetje (npr . Vrtec pod gradom, Vrtec Ģentvid, Vrtec Ig, Ģentjakobsko 
gledaliģľeé). Tudi v letu 2024/25  je naľrtovanih nekaj delovnih skupin, kjer se bodo 
uľenci uľili doloľenih zaposlitvenih veģľin. Natanľno bomo opredelili dela (za bodoľe 
nagovarjanje delodajalcev), ki jih uľenci znajo opravljati samostojno, oz. s 
prilagoditvami, ki bodo definirane. Z omenjenimi dejavnostmi bomo skrbeli za ľim 
veľjo socialno vkljuľenost. 
Smernica: nadaljevati z dejavnostjo delovnega usposabljanja znotraj in zunaj CJL. 

3. 2. 10 Izobraĥevalni center Pika 
Program dela za leto 2024/2 5 in cilje glejte v razdelku 5.4. 

 

3. 2. 11 Zaposlitveni center èJanez delaç 
V letu 2014 smo znotraj centralne kuhinje odprli pekarno za peko kruha in pekovskih 
izdelkov. V njej smo zaposlili pekovskega mojstra, pet oseb, ki so zakljuľili programe 
osnovne ģole s prilagojenim programom pa je bilo na delovnem usposabljanju. 
Pekovski izdelki se pripravljajo s kakovostnimi materiali in brez aditivov. Poglavitni 
namen pekarne je zaposliti teĥje zaposljive osebe, po veľini absolvente CJL in jih na ta 
naľin socialno vkljuľiti. Iz pekarske delavnice so je v letu 2015 razvil zaposlitveni 
center, ki zaposluje 8 oseb na zaģľitenih delovnih mestih. Izdelke naroľujejo znane 
ljubljanske restavracije, ģole in vrtci. V letu 2018 smo ZC zaradi prostorske stiske 
preselili na novo lokacijo v  Zalogu. 
Smernica: Ker je od leta 2016 pekarna samostojna (ustanovljena s strani DZC  Janeza  
Levca) bomo v naslednjih letih v sodelovanju z njimi podpirali nove zaposlitve in 
ģiritev na druge dejavnosti, predvsem nove programe s produkti veľje dodane 
vrednoti. Razvoj  slaģľiľarske dejavnosti naľrtujemo v sodelovanju z novimi uľnimi 
delavnicami  CJL, ki naj bi bil e zgrajene v letu 2024/25. 
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3. 2. 12 Hostel pri Janezu  
Hostel pri Janezu smo prviľ odprli v poletju 2014, v letu 2015 pa je zaľel delovati v 
polnem teku. Hostel pri Janezu v veliki meri upravljajo dijaki Doma pod mentorstvom 
vzgojiteljev; na ta naľin pridobijo svojevrstno izkuģnjo, ki ni povezana samo z delom 
samim, paľ pa tudi s stalnim komuniciranjem z gosti hostla. Takih priloĥnosti dijaki 
Doma med ģolskim letom nimajo, zato ta oblika dodatno krepi njihove zaposlitvene 
kompetence in delovne navade. Poleg prijetnega bivanja in zadovoljstva gostov je 
namen hostla tudi socialno vkljuľevanja mladih s posebnimi potrebami. Zaradi 
predvidene gradnje uľnih delavnic, epidemije COVID leta 2020 ter zaradi energetske 
sanacije Karlovģke v letih od 2021 Hostel ni deloval.  

               Smernica: S to dejavnostjo bomo v Domu nadaljevali  v letu 2025 oziroma takoj, ko  
bo zakljuľena gradnja prizidka na Karlovģki 18.  

 

3. 2. 13 Skrbovin'ca  
V juniju 2017 se nam je uspelo z Mestno obľino Ljubljana dogovoriti o uporabi 
prostorov na Maľkovi 1 za ureditev prodaje izdelkov Centra Janeza Levca Ljubljana 
skupaj z Delovnim in zaposlitvenim centrom Janeza Levca, VDC Ĥeljo VDC Tonľke 
Hoľevar ter Zvezo Sonľek. Na ta naľin bomo sodelovanje VDC-jev in Centra Janeza 
Levca ģe okrepili in dejavnost prodaje izdelkov povezali s programi 65 +, Varna toľka 
in razstave razliľnih invalidskih in humanitarnih druģtev, ki v tem prostoru ĥe 
potekajo. Uradna otvoritev prostorov, ki smo jih prenovili s skupnimi sredstvi vseh 
sodelujoľih, je bila v decembru 2018. Leto 2020 je bilo prihodkovno slabģe, v letu 2021 
se je obisk v mesecu avgustu pribliĥal 60% realizacije v letu 2019, v letih med 2021-
2025 pa jo je ĥe presegel. 
Smernica: Promocija in opolnomoľenje uporabnikov ljubljanskih VDC-jev in uľencev 
Posebnega programa VI ter povezanost z Mestno obľino Ljubljana kot mesto prijazno 
invalidom.  

 
4. NAĽRT ADAPTACIJ IN IZBOLJĢAV V LETU 2024/25 
TER NAĽRT UPRAVLJANJA NEPREMIĽNINAMI V LASTI 
MOL  

Opomba: opisane so potrebe, realizacija pa je odvisna od sredstev MOL in lastnih 
sredstev, ki pa jih bo zaradi novega obraľuna cene kosil v prihodnje manj. 
Nekatera dela so veľletna, nekatera pa so bila v avgustu 2024 ĥe realizirana. 

 

4.  1 OĢPP Deľkova ð Deľkova ul. 1b 
1. Poĥarna sanacija stavbe, izdelava dvigala in montaĥa poĥarnih stopnic ð nadaljevanje 

projektiranja  
2. Ureditev kabineta za umiritev /umik  v 1. nadstropju. 
3. Bruģenje in lakiranje parketa v telovadnici + nove ľrte za badminton. 
4. Nakup viģjih stolov in miz za uľence III. triade. 
5. Nova oprema za eno uľilnico. 
6. Sanacija ali zamenjava nogometnih golov in ograje na zunanjem igriģľu. 
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7. Izgradnja tlakovane poti za uľence. 

  
4. 2 OĢPP Levstikov trg ð Levstikov trg 1  
1. Zamenjava oken ģole ð nadaljevanje del. 
2. Prekritje strehe ðrealizirana 1/3 del,  nadaljevanje v l. 2025. 
3. Pridobitev in prenova prostorov kjer je sedaj hiģniģko stanovanje. 
4. Zamenjava peľi in dimnika za centralno kurjavo ð zastoji in neustrezen izpust. 
5. Obnova kletnih prostorov (jedilnice, uľilnice za gospodinjstvo, sanitarij, 
hodnikov in pomoĥnih prostorov).  

6. Obnova elektriľnih instalacij in razsvetljave v pritliľju in prvem nadstropju  
-realizirana 1/3 - nadaljevanje v l. 2025. 

7. Oprema uľilnic s ģolskim inventarjem.  
8. Obnova dotrajanih sanitarij na  ģoli.  
9. Beljenje uľilnic ð nadaljevanje del. 
10. Obnova parketa v 2 razredih  ð nadaljevanje del. 
11. Zamenjava pip na umivalnikih  ð nadaljevanje del 
12. Zamenjava ventilov na radiatorjih s termoregulacijskimi  
13. Oprema uľilnic z interaktivnimi zasloni - nadaljevanje 

 

 

4. 3 Dom  ð Karlovģka c. 18 
1. Beljenje spalnic in drugih bivalnih  prostorov.  
2. Bruģenje in lakiranje parketa v spalnici 1 . vzgojne skupine.  
3. Postopna zamenjava dotrajanega pohiģtva v dnevnih prostorih. 
4. Zamenjava opreme v spalnici 5. vzgojne skupine. 
5. Zamenjava okna v kleti.  
6. Zamenjava dotrajanih vrat po nadstropjih.  
7. Popravilo streģnih predelov. 

 

 

4. 4 OVI ð Jarģe ð Ģmartinska c. 96 
1. Beljenje uľilnic, stopniģľa in pomoĥnih prostorov ð nadaljevanje del. 
2. Popravilo talnih oblog in obrob po  ģoli ð nadaljevanje del 
3. Ľiģľenje odtoľnih cevi pod kostanjem - realizirano . 
4. Sanacija (vlaga) sten v pritliľju starega dela stavbe in v delavnici - realizirano  
5. Sanacija toplotne postaje ð projekt pripravljen . 
6. Popravilo okenskih  ĥaluzij. 
7. Nabava/obnova zunanjih rekreacijskih  naprav. 
8. Obnova sedeĥnega dela stolov v uľilnicah. 
9. Nabava ene klimatske naprave 
10. Oljenje parketa v telovadnici.  
11. Sanacija ograje na Kajuhovi cesti. 

               12. Zamenjava dotrajanih radiatorjev   
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4. 5 Uprava in  kuhinja  ð Karlovģka c. 18 
1. Beljenje pisarn, stopniģľa in pleskanje vrat ð nadaljevanje del. 

2. Manjģa popravila (montaĥa avtentiľnih kljuk, manjģa sanacija straniģľ). 
3. Hidroizolacija in prenova  kleti  ð realizirano . 
4. Popravilo odpadajoľega ometa ð realizirano . 

 

4. 6 Izobraĥevalni center Pika ð Zemljemerska ul. 7  
Glede na to, da so prostori v obnavljanju (energetska sanacije OĢ Poljane) v letu 
2019, veľja vzdrĥevalna dela niso potrebna. 

 

4. 7 Objekt VDC ð Trĥaģka 79 
1. Nabava vrtne garniture  ð realizirano . 
2. Izgradnja balinarske steze ð realizirano.  
3. Izgradnja nadstreģka  

 

           4. 8 Naľrt upravljanja z nepremiľninami 
Z nepremiľninami v lasti MOL, ki jih ima CJL v upravljanju se ravna skladno z naľeli 
dobrega gospodarja. Ta naľela so: 
- redno vzdrĥevanje in beljenje z lastnimi sredstvi in zaposlenimi znotraj CJL ter 
poroľanje MOL o izvedenih delih,  

- redno obveģľanje MOL o potrebnih investicijah in drugih posebnostih v zvezi z 
nepremiľninami, 

- v najem lahko CJL daje nepremiľnine le kadar to v niľemer ne vpliva na redno 
vzgojno izobraĥevalno delo, 

- prihodke iz najemnine in drugi prihodke C JL porabi za izvajanje rednih 
vzdrĥevalnih del in beljenja, za uľne pripomoľke oziroma pripomoľke, ki izhajajo 
iz prilagoditev pouka otrokom s sopojavnostjo drugih motenj (gibalna oviranost, 
avtizemé), izobraĥevanje in usposabljanje strokovnih delavcev ter za izvajanje 
nadstandardnih  dejavnosti. 

 

 

4. 9 Veľje investicije planirane od 2024 dalje  
 
Uľne delavnice - prizidek  na Karlovģki 18 
Kolegij ĥupana MOL je v aprilu 2018 sprejel sklep o zagotovitvi sredstev za gradnjo 
uľnih delavnic v letu 2019/20 . Vendar to ni bilo realizirano. V zaľetku leta 2020 je MOL 
zahteval tudi prijavo projekta na Eko sklad, kar je terjalo spremembo izvedbenih 
naľrtov, v septembru 2020 pa so se v MOL odloľili, da bodo delavnice izgradili skupaj 
z energetsko sanacijo glavnega objekta na Karlovģki. V letu 2021 je MOL z novo vizijo 
dograjevanja starega mestnega jedra, poveľal kvadraturo objekta, kar je pomeni lo 
ponoven zamik gradnje delavnic.  
Spomladi leta 2022 je MOL zamenjal projektanta, ter sprejel sklep o izgradnji prizidka 
uľnih delavnic v letu 2023. Hkrati z izgradnjo delavnic bo prenovljena tudi celotna 
okolica vkljuľno z ģportnimi igriģľi za namen izvajanja ģporta v OE Levstikov trg. Veľ 
o idejni zasnovi je v Poroľilu za ģolsko leto 2021/22. Razpis za izvajalca naj bi bil 
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objavljen v oktobru 2023, pa se tudi to ni zgodilo. V ľasu nastajanja LDN 2024, razpis 
ģe ni objavljen. 
 

Prizidek na Deľkovi   
V letu 2022 je bila izdelana projektna dokumentacija za prizidek z dvigalom, obnovo 
uľilnic in dve novi uľilnici na Deľkovi. Gradbeno dovoljenje je pridobljeno  in 
pravnomoľno. V septembru 2022 je bil naroľen projekt izdelave okolice s parkiriģľem. 
Zaradi izrednega poveľanja vpisa na CJL smo v aprilu 2024 z MOL nadaljevali s 
pogovori in projektno idejo za nov prizidek. Ta ne bi v kljuľeval le dvigala, ampak 
dodatne uľilnice, novo jedilnico, malo telovadnico in prostore uprave. V projekt bi bila 
vkljuľena tudi odloĥena poĥarna sanacija objekta in montaĥa dvigala. 
 

Motoriľno didaktiľni park na Deľkovi  
Potencialni donator  za izgradnjo motoriľnega parka na lokaciji Deľkova ulica je 
decembra 2022 odstopil od namere. Del zemljiģľa, ki do zdaj ni bil v naģi lasti, nam je 
MOL dodelila jeseni 2022. Od septembra 2022 razpolagamo tudi s pravnomoľnim 
gradbenim dovoljenjem za park. V lasti imam o tudi vso projektno dokumentacijo , 
pridobili smo tudi donatorja, pogod ba z njim je sklenjena, nakazilo je poloviľno. V tej 
fazi pa bi bilo smiselno poľakati na uskladitev glede naľrtov ureditve motoriľnega 
parka, okolice s parkiriģľem in novim dostopom do glavnega vhoda ter novega 
prizidka v smislu enkratnega in enotnega gradbiģľa. 

 

Zamenjava strehe na Levstikovemu trgu  
MOL je v letu ĥe 2022 podal namero za zamenjavo strehe. Problem je, ker je objekt v 
prvi kategoriji zaģľite kulturne dediģľine (arhitekt Fabjani) zato je naľrtovanje prenove 
proceduralno zahteven in predvsem poľasen proces. V ģolskem letu 2023/24 je 
zamenjan del strehe ð pribliĥno 1/3, priľakujemo nadaljevanje del. 
 

4. 10 Naľrt za poveľanje prostorskih kapacitet 
 

Glej razdelek Uľne delavnice - prizidek na Karlovģki 18. 
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5. VZGOJNO IZOBRAĤEVALNO DELO  

 

5. 1 Skupen program OĢPP Deľkova (ter OĢ Franceta 
Bevka) in Levstikov trg  ð prilagojen program z niĥjim 
izobrazbenim standardom  

5. 1. 1 Znaľilnosti 9 ð letne osnovne ģole 

¶ Otroci so pri vstopu v ģolo (tako kot v veľini drĥav z visoko razvitim ģolskim 
sistemom) stari pribliĥno enako kot v sedanji pripravi na ģolo, to je od 5 let in 8 
mesecev do 6 let in 8 mesecev. Otroci se v CJL pogosto vpiģejo kasneje s 7. ali 8. 
letom starosti. 

¶ Uľenci imajo v 1. razredu osnovne ģole s prilagojenim programom pri polovici ur 
pouka dodatno uľiteljico (ľe je ģt. uľencev v oddelku veľje od 5), ki je praviloma 
vzgojiteljica predģolskih otrok. Razredniľarka bo, ľe je le moĥno, spremljala 
uľence skozi celo prvo vzgojno -izobraĥevalno obdobje (prva tri leta osnovne ģole). 

¶ Znanje uľencev se v celotnem prvem vzgojno ð izobraĥevalnem obdobju ocenjuje 
opisno. 

¶ Za vse predmete od 1. do 9. razreda so sprejeti uľni naľrti, ki upoģtevajo  razvojno 
stopnjo uľencev in naľin uľenja, uľni naľrt za 1. razred pa je primeren in prilagojen 
za otroke pri 6-ih letih starosti. Pomembni standardi znanja, kot npr. pisanje, 
branje, so naravnani na postopno in temeljito, pa tudi individualno pridobivanje 
znanja, kar pomeni, da je doseganje ciljev razdeljeno na celo prvo triletje (seveda 
za tiste uľence, ki tak tempo potrebujejo). Uľni naľrti so preľiģľeni zlasti z vidika 
odveľne faktografije, cilji pa so oblikovani tako, da posegajo na razliľna podroľja 
uľenľevega razvoja - od ľustvenega, preko socialnega, spoznavnega, gibalnega, 
moralnega. 

¶ Uľenje tujega jezika je obvezno v 7., 8. in 9. razredu. 

 
5. 1. 2 Pouk 
Pouk se realizira na podlagi novega predmetnika 9 ð letne osnovne ģole ter v skladu z 
letnim delovnim naľrtom. Uľitelji prilagodijo vsebino pouka vsakokratnim razmeram, 
upoģtevajoľ predznanje, razvojno stopnjo uľencev, njihove individualne posebnosti 
ter materialne pogoje za pouk. Zato poleg enotnih vsebin pri posameznih predmetih 
in temah vkljuľuje tiste vsebine in informacije, ki so znaľilne v krajevni skupnosti, 
obľini ali regiji.  

 
Pri pouku se uľenci seznanjajo z aktualnimi druĥbenimi, gospodarskimi in kulturnimi 
dogodki, s ľimer se pouk bogati, aktualizira in povezuje z delom in ĥivljenjem. 

http://www.mszs.si/slo/ministrstvo/organi/solstvo/viprogrami/os/#ucninacrti
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Pri vzgojno - izobraĥevalnem delu v oddelkih podaljģanega bivanja je veľji poudarek 
na konstruktivni uporabi prostega ľasa in sprostitvenih dejavnostih. Pri samostojnem 
uľenju naģi uľenci potrebujejo stalno pomoľ, vodenje in dejavni nadzor  s strani 
uľiteljev. 
Pouk je organiziran tako, da se uveljavlja vloga uľencev glede na  njihove psihofiziľne 
sposobnosti, ter razvija njihova samostojnost in odgovornost. Uporablj ajo se svobodne 
oblike in metode dela z notranjo diferenciacijo in individualizacijo, ter povezovanje 
pouka z drugimi vzgojno izobraĥevalnimi dejavnostmi in z delom. Uľitelji razliľnih 
predmetov so med seboj povezani (razredni uľitelj - predmetni uľitelj - uľitelj v 
podaljģanem bivanju - vzgojitelj v domu). S tem se zagotavlja povezovanje vsebin in 
oblik dela ter natanľno poznavanje posameznega uľenca in njihova priprava na 
ĥivljenje in delo. 

 
5. 1. 2. 1 Dopolnilni pouk  
Dopolnilni pouk je organiziran za uľence, ki zaradi razliľnih spremnih motenj ne 
morejo slediti delu v razredu in potrebujejo individualno pomoľ in obravnavo. To 
izbiro opravi razredni uľitelj v sodelovanju s svetovalno sluĥbo. Dopolnilni pouk se 
pri posameznem uľencu izvaja tako dolgo, da so odpravljene vse pomembnejģe 
pomanjkljivosti v znanju. Ľe je uľenec uspeģen, preneha obiskovati dopolnilni pouk. 
Po predmetniku sta predvideni tedensko na oddelek dve uri dopolnilnega oziroma 
dodatnega pouka. 

 

5. 1. 2. 2 Dodatni pouk  
Dodatni pouk je organiziran za uľence, ki zmorejo veľ kot zahteva uľni naľrt. Ta oblike 
dela je namenjena tudi uľencem, ki se pripravljajo na vstop v niĥje poklicno 
izobraĥevanje. Z ustreznimi specialno pedagoģkimi metodami in  dodatnimi oblikami 
dela, uľenci dopolnjujejo in razģirjajo predpisano uľno snov v skladu s sposobnostmi 
in interesi. 

 

5. 1. 2. 3 Individualni pouk  
Individualni pouk nudimo tistim uľencem, za katere poda predlog interni strokovni 
tim oziroma zdravstvena sluĥba in sicer v okviru ur dopolnilnega pouka. 

 

5. 1. 3 Interesne dejavnosti 
Delo pri interesnih dejavnosti je prilagojeno psihofiziľnim sposobnostim uľencev. 
Delujejo v okviru CJL  v povezavi kontinuirano skozi vse ģolsko leto glede na 
prostorske zmoĥnosti pa tudi zmoĥnosti strokovnih delavcev, ki so pogosto 
preobremenjeni z nadomeģľanji bolniģk. Vrste, organizacijske oblike in obseg 
interesnih dejavnosti so naģtete v nadaljevanju. Vseh interesnih dejavnosti je v letu 
2024/2 5 na razpolago v povpreľju 1112 ur meseľno za oba vzgojno izobraĥevalna 
programa, realizacija pa je odvisna od prostorskih in kadrovskih zmoĥnosti. Interesne 
dejavnosti se skladno z opredelitvijo MVI izvajajo tudi v ģolah v naravi in drugih izven 
ģolskih dejavnostih (kot na primer Specialna olimpiada, Abilimpiada, ģole za 
ĥivljenjeé) v strnjeni obliki.  
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5. 1. 4 Dnevi dejavnosti - Kulturni dnevi, ģportni dnevi, tehniģki dnevi ter 
proizvodno in drugo potrebno delo uľencev 
Naľrtujemo in izvajamo jih v skladu z obveznim in razģirjenim predmetnikom ter v 
povezavi z naravnim in kulturnim okol jem. Vsebine se med seboj povezujejo in 
zdruĥujejo. Pri pripravi in izvajanju teh dni sodelujejo uľitelji in drugi delavci, odvisno 
od namena dneva dejavnosti. Pri tem se ģola povezuje z okoljem, ter tako razģirja 
aktivnost in moĥnost medsebojnega vkljuľevanja okolja in organizacije ter izvajanje in 
vrednotenje ģolskega dela. 

 
Pri praktiľnem usposabljanju z delom uľenci izvajajo ustrezne vrste proizvodnega 
dela v ģolskih prostorih ter v Delovnem in zaposlitvenem centru Janeza Levca - 
Knjigoveznici ali v dru gih, za to delo primernih prostorih in ustanovah.  
Dnevi dejavnosti so del obveznega predmetnika, zato bomo starģem ponudili tako 
brezplaľno dejavnost, kot tudi dejavnost z minimalnim prispevkom. S potrditvijo tega 
LDN se Svet strinja, da lahko starģem zaraľunamo stroģke v okviru najcenejģih 
moĥnosti. 

5. 1. 5 Poklicno usmerjanje uľencev in delovna vzgoja 
Vzgojno izobraĥevalno delo ĥe v 1. triadi vsebuje elemente delovne vzgoje, bolj 
poglobljeno pa jih uľenci osvajajo na viģji stopnji. Timsko delo na tem podroľju 
omogoľa, da uľence usmerjamo ĥe v 8., ģe bolj pa v 9. razredu. Pri tem sodelujemo s 
ģolsko zdravstveno sluĥbo, Zavodom za zaposlovanje, srednjimi ģolami, ki izvajajo 
niĥje poklicno in poklicno izobraĥevanje ter s starģi uľencev. 

 
Osnovna ģola uresniľuje usmerjanje uľencev s celotnim programom svojega ĥivljenja 
in dela. Naľrtuje in izvaja se tako, da je svetovanje in informacija ena od bistvenih 
sestavin pouka in vsake druge vzgojno izobraĥevalne dejavnosti. 

 
Naloge usmerjanja ģola uresniľuje zlasti z naľrtnim vkljuľevanjem uľencev v interesne 
dejavnosti in s tehniľnimi dnevi v 8. in 9. razredu. 

 
Ģola nenehno in naľrtno spremlja razvijanje interesov uľencev, jim pomaga pri 
odloľitvi glede ustrezne usmeritve ali pri vkljuľitvi v delo po konľani OĢ. 

 
Uľenci oddelkov  PP VIZ v OĢPP imajo moĥnost (v okviru Delovnih ali Tehniģkih dni) 
opravljati delovno prakso v varstveno delovnih centrih v Ljubljani. Delovno prakso 
opravljajo v Delovnem in zaposlitvenem centru Janeza Levca, razliľnih enotah VDC 
Tonľke Hoľevar, Sonľka (Zveza druģtev za cerebralno paralizo) in Ĥelve d.o.o. 
Delovno prakso uľenci opravljajo v skladu z individualiziranim programom in 
drugimi sploģnimi pogoji za opravljanje delovne prakse. Glede na  pozitivne  izkuģnje 
in dobro sprejetost pri uľencih, starģih in uľiteljih, bomo z organizacijo delovne prakse 
nadaljevali tudi v letoģnjem ģolskem letu. Delovna vzgoja se prekriva z dejavnostjo 
krepitve zaposlitvenih veģľin, zapisane v  poglavju  3.2.9. 
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5. 1. 6 Naľrt dejavnosti za prometno vzgojo 
1. Razdelitev gradiv ob zaľetku ģolskega leta: 

¶ Razdelitev rutk za prvoģolce (Cicido) 

¶ Pobarvanka in nagradna igra za prvoģolce "Varno na poti v ģolo in domov". 
2. Evropski teden mobilnosti:  

¶ Evropski teden mobilnosti bo v ľasu od 16. do 20. septembra 2024. 
Namenjen posredovanju nasvetov za varno voĥnjo in promociji 
alternativnih  naľinov prevoza. 

¶ Uľenci se bodo s kolesi udeleĥili izobraĥevalnega kroga po Ljubljani, ki bo 
organiziran v tednu  mobilnosti.  

3. Teden otroka:  

¶ Teden otroka bo 1. teden oktobra 2024. 
4. Dan prometne vzgoje (po  dogovoru):  

¶ Uľenci si ogledajo ĥivljenje in delo v institucijah, ki so pomembni ľlen pri 
varnosti in pomoľi v prometu. Ogledajo si (opcije): 

- Policijsko postajo 
- Policijski enoti (konjenica, dresura psov) 
- Gasilsko brigado ð Dan z gasilci 
- Reģevalno postajo 
- Izvedejo voĥnjo na poligonu  
- Prostore in garaĥe LPP-ja 

5. Varnost  kolesarjev:  

¶ Spoznavanje prometnih predpisov s pomoľjo zgoģľenke za teoretiľni del 
kolesarskega izpita in praktiľna voĥnja na poligonu in voziģľu. 

6. Varno kolo:  

¶ Akcijo organizira ģolska prometna sluĥba ob sodelovanju s Svetom za preventivo 
in vzgojo v cestnem prometu. Pregledajo otroģka kolesa in pravilno opremljeno 
kolo dobi nalepko "VARNO KOLO  ". 

7. Bistro glavo varuje  ľelada: 

¶ Seznanjanje s pomenom varnosti med pripravo na kolesarski izpit.  
8. Kolesarski  izpit  
Na roditeljskem sestanku 5. in 6. razreda je o kolesarskem izpitu potrebno obvestiti 
starģe. Udeleĥba na teoretiľnem in praktiľnem delu je obvezna za vse uľence 5. in 6. 
razreda. 
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Uľitelji razredniki v okvirju rednega pouka, organizirajo teoretiľni in spretnostni del 
izpita. Za to je predvideno 30 ur. Ure izvajanja in usposabljanja za kolesarski izpit treba 
vnesti v letno pripravo za 5. in 6. razred. Izvajanje se priporoľa v sodelovanju z 
uľiteljem predmeta ģport. 
Izpit je sestavljen iz teoretiľnega in praktiľnega usposabljanja. Praktiľno usposabljanje 
se izvede na spretnostnem in prometnem poligonu ter na javnih prometnih povrģinah 

Uľitelj ki ima narejen seminar za izvajalce programa usposabljanja za voĥnjo kolesa v  
9.-letni osnovni ģoli, izvaja zadnji del izpita (praktiľni del na javnih prometnih 
povrģinah) 
Za praktiľni del izpita na javnih prometnih povrģinah oz. v cestnem prometu, je 
obvezno soglasje starģev. Po opravljenem teoretiľnem in spretnostnem delu izpita 
starģi dobijo kolesarsko izkaznico v podpis. 

 

9. Razpis za najboljģa likovna dela: 

¶ Z likovnimi izdelki bomo sodelovali pri razpisih, ki jih bo razpisal Svet za 
preventivo in vzgojo v cestnem  prometu  in Oddelek za projektne dejavnosti CJL 
(Bodi umetnik) . 

10. Sodelovanje s ľlanki in otroģkimi prispevki v glasilu Varna pot. 
11. Izobraĥevanje uľiteljev za prometno vzgojo:  

¶ udeleĥba na seminarjih in strokovnih ekskurzijah, glede na razpoloĥljive 
finanľne moĥnosti. 

12. Izvajanje dodatnih nalog po programu Sveta za preventivo in vzgojo v cestnem 
prometu.  

 

5. 1. 7 Aktivnosti in kreativnost uľencev v vseh sestavinah dela ģole 
Uľenci aktivno sodelujejo v razliľnih ĥe naģtetih interesnih dejavnostih. Pod vodstvom 
mentorjev izvajajo razliľne dejavnosti. Zaradi specifiľnih psihofiziľnih sposobnosti so 
deleĥni nenehne vzpodbude in usmerjanja s strani mentorjev. 

 

5. 1. 8 Predmetnik 9-letne osnovne ģole 
Poleg spodaj navedenega obveznega programa, nekaj uľencev prejema dodatno 
strokovno pomoľ logopeda, fizioterapevta, delovnega terapevta (OVI Jarģe) in 
tiflopedagoga, uľenci, katerih materni jezik ni slovenģľina, pa prejmejo pomoľ za 
uľenje slovenģľine.  
 
OBVEZNI PROGRAM  

 
Predmeti 1.r 2.r 3r 4.r 5.r 6.r 7.r 8.r 9.r Fond 

ur  

Slovenģľina 6 7 7 5 5 5 4 4 4 1633 

Tuji jezik        2 2 2 204 

Likovna umetnost  1 1 1 2 2 2 2 2 2 519 

Glasbena umetnost 2 2 2 2 1 1 1 1 1 452 

 

Matematika  4 4 5 5 4 4 4 4 4 1318 
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Tehnika in tehnologija      2 3 4 4 4 583 

Gospodinjstvo      2 2 2 2 2 344 

Naravoslovje     3 2 2 2 4 3 550 

Spoznavanje okolja 3 3 3       315 

Druĥboslovje    2,5 2,5 2,5 4 2 3 569,5 

Ģport 3 3 3 3 3 3 3 3 3 936 

Izbirni predmet        1 1 1 102 

Oddelľna skupnost 0,5 
(1) 

0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 1(0,
5) 

1 137 

Ģtevilo predmetov 7 7 7 8 10 10 11 11 11  

Ģtevilo ur na teden 20 20,
5 

21,
5 

23 24 25 29,
5 

29,
5 

30  

Ģtevilo tednov 35 35 35 35 35 35 35 34 33  

 

SPECIALNO-PEDAGOĢKA DEJAVNOST 
 1.r. 2.r. 3.r. 4.r. 5.r

. 
6.r
. 

7.r
. 

8.r
. 

9.r
. 

fond ur  

RAĽUNALNIĢKO 
OPISMENJEVANJE 

   1 1 1    105 

SOCIALNO UĽENJE 1 1 1 1 1 1    210 

Skupaj 1 1 1 2 2 2     

 

RAZĢIRJENI PROGRAM 
 1.r. 2.r. 3.r. 4.r. 5.r

. 
6.r
. 

7.r
. 

8.r. 9.r
. 

fond 
ur  

DOPOLNILNI  IN DODATNI  

POUK 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 624 

INTERESNE DEJAVNOSTI 2 2 2 2 2 2 2 2 2 624 

JUTRANJE VARSTVO 
VARSTVO VOZAĽEV 

2.5 2.5 2.5 2.5 2.5 2.5    525 

PODALJĢANO BIVANJE, 
ĢOLA V NARAVI 

          

 
 

dnevi dejavnosti / ģtevilo dni 
letno 

1.r
. 

2.r
. 

3.r
. 

4.r
. 

5.r
. 

6.r
. 

7.r
. 

8.r
. 

9.r
. 

skup. ur  
dejavn. 

 
KULTURNI DNEVI  

 
4 

 
4 

 
4 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
2 

 
3 

 
116 

 
NARAVOSLOVNI DNEVI  

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
3 

 
2 

 
104 

 
TEHNIĢKI DNEVI 

 
3 

 
3 

 
3 

 
4 

 
4 

 
4 

 
4 

 
10 

 
10 

 
180 

 
ĢPORTNI DNEVI 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
5 

 
180 
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SKUPAJ VSEH UR 

          

 
ĢTEVILO DNI DEJAVNOSTI 

 
15 

 
15 

 
15 

 
15 

 
15 

 
15 

 
15 

 
20 

 
20 

 

 

 

5. 2 Oddelki vzgoje in izobraĥevanja (OVI Jarģe, OĢ 
Vide Pregarc in 18a, OĢPP Levstikov trg, OĢPP 
Deľkova) 

5. 2. 1 Posebni program vzgoje in izobraĥevanja 
Program je zasnovan razvojno. Od tod izhaja osnovno izhodiģľe, ki uľencem in 
uľenkam zagotavlja priloĥnosti, da se vsestransko duģevno in telesno razvijajo. Vsak 
otrok, zajet v program, zaľne in nadaljuje z dejavnostmi na posameznih podroľjih do 
najveľje doseĥene ravni v skladu s svojimi individualnimi sposobnostmi in potenciali. 
Program je usmerjen k ustvarjanju pozit ivnih emocionalno - socialnih odnosov, 
vzdrĥevanju in spodbujanju spontanih aktivnosti, ohranjanju in krepitvi otrokovega 
zdravja in pravilnega telesnega in gibalnega razvoja, pridobivanju izkuģenj o ljudeh, 
predmetih in pojavih v okolju, razvijanju govora  in drugim naľinom sporazumevanja 
ter oblikovanju higienskih in drugih navad.  

 
  STOPNJE POSEBNEGA PROGRAMA  

¶ Obvezni  del  
Vkljuľuje tri stopnje in traja 3 krat po 3 leta. (Vsaka stopnja namreľ traja tri leta). Na 
prvo stopnjo je uľenec vkljuľen 1., 2. in 3. leto ģolanja. 
Na drugo stopnjo je uľenec vkljuľen 4., 5. in 6. leto ģolanja. 
Na tretjo stopnjo je uľenec vkljuľen 7., 8. in 9. leto ģolanja. 

 

¶ Obvezni del z moĥnostjo podaljģanja 
Vkljuľuje ľetrto stopnjo posebnega programa. Vkljuľitev v ta del programa ni obvezna 
za uľenca, ima pa to moĥnost po 75. ľlenu ZOĢ. 
Na ľetrto stopnjo je uľenec vkljuľen 10., 11. in 12. leto ģolanja. 

 

¶ Nadaljevalni - neobvezni del: raven Uľenje za ĥivljenje in delo  
Vkljuľuje peto in ģesto stopnjo. Tudi v ta del programa vkljuľitev za uľenca ni 
obvezna. 

Na peto stopnjo je uľenec vkljuľen 13., 14. in 15. leto ģolanja. 
Na ģesto stopnjo je uľenec vkljuľen 16.,életo ģolanja, vendar do najveľ 26. leta starosti. 
Po 75. Ľlenu Zakona o OĢ, sprejetem julija 2011, lahko na peti stopnji nadaljujejo 
ģolanje tudi uľenci starejģi od 21 let, vendar najdlje do 26. leta starosti. 

Leta 2022 je Strokovni svet RS za sploģno izobraĥevanje potrdil posodobljen Posebni 
program vzgoje in izobraĥevanja in s tem sprejel naslednja naľela za I.-IV. Stopnjo: 

ð Ľim zgodnejģa ter kontinuirana vkljuľenost v izobraĥevanje, ki zagotavlja uľencem 
sistematiľno strokovno pomoľ ĥe v najzgodnejģem ĥivljenjskem obdobju in se 
neprekinjeno nadaljuje na vseh ravneh vzgoje in izobraĥevanja. 
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ð Zagotavljanje enakih moĥnosti ob upoģtevanju razliľnosti pomeni glede na PP 
vsakega posameznika z ustreznimi prilagoditvami vsebin, oblik in metod dela 
zagotoviti moĥnost vstopa v izobraĥevalni sistem in udeleĥbo v njem.  

ð Interdisciplinarnost in timsko delo sta pogoj za strokovno pomoľ pri uľencih, ki 
imajo PP na zdravstvenem, vzgojno-izobraĥevalnem, socialnem, delovnem in drugih 
podroľjih ĥivljenja.  

ð Individualizacija vzgojno -izobraĥevalnih programov je nujna glede na inter- in intra -
individualne razlike uľencev; v okviru predvidenih vsebin je treba prilagoditi oblike, 
postopke, metodiko in didaktiko.  

ð Aktivnost v procesu izobraĥevanja je treba s specialno pedagoģkimi sredstvi 
zagotoviti tudi uľencem z najniĥjimi uľnimi potenciali.  

ð Celovitost vzgojno -izobraĥevalnega dela, ki naj pri vsakem uľencu skladno z 
njegovimi potrebami zagotavlja skrb za uravnoteĥeno telesno, ľustveno, duģevno in 
socialno rast. ð Sodelovanje uľencev pri tej skupini ni samo po sebi razumljivo, zato je 
treba poiskati in razvijati metode, ki usposobijo uľence za sodelovanje v odloľanju, 
tako pri naľrtovanju svojega ģolskega dela kot kasneje pri naľrtovanju (vsaj delno 
neodvisnega) ĥivljenja.  

ð Razvijanje kulture inkluzije, kar pomeni spodbujati v ģolskem in vseh drugih okoljih 
aktivno sprejemanje razliľnosti ð tudi uľencev s PP, ko individualne posebnosti niso 
veľ ovira, temveľ kvaliteta.  

ð Formativno spremljanje lahko uporabljamo za spremljanje individualnega napredka 
uľenca in s tem pripomoremo k uľinkovitosti spremljanja fleksibilnosti programa, ki 
ga strokovna skupina vpelje za posameznega uľenca.  

Naľela in cilji nadaljevalnega programa od 18. do 26. leta ð uľenje za ĥivljenje in delo 
(V.-VI. stopnja) 

ð Kontinuirana vkljuľenost v sistem vzgoje in izobraĥevanja, ki uľencem z zmernimi, 
teĥjimi in teĥkimi motnjami v duģevnem razvoju zagotavlja nadaljnjo sistematiľno 
strokovno pomoľ v procesu vzgoje, izobraĥevanja in usposabljanja. 

 ð Inkluzija in integracija sta naľeli sploģne vrednosti, katerih izhodiģľe je zagotavljanje 
uľencem, vkljuľenim v tak program, takģne pogoje, ki jim bodo, upoģtevajoľ njihove 
danosti in omejitve, v razvoju dajali enake moĥnosti za njihov optimalni razvoj. ð 
Funkcionalnost izobraĥevanja in njegova usmerjenost v reģevanje stvarnih problemov, 
s katerimi se bodo uľenci sreľevali pri svojem delu in v ĥivljenju.  

ð Celovitost vzgojno -izobraĥevalnega procesa pri vsakem posamezniku skladno z 
njegovimi potrebami zagotavlja skrb za uravnoteĥeno telesno, duģevno in socialno 
rast. Pri tem posebej upoģteva konstruktivno aktivnost, emocionalno zadovoljenost in 
osebnostno potrjenost uľencev, vkljuľenih v program.  

ð Aktivnost uľencev je naľelo, ki te postavlja ne glede na njihovo stopnjo motnje v 
duģevnem razvoju v aktiven odnos, jih vidi kot subjekte vzgojno-izobraĥevalnega 
procesa, ki jim je zagotovljena pravica do izbire, ki se udejanja prek 
samozagovorniģtva in zagovorniģtva.  

ð Interdisciplinarnost in timsko delo sta zaradi specifiľnosti motnje v duģevnem 
razvoju na vzgojno-izobraĥevalnem, zdravstvenem, socialnem in zaposlitvenem 
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podroľju pogoj za uspeģno strokovno pomoľ in optimalen razvoj uľencev. ð 
Individualizacija zagotavlja enaka izhodiģľa glede na posebne potrebe vsakega 
posameznika, kar mu z ustreznimi prilagoditvami vsebin, oblik in metod dela 
omogoľa vstop v izobraĥevalni sistem in udeleĥbo v njem.  

ð Formativno spremljanje lahko uporabljamo za spremljanje individualnega napredka 
uľenca in tako pripomoremo k uľinkovitosti spremljanja fleksibilnosti programa, ki ga 
strokovna skupina vpelje za posameznega uľenca. 

- Uľenje za ĥivljenje in delo (UĤD), kjer je dodan program za ģesto stopnjo. Le-ta 
upoģteva spoģtovanje vseh naľel in vrednot, ki veljajo v izobraĥevanju odraslih, to je 
zagotavljanje njihovih pravic do samouresniľevanja in kakovosti ĥivljenja. Z 
nadaljnjim izobraĥevanjem si lahko poveľajo znanje, spretnosti, kompetence in 
informiranost, ki jim omogoľa med drugim tudi ustreznejģe odloľanje. S tem laĥje 
premagujejo ovire, zmanjģujejo svoje primanjkljaje in blaĥijo svoje motnje. 

 

PREDMETNIK ZA POSEBNI PROGRAM VZGOJE IN IZOBRAĤEVANJA 
 

I . A. OSNOVNOĢOLSKA RAVEN ð OBVEZNI DEL  
 1. 

stopnja 
2. stopnja 3. stopnja Skupaj 

ur  

PODROĽJA / leta 
Ģolanja 

1
. 

2
. 

3
. 

4
. 

5
. 

6
. 

7
. 

8
. 

9
. 

 

Razvijanje 
samostojnosti 

8 8 8 7 7 7 5 5 5 2085 

Sploģna pouľenost 5 5 5 7 7 7 7 7 7 1981 

Gibanje in ģportna 
Vzgoja 

3 3 3 4 4 4 5 5 5 1245 

Glasbena vzgoja 2 2 2 3 3 3 3 3 3 831 

Likovna vzgoja  2 2 2 2 2 2 4 4 4 828 

Delovna vzgoja 2 2 2 3 3 3 6 6 6 1137 

Ģtevilo podroľij 6 6 6 6 6 6 6 6 6  

Ģtevilo ur na teden 2
2 

2
2 

2
2 

2
6 

2
6 

2
6 

3
0 

3
0 

3
0 

 

Ģtevilo tednov 3
5 

3
5 

3
5 

3
5 

3
5 

3
5 

3
5 

3
4 

3
3 

 

 

             OSNOVNOĢOLSKA RAVEN - RAZĢIRJENI DEL 
 1. stopnja 2. stopnja 3. 

stopnja 
Skup
aj 
ur  

PODROĽJA / leta ģolanja 1
. 

2
. 

3
. 

4
. 

5
. 

6
. 

7
. 

8
. 

9
. 

 

INTERESNE DEJAVNOSTI 5 5 5 5 5 5 5 5 5 1560 
PODALJĢANO BIVANJE           

JUTRANJE IN POPOLDANSKO  
VARSTVO 
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 1. stopnja 2. stopnja 3. 
stopnja 

Skup
aj 

DNEVI DEJAVNOSTI / leta  
Ģolanja 

1. 2
. 

3
. 

4
. 

5
. 

6
. 

7
. 

8
. 

9
. 

ur  

Kulturni dnevi  4 4 4 3 3 3 3 2 3 116 
Naravoslovni dnevi  3 3 3 3 3 3 3 3 2 104 
Ģportni dnevi 5 5 5 5 5 5 5 5 5 180 
Delovni dnevi  3 3 3 4 4 4 8 8 8 180 
Ģola v naravi           

             PODALJĢANA OSNOVNOĢOLSKA RAVEN - OSNOVNI  DEL 
 4. stopnja Skupaj 

ur  
PODROĽJA / leta ģolanja 10. leto 11. 

leto 
12. leto  

Razvijanje samostojnosti 4 4 4 420 
Sploģna pouľenost 5 5 5 525 
Gibanje in ģportna vzgoja 5 5 5 525 
Glasbena vzgoja 2 2 2 210 
Likovna vzgoja  3 3 3 315 
Delovna vzgoja 9 9 9 945 
Izbirne vsebine 2 2 2 210 

Ģtevilo podroľij 7 7 7  

Ģtevilo ur na teden 3
0 

3
0 

3
0 

 

Ģtevilo tednov 3
5 

3
5 

3
5 

 

 
             PODALJĢANA OSNOVNOĢOLSKA RAVEN - RAZĢIRJENI DEL 

 4. stopnja Skupaj 
ur  

PODROĽJA / leta ģolanja 10. 
leto 

11. 
leto 

12. 
leto 

 

Interesne dejavnosti 5 5 5 525 

Podaljģano bivanje     

Jutranje in popoldansko 
varstvo 

    

 

DNEVI DEJAVNOSTI/ģtevilo 
dni letno  

4. stopnja Skupaj 
ur  

 10. 
leto 

11. 
leto 

12. 
leto 

 

Kulturni dnevi  3 3 3 36 

Naravoslovni dnevi  3 3 3 36 
Ģportni dnevi 5 5 5 60 
Delovni dnevi  6 6 6 72 

Ģola v naravi     

 

              NADALJEVALNI PROGRAM: RAVEN UĽENJE ZA ĤIVLJENJE IN DELO 
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              PETA STOPNJA - OSNOVNI  DEL 

 5. stopnja Skupaj 
ur  

PODROĽJA / leta ģolanja 13. 
leto 

14. 
leto 

15. 
leto 

 

Razvijanje samostojnosti 4 4 4 420 

Sploģna pouľenost 5 5 5 525 

Gibanje in ģportna vzgoja 5 5 5 525 

Glasbena vzgoja 2 2 2 210 

Likovna vzgoja  3 3 3 315 

Delovna vzgoja 9 9 9 945 

Izbirne vsebine 2 2 2 210 

Ģtevilo podroľij 7 7 7  

Ģtevilo ur na teden 30 30 30  

Ģtevilo tednov 35 35 35  

PETA STOPNJA- RAZĢIRJENI PROGRAM 
 5. stopnja Skupaj 

ur  
Podroľja / leta ģolanja 13 

leto 
14 

leto 
15 

leto 
 

Interesne dejavnosti 5 5 5 525 

Podaljģano bivanje     

Jutranje in 
Popoldansko varstvo 

    

 

DNEVI DEJAVNOSTI / 
ģtevilo 
dni letno  

5. stopnja Skupaj 
ur  

 13. 
leto 

14. 
leto 

15. 
leto 

 

Kulturni dnevi  3 3 3 36 

Naravoslovni dnevi  3 3 3 36 

Ģportni dnevi 5 5 5 60 

Delovni dnevi  6 6 6 72 

Ģola v naravi     

 

             ĢESTA STOPNJA -OSNOVNI  DEL 
Podroľje/leto ģolanja 1. leto 2. leto 3. leto 4. leto 5. 

leto 
Fond 

ur  
Sploģna znanja 4 4 4 4 3 665 

Razvijanje in ohranjanje 
samostojnosti 

5 5 4 4 3 
735 

Kreativna znanja 5 5 5 3 3 735 

Rekreacija in ģport 3 3 2 2 2 420 

Dejavnosti prostega ľasa 2 2 2 1 1 280 
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Dejavno drĥavljanstvo 1 1 1 1 1 175 

Intimno ĥivljenje in 
Spolnost 

2 2 1 1 1 
245 

Delovne in zaposlitvene 
Tehnike 

5 5 8 11 13 
1470 

Izbirne vsebine 3 3 3 3 3 525 

Skupaj ur tedensko 30 30 30 30 30  

Ģtevilo tednov 35 35 35 35 35  

 

              ĢESTA STOPNJA - RAZĢIRJENI PROGRAM 

 
Podroľje/leto ģolanja 

VI. stopnja 
 
Fond 

ur  
16. 
leto 

17. 
leto 

18. 
leto 

19. 
leto 

20. 
Leto 

 

Interesne dejavnosti 5 5 5 5 5 875 

Podaljģano bivanje       

Jutranje in popoldansko 
Varstvo 

      

 

 

 
Dnevi d ejavnosti/  
ģtevilo dni letno 

 

VI. stopnja 
 
 

Skupaj 
ur  16 leto 17.leto 18. 

leto 
19.leto 20.leto 

 

Kulturni dnevi  
 

3 
 

3 
 

3 
 

3 
 

3 
 

60 
 

Naravoslovni dnevi  
 

3 
 

3 
 

3 
 

3 
 

3 
 

60 
 

Ģportni dnevi 
 

5 
 

5 
 

5 
 

5 
 

5 
 

100 
 

Delovni dnevi  
 

6 
 

6 
 

6 
 

6 
 

6 
 

140 
 
 
 

PODROĽJA POSEBNEGA PROGRAMA / UĤD 
RAZVIJANJE SAMOSTOJNOSTI / RAZVIJANJE IN  OHRANJANJE 
SAMOSTOJNOSTI 
CILJI : 

- osvojiti prvine, ki vodijo v ľim veľjo samostojnost, 
- samostojno oblaľenje in urejen videz,  
- osvojiti osnovne higienske, zdravstvene in socialne navade vse do samostojnosti, 
- uľenca navaditi na organizacijo ľasa in pridobiti osnovne ľasovne orientacije, 
- oblikovati in pridobiti osnovne prostorske orientacije,  

- navaditi na redoljubnost, vztrajnost in  natanľnost, 

- oblikovati in privzgojiti osnovna pravila primernega obnaģanja in ustrezne 
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socialne navade, 
- osvojiti prvine prve pomoľi in zaģľite. 

 
               SPLOĢNA POUĽENOST / SPLOĢNA ZNANJA  

CILJI : 
- usposobiti uľenca , da po vseh moĥnih poteh spoznava svoje okolje, 
- usposobiti uľenca, da v lastni socialni okolici vzpostavi vse njemu 

dostopne oblike komuniciranja,  

- opismeniti v okviru otrokovih  zmoĥnosti, 

- spoznati samega sebe, 
- razviti sposobnosti, da spozna in se prilagodi obiľajem in navadam v 

svojega okolju in do njega razvije pozitiven  odnos, 
- razviti sposobnost orientacije v bliĥnji in ģirģi okolici,  

- razviti sposobnost orientacije v  ľasu, 
- spoznati predmete, njihove lastnosti, koliľine in ģtevilke. 

 

               GIBANJE IN ĢPORTNA VZGOJA /ĢPORT IN REKRECIJA 
CILJI : 

- razviti in ohranjati gibalne  sposobnosti, 
- osvojiti spretnosti ter individualne in skupinske  ģporte, 

- spodbuditi in razvijati komunikacijo z okoljem, sproģľanje ľustvene napetosti in 
spodbuditi pozitivne oblike  vedenja, 

- razviti pozitivno osebno  samopodobo. 
 
               GLASBENO - RITMIĽNA VZGOJA / KREATIVNA  ZNAJA 

CILJI: 
- navaditi na posluģanje zvokov, glasbe in petja, 

- razviti sposobnosti za glasbeno doĥivetje, 

- vzbuditi, vzgojiti in razviti vrste glasbenih sposo bnosti, kot so ritmiľni ľut, 
melodiľni posluh, sposobnosti glasbenega pomnjenja in pevski glas, 

- nauľiti uporabe enostavnih glasbil in instrumentov in rokovanja z avdioaparati.  

 

               LIKOVNA VZGOJA / KREATIVNA ZNANJA  
CILJI : 

- razviti sposobnost zaznavanja, opazovanja, 
- razviti fino motoriko  rok, 
- seznaniti se z razliľnimi materiali, likovnim orodjem in uporabo orodij,  

- z likovnimi aktivnostmi terapevtsko vplivati na razvoj  osebnosti. 
 

              DELOVNA VZGOJA / DELOVNE IN ZAPOSLITVENE  TEHNIKE  

CILJI : 
- razviti spretnosti, delovne navade,  

- razviti vztrajnost in  natanľnost, 

- usposobiti za razumevanje in upoģtevanje navodil,  

- privaditi na proizvodni  ritem,  
- spoznati orodja, stroje in njihovo  uporabo, 
- navaditi na urejenost delovnega mesta in delovnega prostora, 
- oblikovati navade za lastno varnost in varnost drugih pri  delu, 
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- razviti pozitiven odnos do  dela. 
 

               DEJAVNOSTI PROSTEGA  ĽASA 
CILJI: 

- poznati razliľne vsebine za preĥivljanje prostega ľasa, 

- razvijati interes za vsebine, 
- zadovoljevati potrebe po aktivnem preĥivljanju prostega ľasa, 

- razvijati sposobnost komuniciranja,  

- sproģľati ľustvene in telesne napetosti, 
- spodbuditi medsebojno  druĥenje, 

- spodbuditi sodelovanje v razliľnih druģtvih. 

 

               DEJAVNO  DRĤAVLJANSTVO 
CILJI: 

- poznati drĥave in drĥavne simbole, razvijati domoljubje in pozitivni odnos do  
domovine,  

- spoznavati in artikulirati lastne potrebe, interese in  probleme, 
- razvijati socialne spretnosti, ki so potrebne za uspeģno delovanje v druĥbi, 

- zaznavati in doĥivljati sebe kot razliľnega od drugih,  

- navajati na samostojno odloľanje in sprejemanje odgovornosti,  

- poznati pravice in  obveznosti. 

 
               INTIMNO ĤIVLJENJE IN SPOLNOST  

CILJI: 
- pridobivati temeljna znanja o medsebojnih odnosih, intimnosti in 
ľlovekovi spolnosti, 

- razvijati spolno  identiteto,  

- pridobivati temeljna znanja o spolnem  razvoju,  
- razlikovati oblike spolnega  vedenja, 
- razlikovati med kulturno sprejemljivim in nesprejemljivim spolnim  vedenjem, 
- razumeti noseľnost in porod,, 
- ozaveģľati o pomenu kontracepcije, 
- razumeti partnersko vlogo in dober medsebojni  odnos, 
- oblikovati samospoģtovanje ter samouresniľevanje, 

- prepoznavati potencialno nevarne okoliģľine in zaģľito pred zlorabo. 

 
IZBIRNE VSEBINE  
Posebni program vzgoje in izobraĥevanja omogoľa vkljuľevanje uľencev v izbirne 
vsebine  ĥe na IV. in V. stopnji , s ciljem razvijanja njihovih socialnih spretnosti, veģľin 
ter vkljuľevanja v ģirģe socialno okolje. Upoģteva se moľna podroľja uľenca.  Uľence  
usmerjamo v vse veľjo samostojnost z namenom, da pridobivajo znanja, spretnosti in 
veģľine v smeri opravljanja konkretne zaposlitve v ustanovi (npr. pomoľ kuharici, 
hiģniku, pomoľ pri organizaciji prireditev, proslav, skrb za urejenost okolice itd.).  
Tudi na VI. stopnji se uľenci vkljuľijo v izbirne vsebine. Naľrtovane izbirne vsebine 
izhajajo iz podroľij programa Uľenje za ĥivljenje in delo za VI. stopnjo (rekreacija in 
ģport, dejavnosti prostega ľasa, kreativna znanja, razvijanje in ohranjanje 
samostojnosti, delovne in zaposlitvene tehnike itd.).  
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NAPREDOVAN JE IN DOKONĽANJE PROGRAMA 
V posebnem programu vzgoje in izobraĥevanja se ocenjujejo doseĥki v smislu 
napredovanja po operativnih ciljih iz individualiziranega programa vsakega uľenca. 
Uľenec zakljuľi obvezno ģolanje, ko obiskuje program na vsaki od prvih treh stopenj 3 
leta. Takrat dobi tudi ustrezno potrdilo o izpolnjeni osnovnoģolski obveznosti. V potrdilu 
so opisno navedeni doseĥki o doseganju ciljev tega dela programa. 
Ob koncu vsakega ģolskega leta se izda potrdilo z opisno oceno napredka uľenca po 
posameznih podroľjih. 
Ob koncu programa UĤD se uľencu izda zakljuľno potrdilo z oceno doseĥene stopnje 
razvoja, opisom njegovega znanja in s smernicami za njegovo ľim bolj uspeģno vkljuľitev 
v ĥivljenje in delo. 

 

DIFERENCIACIJA IN INDIVIDUALIZACIJA  
Glede na izredno heterogenost uľencev z zmernimi, teĥjimi in teĥkimi motnjami v 
duģevnem razvoju ter s ģtevilnimi kombinacijami drugih dodatnih motenj, 
primanjkljajev in ovir je delo na vseh stopnjah  individualizirano.  

Pouk poteka dosledno po individualiziranem prog ramu za vsakega uľenca. 
Udeleĥenci programa usposabljanje za ĥivljenje in delo se v skladu s svojimi 
sposobnostmi aktivno vkljuľujejo v oblikovanje svojega individualiziranega programa 
in to v vseh njegovih fazah, in sicer pri naľrtovanju in izvajanju in pri evalvaciji ciljev.  

 

TIMSKO DELO  
Izobraĥevanje in usposabljanje uľencev Centra Janeza Levca je odgovoren, celovit in 
dolgotrajen proces, ki se izvaja na osnovi povezav razliľnih znanstvenih in strokovnih 
spoznanj, metod in oblik v celoto, ki zagotavlja uspeģen razvoj udeleĥencev programa. 
Poleg specialno pedagoģke dejavnosti - vzgoje in izobraĥevanja se v to celoto 
povezujejo predvsem zdravstvena, socialna in psiholoģka dejavnost. Timsko delo je 
zahteva in pogoj, ki omogoľi tako sodelovanje. Tudi oblikovanje ciljev v 
Individualiziranemu pr ogramu mora izhajati iz timskega sodelovanja. Veľ o tem na 
www.icpika.si  ð elektronsko svetovanje ģt. 18. 

 

V timsko delo pa se aktivno vkljuľujejo tudi starģi oz. zakoniti zastopniki udeleĥencev 
programa; to vkljuľevanje je ģe posebej pomembno pri planiranju in evalvaciji 
operativnih ciljev individualnega programa  udeleĥenca. 

http://www.icpika.si/
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5. 3 Dom 

Ĥivljenje in delo se odvija v vzgojnih skupinah, ki so organizacijske enote, v katere so 
vkljuľeni otroci in mladostniki, ki obiskujejo oddelke vzgoje in izobraĥevanja, OĢPP 
na Levstikovem trgu in na Deľkovi ulici ter programe niĥjega poklicnega in 
poklicnega izobraĥevanja. Vzgojne skupine so oblikovane  po  naľelu raznovrstnosti, 
ľeprav je v nekaterih skupinah ģe vedno uveljavljen kriterij starosti in ģolanja. 
Vzgojna skupina, v kateri bivajo mladostniki, je oblikovana po modelu mladostniģkih 
skupin s primesmi druĥinske vzgoje. Vzgojna skupina je odprta socialna enota, kar 
pomeni, da se lahko vanjo vkljuľijo novi ľlani, ko iz nje odhajajo tisti, ki so ĥe 
zakljuľili ģolanje. V Domu imajo otroci in mladostniki organizirano skupno oskrbo: 
prehrano, ľiģľenje, pranje perila. Za skupino skrbijo in jo vodijo matiľni vzgojitelji, 
po moĥnost obeh spolov (naravne moĥnosti identifikacijskega uľenja). Matiľni 
vzgojitelj je oseba, ki ji otrok lahko zaupa, kjer poiģľe zaģľito in pomoľ v kriznih 
situacijah. 
Delo v OE Dom poteka timsko. Razliľni strokovnjaki poskuģajo vsak s svojega 
zornega kota prisluhniti otrokovim posebnos tim in prispevati k skupnemu cilju. Tim 
sestavljajo: vzgojitelj, psiholog, socialni in zdravstveni delavec, po potrebi pa tudi 
drugi strokovnjaki, otrokovi starģi in otrok. 
Ĥivljenje in delo v Domu se odvija po pravilih, ki so zapisana v Hiģnem redu in 
Pravilih domskega reda.  
Pravila ĥivljenja in dela ustvarjajo moĥnosti soĥitja v Domu, prispevajo pa tudi k 
ustreznemu vedenju otrok in mladostnikov ter strukturiranosti ľasa in prostora, 
doloľajo okvire in meje in ustvarjajo s tem situacije, ki so za otroke in mladostnike 
predvidljive in obvladljive.  
 

                5. 3. 1 Podroľja delovanja 
5. 3. 1. 1 Uľenje 
Uľne ure v Domu so obvezne. Otroci in mladostniki imajo moĥnost dodatne in 
dopolnilne uľne pomoľi, ki je lahko individualna ali skupinska, ter je odvisna od 
potrebe ali interesa po znanju. 

Otroci in mladostniki se v Domu:  
- uľijo in tako osvajajo ģolska in druga znanja, 
- izpolnjujejo in pridobivajo socialne  izkuģnje. 
- uľijo razliľne tehnike in metode uľenja, preko delavnic Uľenje uľenja, ki ga izvaja 

svetovalna delavka v sodelovanju z vzgojitelji.  
 

5. 3. 1. 2 Delovna vzgoja 
Pri delovni vzgoji otroci in mladostniki razvijajo roľne spretnosti z razliľnimi 
tehnikami in materiali, ki so prilagojeni posamezniku in konľnemu cilju. Izdelke 
uporabijo za priloĥnostna darila in za èokrasitevç bivalnih prostorov. Navajanje na 
kulturo bivanja, ki je pomemben del vzgojnega dela, pa razvija in utrjuje navade 
pospravljanja, urejanja in ľiģľenja osebnih in skupnih prostorov ter skrb za osebne 
predmete in osebno nego, spodbuja in razvija smisel za osebno urejenost ter estetsko 
urejenost bivalnih prostorov. Del delovne vzgoje je tudi uľenje spretnosti kuhanja in  
pospravljanja ter osebne higiene.  
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5. 3. 1. 3 Socializacija 
Otrokom in mladostnikom ponudimo ľim veľ situacij, preko katerih pridobijo 
socialna znanja in izkuģnje, potrebne za vkljuľevanje v samostojno ĥivljenje in delo. 
Uľijo se kuhanja, naľrtujejo porabo in nakupe ĥivil, spoznavajo opravke na poģti, 
bankiéZa namen uľenja upravljanja s sredstvi dobijo meseľno ĥepnino. 
Pri delu smo usmerjeni k pridobivanju temeljnih ľloveģkih vrednot, strpnosti, 
medsebojnih odnosov, skrbi zase ter pridobivanje in utrjevanje lastne samopodobe. 

 

5. 3. 1. 4 Prosti ľas in vkljuľevanje v okolje 
Otroci in mladostniki imajo v Domu p rosti ľas, ki je namenjen poľitku, druĥenju, 
druĥabnim igram, razgovorom z vrstniki in organiziran prosti ľas. Organiziranje 
prostega ľasa nudi otrokom in mladostnikom ģtevilne moĥnosti preventivnega, 
sprostitvenega, razvedrilnega, zabavnega in socialno - vkljuľevalnega delovanja. 
Spodbujamo vkljuľevanje mladostnikov v prostoľasne dejavnosti organizirane 
znotraj in izven Doma (ģportna in druga druģtva, skupine). 

 

5. 3. 1. 5 Preventivni programi 
Otroci in mladostniki imajo v ľasu bivanja zagotovljeno zdravstveno oskrbo,  zdravo 
prehrano, bivalno udobje, primerne aktivnosti ter pomoľ druĥini, ľe jo ta potrebuje 
in sprejema. S takģnim naľinom dela si prizadevamo, da v ľasu bivanja pri nas, naģi 
uľenci ne bi doĥiveli travmatskih izkuģenj. Kot preventivni programi pa so ponujene 
tudi razliľne delavnice (likovna, dramska, glasbena,é), kjer je poudarek na 
otrokovih pozitivnih lastnostih, na razvijanju in odkrivanju talentov ter razvedrilu. 
Dom skrbi za razvijanje in spodbujanje temeljnih humanistiľnih vrednot, kot sta 
iskrenost, poģtenost, praviľnost, pozitivni odnos do ĥivljenja, uľenja in dela. 

 

5. 3. 1. 6 Prostovoljci 
V delo in ĥivljenje Doma se na razliľnih podroľjih in v razliľnih organizacijskih 
okvirih vkljuľujejo prostovoljci preko projekta èĽlovek za drugeç. Prostovoljci 
smiselno dopolnjujejo in obogatijo ĥivljenje v Domu, saj se druĥijo z otroki in 
mladostniki v vzgojni skupini, pomagajo pri ģolskem delu, pripravljajo delavnice, 
sodelujejo na festivalué 

 

5. 3. 1. 7 Obravnave ľustvenih in vedenjski motenj ter druge psihiľne problematike V 
ľasu bivanja v Domu so otroci in mladostniki lahko vkljuľeni v skupinske in 
individualne oblike psiholoģke obravnave, ľe je to potrebno. V kolikor pa ugotovimo, 
da psihiľne teĥave in psihosomatska stanja zahtevajo specialistiľno, medicinsko 
obravnavo, se uľenca in starģe napoti v ustrezno ustanovo. 

 

5. 3. 1. 8 Aktivi vzgojnih podroľij in prednostne naloge 
Ľlani aktiva vzgojiteljev v enoti Dom so: vodja Doma, vzgojitelji, svetovalni delavec, 
medicinska sestra in noľni vzgojitelji.  
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Delovni sestanki aktiva strokovnih delavcev so vsak zadnji ľetrtek v mesecu ob 12.00 
uri. V okviru aktiva se, glede na potrebe, sestajajo tudi delovne skupine vzgojiteljev. 
Na sreľanjih delovnih skupin le te opravljajo doloľene naloge, ki si jih zastavijo 
posamezne delovne skupine. Aktiv strokovnih delavcev vodi vodja organizacijske 
enote. 

5. 3. 2 Prednostne naloge aktiva strokovnih delavcev Doma 
- Spremljanje uspeģnosti otrok in mladostnikov pri aktivnostih v ģoli, Domu in 
vkljuľevanje v dejavnostih zunaj ustanove. 

- Sodelovanje s starģi, svetovalnimi in socialnimi sluĥbami pri reģevanju problematike, 
ki se pojavlja pri delu z otrokom in mladostnikom v vzgojni skupini.  

- Operacionalizacija vzgojnih naľrtov in dnevnih oz. tedenskih priprav za vzgojno delo 
kot izboljģavo k bolj preglednemu delu na vzgojnem podroľju v vseh vzgojnih 
skupinah.  

- Nadaljevanje z izdajanjem glasila èMulcç. 
- Organizacija predavanj oz. delavnic z vzgojnimi temami za aktiv vzgojiteljev, ki jih 

izvajajo zunanji predavatelji, v skladu s potrebami in ĥeljami vzgojiteljev ter 
finanľnimi moĥnostmi. 

- Organizacija predavanj oz. delavnic za starģe in mladostnike, ki jih izvajajo zunanji 
predavatelji (druģtvo KLJUĽé) 

- Sodelovanje s sorodnimi institucijami, ki deluj ejo na podroľju vzgoje tako doma, kot v 
tujini.  

- Sodelovanje z PF, FF in VĢSD - Dom nudili moĥnost izvajanja prakse in hospitacije za 
ģtudente. 

- Spremljanje realizacije letnega delovnega naľrta. 
- Spremljanje in vrednotenje projektov, ki potekajo v  Domu. 
- Povezovanje z obstojeľimi druģtvi, ki se ukvarjajo s populacijo otrok in mladostnikov 

s posebnimi potrebami.  
- Organizacija intervizije na ĥeljo vzgojiteljev ð v smislu nudenja medsebojne, 
prijateljske, strokovne pomoľi in suporta. 

- Vpeljevanje novih metod vzgojnega dela. 

 

5. 4  Izobraĥevalni center Pika  
 

V tem ģolskem letu bodo v timu IC Pika redno zaposlene, za polni delovni ľas:   
1. Branka D. Juriģiļ, izvajalka programov  

2. Sara Marn, izvajalka programov (dva dni v ROĢ) 

3. Sabina Kovaľ, koordinatorica programov  

 
Za krajģi delovni ľas so zaposlene izvajalke programov: 

4. Katarina Koprivnikar Groģelj (3 dni v tednu) 

5. Jasmina Balaĥiľ (3 dni v tednu) 

6. Nastja Slovenec Lisiľar (2 dni v tednu). 
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Dan odprtih vrat  
Dne, 1. 10. 2024 med 11.00 in 14.00 uro. Ľlanice tima bodo predstavile naľrtovane 
dogodke/gradiva, ki jih bodo imele tem ģolskem letu in so napisani v 
nadaljevanju programa dela IC Pika. 
 
Ponovitev seminarjev v letu 2024/25  
Vse informacije o predavanjih bodo objavljene na spletni strani IC Pika, 
najkasneje en mesec pred datumom predavanja. 
 

1. Senzorno zaznavanje otrok z avtizmom, dne 24. 9. 2024. Na seminarju bo predavala 

Nastja Slovenec Lisiľar, specialna pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav bo 12. 

septembra 2024, od 12.00 ure naprej. 

2. Tri kljuľne spretnosti, dne 8. 10. 2024. Na seminarju bo predavala dr. Branka D. 

Juriģiļ, specialna pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav bo 26. septembra 2024, 

od 12.00 ure naprej. 

3. Socialne spretnosti uľencev v ROĢ - Skriti potencial pri spoprijemanju z moteľim 

vedenjem, dne, 23. 10. 2024. Na seminarju bo predavala Sara Marn, psihologinja. 

Zaľetek elektronskih prijav bo 10. oktobra 2024, od 12.00 ure naprej. 

4. Specifiľni interesi otrok z avtizmom, dne 3. 12. 2024. Na seminarju bo predavala 

Nastja Slovenec Lisiľar, specialna pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav bo 21. 

novembra 2024, od 12.00 ure naprej. 

5. Ľustveno-vedenjske teĥave uľencev: ali vemo dovolj? (dvodnevni seminar), dne 28. 1. 

2025 in 5. 2. 2025. Na seminarju bosta predavali Sara Marn, psihologinja in Polona 

Markoviľ, pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav bo 16. januarja 2025, od 12.00 

ure naprej. 

6. Ľustveno-vedenjske teĥave uľencev: ali vemo dovolj? (dvodnevni seminar), dne 2. 4. 

2025 in 16.4.2025. Na seminarju bosta predavali Sara Marn, psihologinja in Polona 

Markoviľ, pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav bo 20. marca 2025, od 12.00 

ure naprej. 

7. Specifiľni interesi otrok z avtizmom, dne 8. 4. 2025. Na seminarju bo predavala Nastja 

Slovenec Lisiľar, specialna pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav bo 27. marca 

2025, od 12.00 ure naprej. 

 
Novi seminarji v letu 2024/25:  

1. Pravila vedenja in programi prijavi in odjavi se (dvodnevni seminar). Dne 22. 10. 2024 

in 26. 11. 2024. Na seminarju bo predavala dr. Branka D. Juriģiļ, specialna 

pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav bo 10. oktobra 2024, od 12.00 ure naprej. 

2. Uľenje uľenja in dejavni uľenci (dvodnevni seminar), dne 4. 12. 2024 in 11. 12. 2024. 

Na seminarju bo predavala dr. Branka D. Juriģiļ, specialna pedagoginja. Zaľetek 

elektronskih prijav bo 21. novembra 2024, od 12.00 ure naprej. 
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3. Otrok z avtizmom v vrtcu, dne 29. 1. 2025. Na seminarju bo predavala dr. Branka 

D. Juriģiļ, specialna pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav bo 16. januarja 

2025, od 12.00 ure naprej. 

Novo: Interno usposabljanje zaposlenih v CJL : Strokovno usposabljanje za 
zaposlene v prilagojenih programih OĢ 
Dne, 28. in 29. avgust 2024, med 8.00 in 15.15 uro, skupaj v obsegu 16 ur. 
Predavatelji so zaposleni v CJL + ģtirje iz IC Pika: 

- Dr. Matej Rovģek (Ureditev VIZ OPP v Sloveniji, Zakonodaja, Konvencije, 

Inkluzivno izobraĥevanje + Predstavitev CJL: nastajanje, zgodovinski in druĥbeni 

kontekst, enote, Socialno vkljuľevanje in uľenje za ĥivljenje. Poslanstvo, 

odgovorno st, odnosi), skupaj 2 uri. 

- Dr. Branka D. Juriģiļ (Tri kljuľne spretnosti, Pravila, Pohvale), skupaj 2 uri. 

- Nastja Slovenec Lisiľar (Avtizem, znaľilnosti in pedagoģki pristopi), 1 ura. 

- Sara Marn (Ľustvene in vedenjske motnje, socialne spretnosti, strategije, pristopi), 

1 ura.  

 
Dodatno sreľanje po seminarju (uvajanje v prakso, izmenjava informacij, 
prispevki udeleĥencev é) 

1. Za udeleĥence seminarja Specifiľni interesi otrok z avtizmom (iz maja 2024), dne 

15. 10. 2024. Sreľanje bo vodila Nastja Slovenec Lisiľar, specialna pedagoginja. 

2. Za udeleĥence seminarja Socialne spretnosti uľencev v ROĢ (iz maja 2024), dne 16. 

10. 2024. Sreľanje bo vodila Sara Marn, psihologinja. 

3. Za udeleĥence seminarja Senzorno zaznavanje otrok z avtizmom (iz septembra 

2024), dne 27.11.2024. Sreľanje bo vodila Nastja Slovenec Lisiľar, specialna 

pedagoginja. 

4. Za udeleĥence seminarja Socialne spretnosti uľencev v ROĢ (iz oktobra 2024), dne 

10. 12. 2024. Sreľanje bo vodila Sara Marn, psihologinja. 

5. Za udeleĥence seminarja Specifiľni interesi otrok z avtizmom (iz decembra 2024), 

dne 11. 2. 2025. Sreľanje bo vodila Nastja Slovenec Lisiľar, specialna pedagoginja. 

6. Za udeleĥence seminarja Specifiľni interesi otrok z avtizmom, (iz aprila 2025), dne 

27. 5. 2025. Sreľanje bo vodila Nastja Slovenec Lisiľar, specialna pedagoginja. 

 
Telefonsko in individualno svetovanje:  
Imamo prve tri ponedeljke v mesecu  ð glede na interes in prijavljene strokovne 
delavce oziroma starģe. V ľasu ģolskih poľitnic, ni svetovanj.   
 
 
Priprava novih gradiv ð priroľnikov v letu 2024/25 

- Knjiĥica IC Pika: Specifiľni interesi otrok z avtizmom (Nastja Slovenec Lisiľar). 

- Priroľnik: Kako pouľevati socialne spretnosti v razredu? (Sara Marn). 

- Knjiĥica IC Pika  ð Sodelovalno uľenje (dr. Branka D. Juriģiļ). 
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- Priprava publikacije (prir oľnika) na temo Socialne pripovedi za otroke s 

posebnimi potrebami (predviden izid konec ģolskega leta 2025/2026), (Nastja 

Slovenec Lisiľar). 

- Priprava publikacije Kako preveriti in spremljati veģľine raľunanja (predviden 

izid v ģolskem letu 2025/26), (Jasmina Balaĥiľ). 

 
Ģola za starģe v IC Pika  
Vse informacije o predavanjih bodo na objavljene na spletni strani IC Pika, 
najkasneje en mesec pred datumom predavanja. 
V ģolskem letu 2024/2025 bomo za starģe imeli naslednja predavanja: 
 

1. Uľenje Uľenja-pregled razliľnih strategij za samostojnejģe uľenje - ponovitev (2. 
izvedba), dne 23. 9. 2024, ob 17.00 uri. Predavanje je namenjeno starģem 
osnovnoģolskih otrok. Predavanje bo imela dr. Branka D. Juriģiļ, specialna 
pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav bo 12. septembra 2024, od 12.00 ure 
naprej. 

2. Bralna pismenost otrok ð ponovitev (2.izvedba), dne 7. 10. 2024, ob 17.00 uri. 
Predavanje je namenjeno starģem osnovnoģolskih otrok. Predavanje bo imela 
Katarina Koprivnikar Groģelj, specialna pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav 
bo 26. septembra 2024, od 12.00 ure naprej. 

3. Vkljuľevanje otrok z motnjami v duģevnem razvoju v prilagojene programe redne osnovne 
ģole, dne 20. 1. 2025. Predavanje je namenjeno starģem predģolskih in ģolskih otrok. 
Predavanje bo imel dr. Matej Rovģek, ravnatelj CJL. Zaľetek elektronskih prijav bo 
9. januarja 2025, od 12.00 ure naprej. 

4. Prehod otroka iz vrtca v ģolo, dne 10. 2. 2025, ob 17.00 uri. Predavanje je namenjeno 
starģem predģolskih otrok. Predavanje bo imela Jasmina Balaĥiľ, uľiteljica 
razrednega pouka. Zaľetek elektronskih prijav bo 30. januarja 2025, od 12.00 ure 
naprej. 

5. Kako ohraniti stik s svojim otrokom v dobi zaslonov?, dne 24. 3. 2025, ob 17.00 uri. 
Predavanje je namenjeno starģem osnovnoģolskih otrok. Predavanje bo imela Sara 
Marn, psihologinja. Zaľetek elektronskih prijav bo 13. marca 2025, od 12.00 ure 
naprej. 

6. Raba interesov otrok z avtizmom v domaľem okolju; dne 14. april 2025, ob 17.00 uri. 
Predavanje je namenjeno starģem predģolskih in ģolskih otrok. Predavanje bo 
imela Nastja Slovenec Lisiľar, specialna pedagoginja. Zaľetek elektronskih prijav 
bo 3. aprila 2025, od 12.00 ure naprej. 
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5. 5 Knjiĥnica 

 
Ģolska knjiĥnica je danes informacijsko srediģľe ģole in se prepleta s celotnim vzgojno-
izobraĥevalnim delom. V ģolskem letu 2024/25 bomo skladno z razpoloĥljivimi 
finanľnimi sredstvi vsebinsko izpopolnili knjiĥniľno zbirko s kvalitetnimi knjigami za 
uľence. Pri tem se bomo opirali na Priroľnike za branje kakovostnih mladinskih knjig, 
ki jih pripravlja Knjiĥnica Otona Ĥupanľiľa, ter priporoľila Druģtva Bralna znaľka. 
Zbirko bomo ustrezno dopolnjevali tudi s strokovnim gradivom, ki bo v pomoľ pri 
uresniľevanju nalog ģole. Z individualnim in skupinskim bibliopedagoģkim delom 
bomo pri uľencih spodbujali notranjo motivacijo za branje. Poleg tega bomo izvajali 
tudi dejavnosti, s katerimi spodbujamo uľence k obisku knjiĥnice in samostojnemu 
iskanju informacij (funkcionalna pismenost). Tako bomo obľasno pripravljali bralna 
tekmovanje in izzive in knjiĥne razstave. Vkljuľili se bomo v naslednje projekte: 
Rastem s knjigo, Mednarodni mesec ģolskih knjiĥnic, Nacionalni mesec skupnega 
branja, Teden pisanja z roko, Bralna znaľka, Naģa mala knjiĥnica ter Ljubljana bere.  
Letoģnji projekt bo tudi izdelava Knjigobeĥnice, hiģke za izmenjavo knjig. 
Knjigobeĥnico bodo izdelali uľenci pri pouku Tehnike in tehnologije v sodelovanju s 
poukom Gospodinjstva, kjer bodo izdelovali knjiĥna kazala za v knjige. Ko bo 
Knjigobeĥnica izdelana, ji bomo naģli primerno mesto in pripravili otvoritev. 
Knjigobeĥnici bomo za zaľetek postavili na OĢPP Deľkova in OĢPP Levstikov trg, ob 
zanimanju uľencev in strokovnih delavcev pa lahko tudi v OVI Jarģe. 
Na OĢPP Deľkova je v naľrtu veľji projekt medpredmetnega povezovanja in sicer 
izdaja knjiĥice receptov skupaj z uľiteljico gospodinjstva Suzano Mance in uľiteljico 
likovne umetnosti Elo Leskovģek. Knjiĥica bi bila napisana v lahkem branju. 
Temeljni cilj izobraĥevanja uľencev v knjiĥnici je informacijska pismenost, ki se lahko 
uresniľuje ob povezavi razliľnih predmetnih podroľij s ģolsko knjiĥnico kot temeljno 
informacijsko in komunikacijsko sluĥbo v ģoli s posebnim poudarkom na vzgoji za 
knjigo, z motivacijo za branje in estetsko doĥivljanje prebranega. Uľenec v knjiĥnici 
pridobiva znanja, spretnosti in navade za vseĥivljenjsko izobraĥevanje.  
 
 
Individualno in skupinsko delo z uľenci ob izposoji in v razredu 
Motiviranje uľencev in pedagoģkih delavcev za uporabo knjiĥnice in gradiva ter 
informacijskih virov v njej, svetovanje in pomoľ pri iskanju strokovne literature in 
drugih virov informacij, svetovanje pri izbiri leposlovnih in starosti primernih knjig, 
vzgajanje interesa do branja, izposoja, spodbujanje otrok za sodelovanje pri Bralni 
znaľki in druge aktivnosti ob tem, kot so priporoľilni seznami knjig za Bralno znaľko, 
navajanje uľencev na prost pristop oziroma na samostojno iskanje knjiĥnega gradiva 
v knjiĥnici. 
Interesno dejavnost Bralna znaľka na OĢPP Deľkova in OĢPP Levstikov trg izvajata 
pedagoginji,  dejavnost poteka v sodelovanju s knjiĥnico. 
Na vsaki enoti bodo potekale tudi skupinske ure z uľenci v razredu, v obliki bralnih 
uric ali bibliopedagoģkih ur. V OE Dom bo to vsak teden 1 ura (skupno cca 35 ur), V 
OVI Jarģe 4 ure tedensko (skupno cca 140 ur), in v OĢPP Levstikov trg ter OĢPP 
Deľkova 2 uri tedensko (skupno cca 70 ur).  Realizacija se bo prilagajala dnevom 
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dejavnosti, morebitnim odsotnostim oddelkov ali knjiĥniľarke in ostalim dejavnikom. 
Bibliopedagoģko delo v knjiĥnici (KIZ)  
Knjiĥniľno informacijska znanja(KIZ) knjiĥniľarka izvaja v okviru drugih predmetnih 
podroľij, ob timskem sodelovanju z ostalimi predmetnimi in razrednimi uľitelji po 
uľnem naľrtu. Cilj teh ur je, da uľenci postopoma pridobijo znanja, sposobnosti in 
spretnosti, ki jih potrebujejo za pridobivanje kvalitetne ga znanja: uľenci spoznajo 
knjiĥnico, njeno vlogo, pomen in ureditev, nauľijo se uporabljati knjiĥnico, tako da 
znajo ľimbolj racionalno in hitro, ob  uporabi pomagal, priti do ĥelenega gradiva, 
seznanijo se z razliľnimi viri informacij in kako s pomoľjo teh virov priti do informacij, 
uľijo se uporabljati in iskati podatke v strokovni literaturi in drugih virih informacij, 
torej s pomoľjo klasiľnih in elektronskih informacijskih virov, pri knjiĥevnem delu 
pedagoģkih ur uľenci spoznavajo raznolikost pisane besede (proza, poezija, pravljice, 
poljudnoznanstvena in strokovna literatura...), kako knjiga nastane, kdo pri njenem 
nastanku sodeluje (pisatelji, pesniki, ilustratorji, zaloĥbe...), spoznavajo posamezne 
ustvarjalce in njihova dela, mladinski tisk, knjiĥne novosti ipd.  
Knjiĥniľarka bo sodelovala tudi pri spremljanju tekoľnosti branja, v obliki in obsegu o 
katerem se bo dogovorila z vodjami enot in izvajalkami spremljanja.  
 
Interno strokovno delo  
Interno strokovno delo vkljuľuje izbor in nabavo knjiĥniľnega gradiva v skladu z 
vzgojno-izobraĥevalno funkcijo osnovne ģole, spremljanje in branje mladinske 
knjiĥevnosti ter literature, povezane z mladinsko knjiĥevnostjo in knjiĥniľarsko stroko, 
strokovno bibliotekarsko obdelavo gradiva, opremo knjig in ostalega kn jiĥniľnega 
gradiva (oznaka lastniģtva, zaģľita, oprema z etiketami, ľrtno kodo), skrb za pravilno, 
po knjiĥniľarskih pravilih, urejeno knjiĥnico (po abecedi, po strokah, po UDK, po 
starosti bralcev), vodenje raľunalniģko podprte knjiĥnice (raľunalniģka obdelava 
knjiĥniľnega fonda, uporabnikov, knjiĥnice), vodenje statistike oziroma razliľnih 
statistiľnih podatkov in druge dokumentacije o uporabi in izposoji gradiva, 
sodelovanje z vodstvom ģole, uľitelji in drugimi sodelavci (nakup strokovne literature, 
obisk uľencev v knjiĥnici in drugo), sodelovanje s knjigarnami in zaloĥbami, 
sodelovanje z ostalimi knjiĥniľarji ģolskih knjiĥnic in sploģnimi knjiĥnicami, 
sodelovanje z raľunovodstvom (preverjanje enotnosti med prispelimi raľuni za knjige 
in stanjem v knjiĥnici), sprotno pregledovanje temeljne knjiĥne zaloge, popravilo 
poģkodovanih knjig, odpis zastarelih in preveľ poģkodovanih ter izgubljenih knjig.  
V letu 2024/25 bomo izvedli prehod na COBISS Lib, prav tako bomo izpeljali 
inventuro knjiĥnice. 
V ģolskem letu 2024/25 bomo nadaljevali z integrirano zaposlitvijo uporabnice DZC, 
ki na OĢPP Levstikov trg 2 uri na teden pomaga pri urejanju knjiĥnice. 
V ģolskem letu 2024/25 bo knjiĥniľarka prevzela doloľene naloge povezane z ģolsko 
kroniko.  
 
Uľbeniģki sklad 
Ģolska knjiĥniľarka je skrbnica uľbeniģkega sklada, kar pomeni, da po predhodnem 
posvetovanju z uľitelji poskrbi, da so vsi uľenci oziroma njihovi starģi ali skrbniki 
seznanjeni s seznamom uľbenikov za prihodnje ģolsko leto in da zagotovi uľbenike 
vsem uľencem. Prav tako knjiĥniľarka poskrbi za naroľilo in razdelitev delovnih 
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zvezkov. Uľbeniģki sklad je namenjen uľencem od 1. do 9. razreda. Ministrstvo za 
ģolstvo in ģport zagotavlja brezplaľno izposojo uľbenikov iz uľbeniģkega sklada za vse 
uľence osnovne ģole ter brezplaľna uľna gradiva za vse uľence 1., 2. in 3. razreda.  
 
Rokovnik  
September: razdeljevanje uľbenikov in delovnih zvezkov uľencem in uľiteljem 
          Nacionalni mesec skupnega branja (september-oktober 2024) 
          Uradni zaľetek Bralne znaľke (september 2024) 
Oktober: Mednarodni mesec ģolskih knjiĥnic 
      Zaľetek projekta Naģa mala knjiĥnica 
Januar: Teden pisanja z roko  
Marec: Bibliopedagoģka ģola  
April: zakljuľek Bralne znaľke 
Maj: zaľetek dela za uľbeniģki sklad 2025/26 
Junij: vraľanje izposojenih uľbenikov, naroľilo novih uľbenikov in DZ 

 

5. 6 Kadrovska in organizacijska predstavitev  

 
RAVNATELJ   1 

VODJE OE in ODDELKOV  Vodja OE OĢPP Deľkova 1 

 Vodja OE OĢPP Levstikov trg 1 

 Vodja OE OVI Jarģe 1 

 Vodja OE Dom 1 

 Vodja Oddelka za dodatno strokovno pomoľ 1 

 Vodja oddelka za projektne dejavnosti  1 

   

PEDAGOĢKI DELAVCI Uľitelji:  defektologi, specialni pedagogi in 
vzgojitelji  

100,11 

 Predmetni  uľitelji 32.39 

 Uľitelji v podaljģanem bivanju: defektologi, spec. 
ped., drugi pedagogi  

33,3 
 

 Uľitelji v mobilni sluĥbi: defektologi, spec. ped. 22 

SVETOVALNI DELAVCI  Psihologinje  6 

 Socialni delavci, socialni pedagogi 3.5 

 Svetovalni delavec, izvajalec izobraĥevanja za 
odrasle 

6,40 

 Logopedi   3 

 Fizioterapevti  3 

 VSEH STROKOVNIH DELAVCEV  192,4 
 

OSTALI DELAVCI  Medicinska sestra 1,5  
Varuhi             25,5 

 Spremljevalci uľencev po odloľbi MĢĢ 5 

   

SKUPNE SLUĤBE Raľunovodja 1 

 Tajnica VIZ VI  1 

 Ekonom, admin, raľ. Delavci 6,5 
 Raľunalniľar ð organizator info. dejavnosti   1,2 
  Pedagog andragog 1,4 



 

LETNI DELOVNI NAĽRT CENTRA JANEZA LEVCA 2024/25  
 

50 

 Knjiĥniľar 1 

 Koordinator  izobraĥevalnih programov 0,5 

 Tehniľni urednik 0,5 

   

TEHNIĽNO OSEBJE Vzdrĥevalci   5,20 

 Vodja kuhinje ð glavni kuhar  1 
 Kuharski delavci  8 

 Ģivilja ð garderoberka 1 

 Perica 1 

 Razdeljevalke hrane  3 

 Ľistilke 12,5 

 SKUPAJ OSTALIH DELAVCEV  72,91 

SKUPAJ  297,21* 

 
* Seģteti so deleĥi delovnih mest, vseh zaposlenih skupaj je 319.  
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5. 6. 1 Svet Centra in ravnatelj  
5. 6. 1. 1 Svet Centra 
Sestavlja ga 11 ľlanov:  
3 predstavniki ustanovite ljice, torej Mestne obľine Ljubljana: 
Barbara Kampjut (predsednica sveta), 
Tanja Vrziľ, 
Mateja Nose, 
 
3 predstavniki starģev oz. zakonitih zastopnikov uľencev: 
Ĥeljka Kitiļ (podpredsednica sveta), 
Renata Varga, 
Edvard Demģar, 
 
5 predstavnikov Cen tra Janeza Levca Ljubljana:  
Manja Kenda, 
Mateja Roģkariľ Breznar (nadomestna ľlanica, mandat od 30.9.2024) 
Mag. Andreja Ľetina, 
Danijela Kolenc, 
Nataģa Malin Jurjec. 
 

Mandat Sveta: dec. 2021 ð dec. 2025. 
 

5. 6. 1. 2 Ravnatelj 
Ravnatelj Centra je dr. Matej Rovģek. Ima 40 urno tedensko delovno obveznost, 
praviloma od 7.30- 15.30 ure ter 5-letni mandat (2022-2027). 

 
5. 6. 2 Osnovna ģola Deľkova 
 

5. 6. 2. 1 Organizacija dela in ľasovna organizacija 
Jutranje varstvo (prvoģolci in vozaľi) je od 6.30 do 7.50. Ģtevilo vkljuľenih otrok je 55. 
Jutranje deĥurstvo opravljajo varuhi in spremljevalci . 
Pouk je enoizmenski in traja od 8.00 do 11.35 oz. do 14.05 glede na urnik.  
Podaljģano bivanje se priľne ob 11.35 in traja do 16.30. 
V ľasu pouka in podaljģanega bivanja deluje sluĥba logopeda, psihologa, 
fizioterapevta ter socialna sluĥba. 
5. 6. 2. 2 Vodja organizacijske enote 
Vodja enote je Matjaĥ Knez, profesor defektologije. Ima 40 urno obveznost, znotraj te 
pa 5 ur neposrednega dela z uľenci. Vodja enote skrbi za izvajanje programa skladno 
s pooblastili ravnatelja.  
 
5. 6. 2. 2 Delovanje knjiĥnice 
V ģoli ob ponedeljkih in torkih deluje ģolska knjiĥnica. Knjiĥnico upravlja knjiĥniľarka 
Petra Krajnc, dipl. bibliotekarka . Po urniku deluje po  vseh enotah, knjiĥnica na OE 
Deľkova pa je njen domicil. 
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5. 6. 2. 3 Pedagoģki delavci  
Razredni oddelki:  

 
Predmetni uľitelji: 

PREDMET  UĽITELJ Ģtevilo ped. ur 

LUM  Ela Leskovģek 22 

TIT Marko Vojvoda  24 

ĢPO 
Tomislav Stankoviľ 
Janez Ľmer 
Barbara Rode 

22 
22 
22 

GUM  Bine Drobniľ 17 

GOS 

GOS 

Bernarda Tard 

Suzana Mance 

4 

20 

TJA Davor Gjud  10 

 

 

 

RAZRED  UĽITELJ ģt. ped. Ur Deľki  Deklice   Skupaj  

1. a Barbara Jerina 22 4 + 4 = 8 

2. a Ines Rupnik 22 4 + 2 = 5 

3. a Tinka Ferkolj  22 4 + 3 = 7 

3. b Urģka Sedevľiľ 22 7 + 0 = 7 

4. a Jasna Mancini 22 5 + 5 = 10 

4/5 . AO Nuģa Koģti 22 4 + 1 = 5 

5. a Martina Kalan  22 5 + 5 = 10 

4/ 5. b Mojca ŉukiļ 22 7 + 3 = 10 

6. a Ema Dolenc 22 8 + 1 = 9 

6. b Lorena Flis 22 6 + 3 = 9 

7. a/8. c  Viktorija Blatnik  22 7 + 5 = 12 

7. b Tina Turģiľ Ģibenik 22 9 + 3 = 12 

8. a Monika Radivojeviļ 22 9 + 3 = 12 

8. b Mateja Roģkariľ Breznar 22 7 + 6 = 13 

9. a Bernarda Tard 22 6 + 6 = 12 
 

PP 1a Neĥa Anĥur 22 5 + 0 = 5 
PP 1b Lara Likar  22 1 + 5 = 6 
PP 2a Alja Leľnik 22 6 + 0 = 6 
PP 2b Andreja Modrijanľiľ 22 2 + 4 = 6 
PP 3a Iva Sinanoviļ Topolnik 22 4 + 2 = 6 
PP 3b Saģa Mlinar 22 2 + 4 = 6 
PP 4a Urģka Brenľiľ 22 3 + 4 = 7 
PP 4b Helena Jerģan Kojek 22 3 + 4 = 7 
AO Saģa Urģnik 22 2 + 2 = 4 

Oddelkov: 24 Skupaj: 120  75  195 
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Podaljģano bivanje:  

SKUPINA  UĽITELJ ģt. ped. ur Deľki  Deklice   Skupaj  

1 Sajra Muģiļ             25 7 + 3 = 10 

2 Kaja Kovaľiľ 25 5 + 4 = 9 

3 Maja Bobnar 25 5 + 0 = 5 

4 Urģka Benediľiľ 21 2 + 4 = 6 

5 Urģa Gaģperģiľ Raiľ 25 8 + 4 = 12 

6 Jerneja Mavriľ 18 9 + 2 = 11 

7 Maja Brinjovc 25 10 + 0 = 10 

8 Ivana Klariľ Kanduľ             15 5 + 8 = 13 

9 Manfred Kelt  10 3 + 6 = 9 

10 
Nataģa Kojiľ 
Andraĥ Jug 

15 
13 

9 + 5 = 14 

11 Eva Remec 21 10 + 6 = 16 

12 Davor Gjud  10 13 + 3 = 16 

12 skupin  86  45  131 

 
Uľiteljice v oddelkih  na OĢ Franceta Bevka: 

 
5. 6. 2. 4 Ostali delavci  

a) Svetovalna in zdravstvena sluĥba ima 40 urna delovna obveznost 
Logopedinja: Barbara Juĥna 
Fizioterapevtka: Barbara Kopina 
Psiholog in psihologinja : Aleksa Kostadinoviļ in Helena Moĥe Cedilnik 
Socialna delavec: Blaĥ Horvat 
Na OĢPP Deľkova delajo vsak dan med 7.30 in 14.30.  
Govorilne ure za starģe imajo drugi ponedeljek v mesecu ob 16.00. 
 
b) Varuhi  in spremljevalci :  
Karmen Dolinģek, Mateja Petek, Sebastjan Trpin, Mitja Nakrst, Ģpela Gregorľiľ, 
Branka Kardum Fable, Marjetka Povģnar, Andrej Staniľ, Neĥa Medveģek, Neĥa 
Boĥnar, Anela Omeroviļ, Tanja Andreja Kopľar (na OĢ F. Bevka) 
 
c) Tehniľne sluĥbe 
Tehniľni delavci imajo 40-urno tedensko delovno  obveznost 
Hiģnik: Islam Baltiļ, 
Razdeljevalka hrane: Ljiljana Joziļ 
Snaĥilke: ŉurĿica Denac, Ģtefica Bartoliļ, Almira Daljac Mujidĥiļ, Ljubinka  
Markoviļ, Mija Preģeren, Dĥevida Mehuliļ 

1/2. d  
Nives Vogrinec +  
Katja Vister 

22 
10 

5 + 0 = 5 

3. d Lea ŉakoviļ 22 5 + 1 = 6 

OPB 
Katja Vister + 
Svetlana Stjepanoviļ 

14 
25 

10 + 1 = 11 



 

LETNI DELOVNI NAĽRT CENTRA JANEZA LEVCA 2024/25  
 

54 

5. 6. 3 Osnovna ģola Levstikov trg 
5. 6. 3. 1 Organizacija dela in ľasovna organizacija 
Jutranje varstvo je organizirano od 6.30 do 7.50 ure. Jutranje deĥurstvo opravljajo 
pedagoģki delavci ali varuh. 
 
Pouk je enoizmenski in traja od 8.00 do 14.00 ure, oz. glede na urnik.  
 

Podaljģano bivanje se priľne ob 11.30 uri in traja do 16.00 ure. V ľasu pouka in 
podaljģanega bivanja deluje sluĥba psihologa, logopeda, fizioterapevta in socialne 
sluĥbe. 
 
5. 6. 3. 2 Vodja organizacijske enote  
Vodja enote je Josip Ģerbetar, univ. dipl. psiholog. Ima 40 urno tedensko obveznost, 
znotraj te pa 5 ur neposrednega dela z uľenci. Vodja enote skrbi za izvajanje programa 
skladno s pooblastili ravnatelja.  
Pomoľnik ravnatelja je mag. Andreja Ľetina, prof. def.. 
 

5. 6. 3. 2 Delovanje knjiĥnice 
V ģoli deluje ģolska knjiĥnica. Knjiĥnico upravlja knjiĥniľarka Petra Krajnc. Po urniku 
deluje po vseh enotah, njen domicil pa je v knjiĥnici na OE Deľkova. 
 

5. 3. 3 Pedagoģki delavci 

  Razredni uľitelji 

Razred Uľitelj Ģt. ped. 
ur*  

Deľki Deklice  Skupaj  

1.a Tina Maľek, Luka Picek   22 4 3 7 

2.a Katja Zbaľnik 22 1 5 6 

2.,3.b Simona Kirn Volf  22 6 2 8 

3., 4.a Tanja Brod 22 8 0 8 

4.b AO Mateja Gerģak 22 4 1 5 

5.a Natalija Sevľnikar 22 3 7 10 

5.b Romana Kriĥaj 22 7 3 10 

6.a Tadeja Heric  22 6 4 10 

6.b Ines Cifer  22 6 4 10 

7.a Mateja Tomģiľ de Zarate 22 8 4 12 

7.b AO Anja Horvat  22 5 1 6 

7.,8.c Ana Ľetiļ  22 9 3 12 

8.a Veronika Hovnik  22 8 4 12 

8.b Petra Ĥbogar 22 6 5 11 

9.a Ivanka Smrekar  22 7 5 12 

9.b Andreja Ľetina 11 5 4 9 

PPL 3.a Jana Finĥgar 22 4 4 8 

PPL 3.b Ana Pupis 22 0 7 7 

PPL 3.c Ada Zore  22 3 4 7 
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Oddelkov: 19  100 70 170 

 

         Predmetni uľitelji: 
PREDMET  UĽITELJ Ģtevilo ped. ur* 

TiT 
Igor Kovaľiľ 
Dejan Starman 

22 
11 

ĢPO Rok Prusnik 22 

ĢPO Jernej Homar 22 

ĢPO Anita Kastelic  11 

LUM  Lojze Muģiļ 22 

GUM  Leonida Juge Sabo 22 

GOS Tatjana Skerlep 20 

 

         Podaljģano bivanje (ģtevilo uľencev se spreminja): 

SKUPINA  UĽITELJ Ģt. ped. 
ur*  

Skupaj  

1 Katarina Ukmar  25 7 

2 Irena Ľerne 25 9 

3 Urģa Semprimoĥnik 25 10 

4 Mojca Mahne 25 13 

5 Andreja Ĥele 25 15 

6 Tanja Miheliľ 25 16 

7 Dejan Starman  12 21 

Skupin 7   91 

 
         Podaljģano bivanje Posebn i  program vzgoje in izobraĥevanja (PPVI): 

SKUPINA  UĽITELJ Ģt. ped. 
ur*  

Skupaj  

1 Anita Kastelic  10 9 
2 Helena Miklavľiľ 25 10 

Skupin 2  19 
 

* Predvideno ģt. pedagoģkih ur, ki jih ima pedagog tedensko. 
 

Jutranje varstvo:  
1 skupin a: 6 uľencev 
Varstvo vozaľev: 
3 skupine: maksimalno ģtevilo 56 uľencev 
 

5. 6. 3. 4 Ostali delavci  
Svetovalne sluĥbe - 40 urna delovna obveznost 
Psiholog: mag. Katarina Barboriľ  
Svetovalna delavka:  Sandra Bermanec 
Socialna delavka: Urģka Kaplan 
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Logopedinja: ģtudenti 
Govorilne ure za starģe imajo po predhodnem dogovoru.  
 
Fizioterapevtka: Staģa Mlinar 
40 urna delovna obveznost. Govorilne ure za starģe ima vsako drugo sredo v mesecu 
od 14.00 do 15.00 po predhodnem dogovoru. 
 
Varuhinje:  Lidija Konľina, dela od 6.30 do 14.30 ure 

Martina Matoic, dela od 8.00 do 14.00 ure 
Saģa Medveģľek, dela od 7.00 do 1.00ure 
 

Spremljevalke uľencev: Irena Ľerne, Renata Vertovģek, Elizabeta Suljanoviļ 
 

Tehniľne sluĥbe 
Tehniľni delavci imajo 40-urno tedensko delovno obveznost 

Hiģnik: 
Tomislav  Ambroĥ 
Razdeljevalka hrane: 
Blagica Stanojkoviļ 

Snaĥilke: 
Vinka Vujanoviļ   
Vesna Kerģmanc 
Mojca Ristiļ  

 
 
5. 6. 4 Oddelki vzgoje in izobraĥevanja - Jarģe 
5. 6. 4. 1 Organizacija dela in ľasovna organizacija usposabljanja 
Pouk traja od 8.00 do najveľ 14. ure, oziroma glede na urnik posamezne stopnje.  Na 
prvi stopnji je predvidenih 22 ur, na drugi 26 ur, od tretje do ģeste stopnje pa 30 ur. 
Podaljģano bivanje se priľne glede na predmetnik vezan na posamezno stopnjo in traja 
do 16.30. 
Jutranje varstvo je organizirano od 6.00 do 8.00 ure. Ģtevilo vkljuľenih uľencev je 72, 
kar pomeni 8 skupin. Jutranje deĥurstvo opravljajo pedagoģki delavci ter varuhinje. 
Poteka v telovadnici, jedilnici in predprostoru prvih skupin.  

Organizirane poľitniģke dejavnosti za uľence OVI bodo ponujene v ľasu zimskih in 
poletnih poľitnic. 
 

5. 6. 4. 2 Vodja organizacijske enote  
Vodja enote je Nataģa Blaj, specialna pedagoginja. Ima 40 urno tedensko obveznost, 
znotraj te pa 5 ur neposrednega dela z uľenci. 
Vodja enote skrbi za izvajanje programa skladno s pooblastili ravnatelja.  
 
5. 6. 4. 3 Knjiĥnica 
V ģoli deluje ģolska knjiĥnica. Knjiĥnico upravlja knjiĥniľarka Petra Krajnc. 
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5. 4. 4 Pedagoģki delavci Pedagoģki delavci po skupinah: 

SKUPIN

A 

UĽITELJ Ģt.p. 
ur*  

Deľki Deklice  Skupaj  

     1./2A  Ģpela Novak  22 5 + 1 = 6 

1.B Vanda Koľar Junkar  22 3 + 3 = 6 

1.C Patricija Gmajner 22 4 + 1 = 5 

1.D Darja Damari  22 4 + 1 = 5 

1.E Laura Pihlar  22 3 + 2 = 5 

1.F Andreja Munih  22 4 + 2 = 6 

1.G Ana Svetiľiľ 22 2 + 3 = 5 

1.H Vesna Ľerin 22 4 + 2 = 6 

2.B Klavdija Raspor Josipoviľ 22 4 + 3 = 7 

2.C Eva Zakrajģek 22 4 + 2 = 6 

2.D Sara Ģetina 22 5 +          1               = 6 

     3.A Manja Kenda 22 2 + 5 = 7 

     3.B Mojca Gradiģar 22 3 + 4 = 7 

4.A Anuģka Kovaľ 20 5 + 2 = 7 

4.B  Irena Roblek 20 2 + 5 = 7 

4.C Damjan Kojzek 22 5 + 2 = 7 

5.A Irena Modrej Meĥnar 22 4 + 3 = 7 

     5.B Maja Ģenekar 22 4 + 3 = 7 

6.A Mihaela Jakomini Radeģľek 22 5 + 3 = 8 

6.C Stojan Turiľnik 20 5 + 3 = 8 

Komb AO Tanja Ģoģtariľ Tasiľ 20    3        +      2          =        5 

2.A VP Andreja Gamser Abram 22    3        +      2          =        5 

 Nika Ģuc  22 Ģportni pedagog 

Oddelkov: 22   83 + 55 = 138 

 
Podaljģano bivanje: 

 UĽITELJ /(v turnusu) Deľki  Deklice  Skupaj 

1 Rahela Popoviļ 3 + 4 = 7 

2 Anita Planiļ 5 + 3 = 8 

3 Ģpela Simľiľ 7 + 1 = 8 

4 Jerneja Furman 5 + 2 = 7 

5 Tina Tratnjek 5 + 2 = 7 

6 Ĥiva Jakģiľ Ivaľiļ/Jan Mastinģek 4 + 3 = 7 

7 Jera Kunľiľ/Manca Klepej 4 + 3 = 7 

8 Sabina Ģifrar 4    + 2 = 6 

9 Matic Juvan 5             + 1 = 6 

   10 Manja Lamovģek 2 + 5 = 7 

   11  Nataģa Ľas 3 + 4 = 7 

   12 Liljana Marn  5 + 2 = 7 

   13 Timotej Pernat 2 + 5 = 7 

   14 Ervin Roĥiľ 5 + 2 = 7 
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   15 Alenka Somensary 4 + 3 = 7 

   16 Peter Konjar 5 + 3 = 8 

   17 Sabina Erjavec 5 + 3 = 8 

   18 Anja Cimerman  3 + 2 = 5 
 SKUPAJ  76 +  50 =         126 

 
 

5. 6. 4. 5 Ostali delavci 
a) Svetovalne sluĥbe 
-Logopedinja: Barbara Leopold, 40 urna tedenska obveznost. Govorilne ure za starģe 
po predhodnem dogovoru.  
- Fizioterapevtka: Manja Makeviļ, 40 urna tedenska obveznost. Govorilne ure za starģe 
po predhodnem dogovoru.  
- Delovna terapevtka: Anja Novak, 40 urna tedenska obveznost. Govorilne ure za 
starģe po predhodnem dogovoru. 
- Socialna delavka: Breda Holc (20 urna delovna obveznost) Sedeĥ ima na Karlovģki 
18, v OVI Jarģe je na razpolago po dogovoru. 
- Socialna delavka: Ajda Predaliľ (40 urna tedenska obveznost). V program so 
vkljuľeni otroci in mladostniki iz vseh razvojnih stopenj, ki imajo teĥave na podroľju 
ľustvovanja, vedenja, socialnih odnosov. Socialna delavka dela v OVI od 7.00 do 14.00 
ure. Govorilne  ure izvaja po predhodnem dogovoru.  
-  Socialna delavka: Eva Korenľ opravlja svetovalno delo za uľence 18a, pokriva 
podroľje vpisov.  Sedeĥ ima na Karlovģki 18, v OVI Jarģe je na razpolago po dogovoru. 
- Psihologinja: Neĥa Urģiľ, 40 urna tedenska obveznost. V program so vkljuľeni otroci 
in mladostniki iz vseh razvojnih stopenj, ki imajo teĥave na podroľju ľustvovanja, 
vedenja, socialnih odnosov. Psihologinja dela v OVI od 7.00 do 14.00. Govorilne  ure 
izvaja po predhodnem dogovoru.  
b.) Varuhinje: Andreja Breznik Falk, Neĥa Cerle, Metka Drole,Alenka Hoľevar Darka 
Jakofľiľ, Karmen Grabljevec, Andreja Kamnar, Ivana Mladenovski, Pika Pavc, Klemen 
Pleģnik, Barbara Tomaĥiľ, Irena Ģirca, Sabina Ficko, Nina Habjan, Ema Oblak, Katja 
Jemec, Simona Keber Kumģe, Matej Oeser.  Vsi imajo 40 urno tedensko obveznost, po 
potrebi se udeleĥujejo aktivov  ter ostalih strokovnih sestankov.                           
c) Tehniľne sluĥbe 
Tehniľni delavci imajo 40-urno tedensko delovno obveznost 

 
Hiģnik: 

¶ Metod Hlebģ 

Razdeljevalka hrane: 

¶ Hasnija Ģljivar 

Snaĥilke: 

¶ Jela Aģľiļ (40 urna del. obv.)  
¶ Adisa Begiļ (40 urna del. obv.) 

¶ Nermina Ģljivar (40 urna del.  obv.) 

 
 

5. 6. 4 Enota Osemnajsta 
V ģolskem letu 2023/24 smo v Oddelkih vzgoje in izobraĥevanja Jarģe vzpostavili novo 
podenoto Osemnajsto, ki svojo dejavnost izvaja v prostorih CJL na naslovu Karlovģka 
cesta 18, Ljubljana. Ime je dobila po novem ĥivljenjskem obdobju, ki ľaka vsakega 
posameznika, ki se priľenja s polnoletnostjo in opredeljuje odraslo ĥivljenje.  
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Iz vseh enot CJL so se v skupinah zdruĥili uľenci, ki so vkljuľeni v 4. ali viģje razvojne 
stopnje. Program je osnovan na njihovih interesih in sposobnostih ter usmerjen na ľim 
veľjo samostojnost in razvoj delovnih veģľin.  
V tem ģolskem letu smo pridobili novo uľilnico in manjģo pisarno v polkletnih 
prostorih. V novi uľilnici bomo uredili atelje za izdelovanje gline, v manjģem prostoru 
pa bo pisarna za svetovalno delavko.  
Ģe vedno pa priľakujemo in ľakamo na izgradnjo prizidka, v katerem bodo delavnice, 
prilagojene delovnemu usposabljanju uľencev posebnega programa vzgoje in 
izobraĥevanja 4., 5. in 6. razvojne stopnje. Do izgradnje prizidka pa bomo pouk ģe 
vedno izvajali tudi v treh  domskih skupinah.   
Vsebina pouka bo osnovana na delavnicam, ki bodo na voljo v novem prizidku. Tudi 
v tem letu bomo v okviru moĥnega razvijali kulinariľno-slaģľiľarsko delavnico, 
oblikovali bomo glino, izdelovali lesene izdelke, pod okriljem kroĥnega gospodarstva 
bomo starim stvarem dajali novo ĥivljenje, umetniģko ustvarjali z razliľnimi materiali 
ter urejali okolico naģih ģol. Tudi letos bomo poudarek dajali na sodelovanje z 
zunanjimi inģtitucijami in delodajalci.  
Ker bo v novih prostorih na voljo tudi uľno stanovanje, kjer se bodo uľenci strnjeno, 
en teden, uľili samostojnega ĥivljenja, se bomo skuģali na to pripravljati v tem ģolskem 
letu. Vsaka skupina bo odģla v stanovanje v mestnem okolju in vadila èvsakodnevno 
ĥivljenjeç. 
Tudi v letu 2024/25 bomo poudarek dajali na sodelovanje z zunanjimi inģtitucijami in 
delodajalci.  
 
5. 6. 4. 1 Organizacija dela in ľasovna organizacija usposabljanja 
Pouk traja od 8.00 do 14. ure. Podaljģano bivanje se priľne ob 14.00 uri in traja do 16.30. 
Jutranje varstvo je organizirano od 6.30 do 8.00 ure. Ģtevilo vkljuľenih uľencev je 11, 
kar pomeni 1 skupino. Jutranje deĥurstvo opravljajo pedagoģki delavci ter varuhi. 
Poteka v uľilnicah v pritliľju in polkleti.  
Organizirane poľitniģke dejavnosti za uľence Posebnega programa bodo ponujene v 
ľasu zimskih in poletnih poľitnic. 
 
5. 6. 4. 2 Vodja organizacijske enote 
Vodja enote je Eva Korenľ, socialna delavka. Ima 40 urno tedensko obveznost, znotraj 
te pa 5 ur neposrednega dela z uľenci.  
Vodja enote skrbi za izvajanje programa skladno s pooblastili  ravnatelja. 

Pedagoģki delavci Pedagoģki delavci po skupinah:  

SKUPINA  UĽITELJ Ģt.p. ur Deľk

i  

 Dekli

ce 

 Skup

aj 

PPK4a Ģpela Kranjec 22 5  +   3 = 8 
PPK4b Petra Ģtuhec 22 1 +   7 = 8 

PPK4c Ĥiga Sedmak 22 8 +   0 = 8 

PPK5a Urģka Brzin 22 3 +   5 = 8 

PPK5b Hasan Sinanoviļ 22 8 +   0 = 8 

PPK6 Ana Rant 22 6 +   1 = 7 

Oddelkov: 6      31 + 16 = 47 
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Podaljģano bivanje: 
 

 UĽITELJ /(v turnusu) Deľki  Deklice  Skupaj 

1 Anja Krvina  4 +    4 = 8 

2 Mateja Mlakar  5 +    3 = 8 

3 Urģka Krek 2 +    3 = 5 
 SKUPAJ        11 +  10 =           21 

 

5. 6. 4. 5 Ostali delavci 
a) Svetovalne sluĥbe 
Vodja enote opravlja ure pedagoģke obveznosti kot svetovalna delavka ð socialna 
delavka za vse uľence Osemnajste. Govorilne ure izvaja po predhodnem dogovoru.  
b.) Varuhi: Petra Magister, Tina Rudolf, Karin Ĥontar, Radivoj Malnar. Petra Magister 
in Radivoj Malnar imata 30 urno tedensko obveznost, ostali pa 40. Po potrebi se 
udeleĥujejo aktivov  ter ostalih strokovnih sestankov.
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           5. 6. 5 OE Dom 
            5. 6. 5. 1 Organizacija dela in ľasovna organizacija  

Vzgojno-izobraĥevalno delo opravljajo vzgojitelji v popoldanskem in veľernem 
ľasu, vzgojitelji v turnusu in ena vzgojiteljica v dopoldanskem ľasu. 

I. skupina: od 13.00 do 21.30 ure 
v petkih od 12.00 do 16.00 ure 

II. skupina: od 6.30 do 14.00 ure ter od 14.00 do 21.30 ure, 
v petkih od 6.00 do 16.00 ure 

III.  skupina: od 6.30 do 14.00 ure ter od 14.00 do 21.30 ure 
v petkih od 6.00 do 16.00 ure 

IV. skupina: od 6.30 do 14.00 ure ter od 14.00 do 21.30 ure 
v petek od 6.00 do 16.00 

V. skupina: od 6.30 do 14.00 ure ter od 14.00 do 21.30 ure 
v petek od 6.00 do 16.00 

VI. skupina: od 6.30 do 14.00 ure ter od 14.00 do 21.30 ure 
v petek od 6.00 do 16.00 

VII.  skupina: od 6.30 do 14.00 ure ter od 14.00 do 21.30 ure 
v petek od 6.00 do 16.00 

VIII.  skupina: od 6.30 do 14.00 ure ter od 14.00 do 21.30 ure 
v petek od 6.00 do 16.00 

IX. skupina: od 6.30 do 14.00 ure ter od 14.00 do 21.30 ure 
v petek od 6.00 do 16.00 

Jutranje varstvo opravljajo noľni in dopoldanski vzgojitelji od 6.00 do 8.00 ure. 
Noľno varstvo opravljajo noľni vzgojitelj od 21.30 do 7.30 ure. 
Nedeljsko deĥurstvo opravljajo noľni vzgojitelji od 20.00 do 6.00 ure in od 18.00 do 
22.00 ure medicinska sestra ter varuhinja. 

     Petkovo deĥurstvo poteka od 6.00 ure do 16.00 ure ter ga izvajajo vzgojitelji in varuhi  
     po urniku  

    5. 6. 5. 2 Vodja organizacijske enote 
Vodja organizacijske enote je Irena Nose, specialna pedagoginja in univ. dipl. 
socialna pedagoginja. Vodja organizacijske enote skrbi za izvajanje programa 
skladno s pooblastili ravna telja. 
Ima 40 urno delovno obveznost, znotraj te pa 5 ur neposrednega dela z uľenci. 
V torek in ľetrtek dela od 10.00 ure do 18.00 ure, v ponedeljek, sredo 7.00 do 15.00 
ure. in petek od 6.00 do 14.00 ure
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5. 6. 5. 3 Pedagoģki delavci po skupinah:          

      

5. 6. 5. 4 Ostali delavci  

a) Svetovalne sluĥbe: 
- Psihologinja Mojca Bajuk 40 urna delovna obveznost (do januarja 2025 jo 
nadomeģľa Mirzeta Doriļ): 

      od ponedeljka do srede od 13.00 do 20.00 ure, v ľetrtek do 10.00 do    
      17.00, v petek od 7.00 do 14.00 ure.  
                 
Medicinska  sestra: 

- Simona Kaplan, med. sestra, 50% zaposlitev, 20 urna delovna obveznost: 
 v ponedeljek, torek, sreda, ľetrtek od 12.00 do 20.00  ure, v nedeljo od 17.45 do 
22.00 ure  

-  Katja Ģpende, dipl.m.s. 
40 urna delovna obveznost: Ponedeljek, torek, ľetrtek in petek od 6.00 do 14.00, 

SKUPINA  VZGOJITELJ Ģt. ped. 

ur*  

Deľki  Deklice  Skupaj 

1. Teja Maksl 30 4 + 4 = 8 

2. Stojan Merviľ 

Selma Hadĥiļ  

30 

30 

4 + 4 = 8 

 Matjaĥ Ĥagar 40 noľni vzgojitelj     

3. Marko Susman 

Jerneja Nose 

30 

30 

4 +      4 = 8 

4. Danijela Kolenc 30 5 + 3 = 8 

 Tomaĥ Doljak 40 noľni vzgojitelj     

5. Blaĥka Merkac 30 3 + 5 = 8 

6. Radika Muhiľ 

Tina Spruk  

30 

30 

4  

 

8 = 12 

 Viģnja Gladoviļ 40 noľni vzgojitelj     

7. Tomaĥ Klepec 

Tamara Lipiľar 

Lurģka Pintar 

Petra Magister 

22,5 

30 

30 

7,5 

7 + 3 = 10 

 Tatjana Hoľevar 30 dopoldanski 
vzgojitelj 

    

8. Marko Susman 30 5 + 6 = 11 

9. Kaja Atanasov 30 6 + 4 = 10 

Skupin                   9 skupin              570 42 + 41 = 83 
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sreda od 10.00 do 18.00. 
Medicinski sestri skrbita za zdravje domskih otrok, za sploģno higieno otrok in 
mladostnikov, za preglede pri specialistih in za redne sistematske preglede. 
Sodelujeta v komisiji za prehrano in pri sestavi jedilnik ov.  

b) Varuhinje:  

¶ Veronika Dermastja 

¶ Andraĥ Fajdiga 

¶ Arijana LiĿan                 
 

5. 6. 5. 5  Delovanje knjiĥnice 
  V Domu ob sredah deluje domska knjiĥnica. Knjiĥnico upravlja knjiĥniľarka Petra  
  Krajnc.  
5. 6. 5. 6  Tehniľne sluĥbe 
 Tehniľni delavci imajo 40 urno tedensko delovno obveznost. 

 
5. 6. 6 Izobraĥevalni center Pika 
Vodja Izobraĥevalnega centra v letu 2024/2 5 je Matej Rovģek. 
Redno zaposleni za polni delovni ľas so: 
Branka D. Juriģiľ, izvajalka programov 
Sabina Kovaľ koordinatorica programov , organizatorica socialnih mreĥ.  
Sara Marn ð izvajalka programov  
Za krajģi delovni ľas so zaposlene izvajalke programov: 
Katarina Koprivnikar Groģelj, Jasmina Balaĥic, Nastja Oder. 
 

5. 6. 7 Oddelek za izvajanje dodatne strokovne pomoľi - Mobilna 
specialno pedagoģka pomoľ 
Vodi jo Nataģa Bijeljac Kores, prof. defektologije. Mobilna sluĥba ð razporeditev ur 
dodatne strokovne pomoľi in ģtevilo obravnavanih uľencev. 
 

5. 6. 8 Oddelek za projektne dejavnosti  
Vodja oddelka je Boģtjan Kotnik, dipl. pedagog in andragog. Strokovne sodelavke
so Marja M edved, Branka Delalut  in Maģa Pelc (60% zaposlitve).

Hiģnik vzdrĥevalec: 

¶ Ratko Bobiľanec 

¶ Igor  Letonja 

 
Vodja kuhinje:  

¶ Boris Jeliľ 

Kuharice in pomoľniki kuharja: 

¶ Irena Golob 
¶ Darko Mrkonja  

¶ Slobodanka Berak 

¶ Niko Aģľiľ 

¶ Ana Novak  

¶ Rok Vuľkiļ 

Ģivilja - garderoberka: 
¶ Mojca Benediľiľ 100% 

  Perica: 

¶ Karmen Khermayer 100% 
Snaĥilke: 

¶ Slavka Ĥidanek 50% 

¶ Sanja Malinariļ 75% 

¶ Fani Grľar Hvala 50% 

¶ Almira Daljac Mujidĥiļ 100% 

¶ Magda Matiľiľ Abdiļ 50% 
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                5. 6. 9 Administracija in raľunovodstvo 
Prostori administracije in raľunovodstva so na Karlovģki cesti 18. Tajnice in 
administratorke : Sonja Zvonarek, Karla Jeriha, Vanja Matjaĥ ter tajnik Urban 
Jamnikar.  
Raľunovodja: Joĥica Primc, plaľe in blagajna: Mateja Ĥefran 
Knjigovodstvo,  materialno knjigovodstvo, vodenje ģolske prehrane,: Tomaĥ 
Hoľevar, Petra Smreľnik. 
Tedenska obveznost vseh navedenih je 40 ur. Dnevno delajo od 6.30 do 14.30 ure 
oziroma od 7.00 do 15.00 ure. 
Administracija in raľunovodstvo je kot poslovna funkcija v Centru, ki je namenjena 
zbiranju, urejanju, obdelovanju, prikazovanju in shranjevanju podatkov ter 
prikazovanju in shranjevanju informacij o preteklih ter prihodnjih dogodkih Centra. 
Raľunovodstvo je namenjeno spremljanju poslovnih odloľitev, ki vplivajo na stroģke, 
odhodke, prihodke in poslovni izid. Na ta naľin lahko samo raľunovodstvo celovito 
pokaĥe, kako je bilo poslovanje podjetja uspeģno pri doseganju svojih ciljev. Namen 
administracije in raľunovodstva ni aktivna udeleĥba pri sprejemanju odloľitev, 
ampak je strokovna pomoľ, ki odgovornim na raznih mestih odloľanja posreduje 
informacije z namenom omogoľiti pravilno odloľanje. 

 
     5. 6. 10 Informatizacija Centra  

Organizator informacijskih dejavnosti ð raľunalniľar: mag. Andrej Ģmid, dipl. ing. 

raľ.. Tedenska obveznost je 40 ur. Praviloma dnevno dela od 6.15 do 14.15 ure razen 
v dnevih nadgradnje sistemov.  
 

5. 7 Interesne dejavnosti  

V vsebinah posameznih interesnih dejavnosti je stalni poudarek na jezikovni kulturi, 
varstvu narave, odnosu do soľloveka ter kulturne preteklosti ter v veliki meri na 
ģportu. 

 

                5. 7. 1 Naloge mentorjev interesnih dejavnosti  
- Pripravijo program interesnih dejavnosti in vodijo dnevnik interesnih  

 dejavnosti. 

- Odgovarjajo za kakovostno izvedbo. 
- Medsebojno koordinirajo proslave, razstave in  nastope. 
- Nadzorujejo in imajo pregled nad  delom. 
- Odgovorni so za vsebino, izvedbo ter predstavitev interesnih  dejavnosti. 

 

Morebitni zunanji mentorji usklajujejo svojo dejavnost z ment orji znotraj CJL. 
Interesne dejavnosti pokrivajo jezikovno umetnostno, druĥbeno ekonomsko, 
proizvodno tehniľno, naravoslovno, ģportno-zdravstveno podroľje ter podroľje 
odpravljanja teĥav (Bralno napisovalnih, Snoezelen, Razvijanje ľustvovanja in 
taktilna integracija pri MAS). Nekatere se izvajajo skozi celo ģolsko leto, nekatere 
strnjeno v ģolskih in v okoljih izven ģole. 
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Seznam interesnih dejavnosti v letu 2024/25 ð OĢPP Deľkova: 

 

Interesna dejavnost (ID) 
PLANIRANO  

ur/teden  ur/na leto  

Ustvarjajmo skupaj  1 35 

Raľunanje je igra strnjeno 3 mesece 20 

Gozdni raziskovalci  obľasno 20 

Pevska/glasbena skupina 1 35 

Pevski zbor (NIS in PPVI) 2 70 

Plesna skupina (NIS in PPVI) 2 70 

Plesne urice za najmlajģe 1 35 

Pohodniģtvo (mlajģi in starejģi) Obľasno 60 

Gozdne urice Obľasno 40 

Ustvarjanje z naravnimi materiali  1 ura na mesec 10 

Joga (2 skupini) 2 70 

Lahko branje 1 35 

Naģa mala knjiĥnica (NMK) 1 30 

Likovni kroĥek 1 35 

Balinanje 2 70 

Pomahajmo po Sloveniji 2 60 

Specialna olimpiada (treningi) 1 35 

Specialna olimpiada (tekmovanja) obľasno 30 

Kolesarski kroĥek 1 35 

Ģolski radio obľasno 60 

Prometna vzgoja 1 30 

Z miģko v svet - raľ. za PP strnjeno 2 meseca 10 

Otroģki parlament strnjeno 4 mesece 30 

Kiparski kroĥek 2 uri na 14 dni 30 

Lego kroĥek 1 35 

Ģolski ľasopis obľasno 60 

Bralni radovedneĥ 1 30 

Plesni kroĥek-priprava na valeto  strnjeno 2 meseca 20 

Letovanje ð delavnice Strnjeno 40 

Ģola v naravi, poletna ð delavnice Strnjeno 70 

Ģola v naravi, zimska ð delavnice Strnjeno 70 

Ģole za ĥivljenje ð delavnice  Strnjeno 80 

Tabor - delavnice Strnjeno (2x) 80 
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    Seznam interesnih dejavnosti v letu 2024/25 ð Levstikov trg:  
 

Interesna dejavnost ID  
PLANIRANO  

ur/teden  ur/na leto  

Bralna znaľka obľasno 25 
Branje za znanje obľasno 340 
Delavnice za uľence z avtistiľnimi motnjami 2 50 
Folklorni kroĥek 1 30 
Filmski kroĥek 2 65 
Inkluzivni ģport 1 35 
Jadranje 3x  strnjeno 3x10 
Judo 1 2x50 
Kolesarski kroĥek (za izpit) obľasno 85 
Kolesarski kroĥek PPL 1 30 
Kulturni uĥitki po Ljubljani  2-3 2x60 
Likovne urice  2 60 
MATP  obľasno 10 
Naģa mala knjiĥnica (NMK) 1 10 
Narava in Jaz 1 30 
Naravna pedagogika 1x meseľno 40 

Otr. parlam. in ģol. skupnost obľasno 32 
Pohodniģtvo (NIS, PPVI) obľasno 2x30 
Plesni ĥiv ĥav obľasno 2x15 
Predstavimo se obľasno 20 
Prva pomoľ 1 30 
Raľunanje je igra obľasno 2x20 
Roľna dela 1 25 
SLOfit pri ģportni vzgoji 1 10 
Sodobna priprava hrane 1 35 
Specialni Zdravko  obľasno 3x35 

Specialna olimpiada ð priprave  obľasno 20 
Sportske igre Oaze 2024 obľasno 28 
Ģah 1 32 
Ģivanje in vezenje  1 35 
Ģola v naravi, letna NIS strnjeno 1x15, 7x10 
Ģola v naravi, zimska NIS strnjeno 70 
Tabor naravne pedagogike strnjeno 32 

Uľenje za zdravo ĥivljenje PPVI  obľasno 45 
Ģolski ľasopis obľasno 50 
Ģolski vrt obľasno 10 
Vaje za valeto obľasno 2x15 
Varno in pogumno na drsalke  obľasno 10 
Varno na spletu obľasno 10 
Vesela ģola 1 30 
Zbor 3 99 

 
Opomba: Nekatere dejavnosti izvaja veľ pedagogov v loľenih skupinah ali skupaj. 
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               Seznam interesnih dejavnosti  v letu 2024/25 ð OVI Jarģe: 
 

Interesna dejavnost (ID) PLANIRANO   

 Ur/teden  Ur/letno  

Filmska animacija 1 30 

Filmska animacija strnjeno 10 

Igra z lutko  1 30 

Bobnanje na ĥoge 0,5 25 

Bobnanje z ĥogami-ĢVN strnjeno 10 

Pohodniģtvo ĢVN strnjeno 20 

Socialne veģľine 0,5 20 

Pohodniģtvo za mlajģe  1 30 

Pohodniģtvo za mlajģe -tabor strnjeno 10 

Risanje, slikanje 1,5h/2 tedna  30 

Glasbene urice 1 30 

Socialno vkljuľevanje- tabor strnjeno 10 

Socialno vkljuľevanje 1 30 

Glasbeni kroĥek ĢVN strnjeno 10 

Glasbeni kroĥek  1 30 

Tehniľna vzgoja (tabor Poskrbim zase) strnjeno 20 

Tehniľna vzgoja  30 

Ustvarjalni kroĥek 1 40 

Bralni polkrog  1 40 

Predopismenjevalne vaje 0,5 30 

Gibanje za zdravje ĢVN strnjeno 20 

MATP SOS (letovanje Pineta, D. Rt.) strnjeno 20 

MATP SOS 0,5 10 

Igre 1,2,3 zimovanje strnjeno 10 

Igre 1,2,3   20 

Raľunalniģtvo in obdelava gradiv ĢVN strnjeno 22 

Raľunalniģtvo in obdelava gradiv  1 30 

Ozimnica  1 40 

Tehnika 1 30 

Tehnika strnjeno 10 

Pohodniģtvo 0,5 20 

Ustvarjalne delavnice 1 20 

Senzorne aktivnosti 1 40 

MATP SOS-ĢVN zimovanje strnjeno 20 

MATP  0,5 20 

Pohodniģtvo zimovanje strnjeno 10 

Pohodniģtvo  1 40 

Gledaliģka interesna dejavnost strnjeno 10 

Gledaliģka interesna dejavnost 1 40 
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Montessori urice 1 30 

SOS -namizni tenis  0,5 20 

SOS -namizni tenis  strnjeno 10 

Pohodniģtvo za mlajģe 1 30 

Pohodniģtvo za mlajģe tabor strnjeno 10 

Individualno plavanje za mlajģe 1 45 

Druĥabne igre strnjeno 10 

Rajalne igre 0,5 20 

Igre 1,2,3 strnjeno 10 

Igre 1,2,3 zimovanje 0,5 20 

Zdrava prehrana 0,5 30 

Pohodniģtvo 1 30 

Roľna dela 0,5 20 

Socialne igre 0,5 20 

Samozagovorniģtvo ĢVN strnjeno 15 

Samozagovorniģtvo   1 25 

Kuharsko ustvarjanje 1 40 

Likovni kroĥek ĢVN strnjeno 20 

Likovna dejavnost  1 20 

Zeliģľni vrt 1 30 

Telovadba krepi moje telo 0,5 20 

Ľrke so moje prijateljice 0,5 20 

Ljubljana, ali te poznam 1 40 

Ģporti SOS ĢVN strnjeno 10 

Ģporti SOS 0,5 20 

Zimski ģporti-zimovanje strnjeno 10 

Zimski ģporti 0,5 20 

Plavanje-ĢVN strnjeno 10 

Plavanje 0,5 20 

Socialne igre 0,5 20 

Roľna dela 1 40 

Nordijska hoja  0,5 20 

ĢVN , zimovanje strnjeno 200 

Ples za mlajģe 1 30 

Ples za mlajģe strnjeno 10 

 
 
 Seznam interesnih dejavnosti v 18a 
 

Interesna dejavnost (ID) 

PLANIRANO  

Ur/teden  Ur/letno  

Pohodniģtvo obľasno 3x60 

Zeleni prsti  1 30 
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Ustvarjalni kroĥek 1 40 

Gibanje za zdravje 0,5 20 

  Zimski ģporti  strnjeno 20 

Urejanje okolice 1 40 

  Oder in mi  obľasno 20 

Kuharsko ustvarjanje 1 40 

Multimedijsko ustvarjanje  
Plavanje 

1 
2 

40 
70 

Plavanje ð ĢVN junij Strnjeno 10 

Specialna olimpiada 1 35 

Specialna olimpiada (tekmovanja) obľasno 20 

Pevski zbor 1 30 

Zmajev karneval  Strnjeno 20 

Bobnarska skupina Obľasno 30 

Doĥivljajski tabor Novi Sad Strnjeno 
Strnjeno 

4x10 

Mednarodne ģportne igre Mostar 50 

SOS - Namizni tenis  1 35 

SOS 1 35 

Skupina za starģe Obľasno 20 

Ģola vsakdanjega ĥivljenja Strnjeno 6x20 

Poletna ģola v naravi delavnice 
Slaģľiľarski kroĥek 

Strnjeno 
2 

80 
70 

  Angleģľina 1 35 

   

 
Opomba: Nekatere dejavnosti, ki presegajo normative ene skupine, izvaja veľ pedagogov 
skupaj. 

 
 Seznam interesnih dejavnosti v letu 2024/25 ð kombinacija  Dom/ģola: 
 

 
        Interesna dejavnost (ID) 

Planirano 

ur/teden  ur/na leto  
Likovni vikend:  

Ljubljana  skozi  moje oľi 
- umetniģko izraĥanje 

 
strnjeno  

 
 

 
40 
 

      Ģportni tabor urjenja      
            samostojnosti  
 

strnjeno  40 
 

  Doĥivljajski tabor ð Italija  strnjeno  
 

40 
 

 
Interesne dejavnosti izvajajo tudi vzgojitelji v Domu za osnovnoģolske otroke CJL.   
Sodelujejo pri organizaciji in vodenju Festivala èIgraj se z manoç ter drugih skupnih 
projektnih aktivnostih  z OĢ Levstikov trg. Naľrtovano ģtevilo teh ur je letno cca. 120. 
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5. 8 Ģola v naravi, ģole za ĥivljenje in druga letovanja 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
* Standardna ģola v naravi je subvencionirana s strani Ministrstva za vzgojo in 
izobraĥevanje za ostale ģole v naravi in ģole za ĥivljenje, pa je cena oblikovana 
glede na dejanske stroģke. 
 

 

5. 9 Projektne dejavnosti, nove vsebine in oblike dela v C JL 
 
V ģolskem letu 2024/25 bomo v OPD nadaljevali z veľino ĥe zaľetih dejavnosti. Sledili 
bomo razpisom, ki jih objavljajo razliľne institucije in sluĥbe, ki projekte sofinancirajo 
in se, glede na interes in potrebo, na razpise tudi prijavljali. Prijavljali se bomo 
predvsem na projekte, ki bodo doprinesli k boljģemu delu Centra kot celote.  

LETNA ĢOLA V NARAVI 
ü OVI Jarģe ð letna ģola v naravi 

Pineta) ð standardna* in 

nadstandardna (september-
mlajģi, junij -starejģi) 

ü OVI Jarģe-letna ģola v naravi za 
mlajģe s TTMDR, Debeli rtiľ 

ü Tabor za otroke z MAS, vse tri 
ģole, Portoroĥ 

ü Letna ģola v naravi ð ģola plavanja 
za uľence 5. in 6. razredov obeh 
ģol standardna 

ü Teľaj plavanja za uľence 2. in 3. 
razreda v mesecu maju 2025 

DEJAVNOSTI ZA KREPITEV 
SAMOSTOJNOSTI  

 
ü PPVI Levstikov trg ð tabor Stavľa vas, 
ü PPVI Levstikov trg - Ģola v naravi*, 
ü PPVI Levstikov trg - Pohodniģtvo 
ü PP NIS Deľkova - 9. razred, Tabor v Piranu 
ü PP NIS Deľkova ð Tabor za 4. Razred 
ü PP NIS Deľkova ð Gozdni tabor, I. triletje  
ü PPVI Deľkova - Ģola za ĥivljenje, Koľevje 
ü OVI Jarģe - Ģola za ĥivljenje Pliskovica 
ü OVI Jarģe-Pohodniģki tabor - Kostanjevica na Krki, 
Koroģka 

ü OVI Jarģe ð Izkustveni izlet v Breĥice  
ü OVI Jarģe-tabor Poskrbim zase, Ģtajerska  
ü OVI Jarģe- tabor Na podeĥelju, Dolenjska 
ü 18a ð Doĥivljajski tabor Novi Sad 
ü 18a ð Zimovanje za PPVI 
ü 18a ð poletna ģola v naravi ð Pineta 
ü 18a ð ģola vsakdanjega ĥivljenja v Ljubljani 
ü DOM - Likovni vikend  
ü DOM ð doĥivljajska pedagogika ð Italija  
ü DOM - Ģportni tabor urjenja samostojnosti 
ü DOM - raziskovanje enega od evropskih mest v 

okviru pobude Discover EU.  
ü DOM - Mladi in konji - vikend v Svetem Tomaĥu 

ZIMSKA ĢOLA V NARAVI 
 
ü Smuľanje za uľence 5. in 6. 
razredov obeh ģol ð v ģ. l. 2024/25 
je nadstandardna 

ü Smuľanje (1x), igre za otroke (1x) 
in mladostnike iz OVI oddelkov  
vseh ģol na Ribniģkem Pohorju 

ü OE Deľkova ð Zimska ģola teka na 
smuľeh za PPVI (3 dni) 
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V ģolskem letu 2024/25 bomo v OPD nadaljevali z veľino ĥe zaľetih dejavnosti. Sledili 
bomo razpisom, ki jih objavljajo razliľne institucije in sluĥbe, ki projekte sofinancirajo 
in se, glede na interes in potrebo, na razpise tudi prijavljali. Prijavljali se bomo 
predvsem na projekte, ki bodo doprinesli k boljģemu delu Centra kot celote.  

 
5. 9. 1 Projektne naloge in novosti, ki ĥe potekajo ali bodo potekale v okviru 
dveh ali veľ organizacijskih enot CJL 
 
Poľitniģke dejavnosti bodo realizirane v mesecu juliju v OVI Jarģah in avgustu 
predvidoma na lokaciji OĢPP Deľkova. Glede na visoke ocene ocenjevalcev (starģev), 
pozi tivne spodbude zunanjih vladnih in nevladnih organizacij, ga bomo na podoben 
naľin izpeljali tudi v letoģnjem ģolskem letu. Pri projektu ni poudarek le na varovanju 
oziroma varstvu uľencev, paľ pa na programu, ki upoģteva temeljna naľela vzgoje in 
izobraĥevanja ob pogoju, da so dejavnosti zastavljene tako, da v otroku in 
mladostniku/ci ne vzbujajo dodatnih psihiľnih tenzij in ľustvenega neugodja. V 
preteklosti smo bili primorani zoĥiti ģtevilo prijavljenih uľencev, saj se je nekaj uľencev 
prijavilo, vendar aktivnosti dejansko niso obiskovali. Prav tako bomo ģe naprej 
previdni pri sprejemu tistih otrok, ki imajo zagotovljeno varstvo starģev. Nosilci 
dejavnosti so: Matjaĥ Knez in Nataģa Blaj.  
 

Stalna razstava izdelkov na upravi: Razstava, ki smo jo v letu 2003 pripravili v 
poľastitev 50 ð letnice VDC Knjigoveznice v prostorih uprave je bila uvod v Stalno 
razstavo CJL. Vendar to ne pomeni, da so izdelki stalno enaki, paľ pa se bodo menjali 
iz razliľnih enot na pribliĥno 3 do 4 mesece. Koordinator razstave je Irena Nose. 
 

Otroģki parlament (OĢPP): V ģolskem otroģkem parlamentu sodelujejo tudi naģi 
osnovnoģolci. V ģoli smo jim v pomoľ razliľni delavci ģole, izven ģole pa sodelavci 
Zveze prijateljev mladine Slovenije. Otroģki parlament je javna tribuna otrok na temo, 
ki jo izberejo osnovnoģolci na drĥavnem otroģkem parlamentu. Nastal je na pobudo 
uľencev, da bi lahko javno spregovorili, predstavili svoja mnenja, ideje, dileme o 
vpraģanjih, ki so za njih pomembna. Uľenci in uľenke vsako leto sodelujejo na 
obmoľnem otroģkem parlamentu s svojim prispevkom. V ģoli poteka vsako leto 
zasedanje otroģkega parlamenta, pri katerem sodelujejo skoraj vsi osnovnoģolci. 
Sodelujejo s svojimi poroľili, mnenji in predlogi v zvezi z obravnavno temo. Sprejmejo 
tudi sklepe, ki so zanje pomembni. Skozi ģolsko leto potekajo ģe druge aktivnosti v 
zvezi s temo otroģkega parlamenta. 
 
Raľunalniģko opismenjevanje uľencev v ģol. letu 2024/25 
V letoģnjem ģolskem letu bomo nadaljevali z raľunalniģkim opismenjevanjem na obeh 
osnovnih ģolah in enoti OVI v Jarģah. Raľunalniģko opismenjevanje otrok, se bo 
odvijalo po doloľenih urnikih in razporedih. Otroci na OĢĢP bodo spoznali osnove 
raľunalniģke tehnologije, od materialne opreme do programske opreme. Uľne 
tematike bomo povezali z uporabo Interneta in didaktiľne programske opreme. 
Uľenci bodo spoznali delo z urejevalnikom besedil MS Word ter laĥja grafiľna orodja 
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za oblikovanje slik in risanje.  
V OVI Jarģe bo program temeljil na uporabi didaktiľne programske opreme ter 
uporabi tabliľnega raľunalnika za namen medsebojnega sporazumevanja. 

Pedagoģki proces bomo povezali z raľunalniģkimi igrami in iskanjem najrazliľnejģega 
gradiva preko Interneta. Poudarek bo na varni uporabi interneta.  
Nadaljevali bomo tudi izobraĥevanje mladostnikov. Teme, ki jih bomo obdelali bodo: 
podroľje Interneta, MS Excela, ter drugih vsebin, ki jih dijaki potrebujejo pri svojem 
ģolanju. 
Podobno kot pri mladostnikih, bomo nadaljevali z izobraĥevanjem uľiteljev na  vseh 
delovnih enotah. Tematika bo pestra in povezana z vsakdanjim delom uľitelja v cilju 
popestritve in dviga kakovosti posameznih uľnih ur z uporabo sodobne informacijske 
tehnologije. 
 
Maturantski izlet .  
Tudi v letu 2024/25 naľrtujem organizacijo òmaturantskega izletaó za uľence, ki se 
bodo v prihodnjih letih poslovili od CJL. Glede na to, da bodo nekateri ob svojem 
odhodu skoraj 20 let del naģe ustanove, je prav, da se tudi na takģen naľin poslovimo 
od njih.  
 
Zimska ĢVN 
Zimsko ĢVN bo v ģolskem letu 2024-25 organizirala OE Levstikov trg v sodel ovanju 
z OE Deľkova. 
Vodja ĢVN: Anita Kastelic 
 

 
5. 9. 2 Projekti v izvajanju Oddelka za projektne dejavnosti  
 
Mednarodno festivalsko leto 'Igraj se z mano'  
Mednarodni festival Igraj se z mano,  maj 2025. V naslednjem ģolskem letu bo 
organiziran ĥe devetnajstiľ. Zajema otroke in mladostnike s posebnimi potrebami 
(motnjami  v duģevnem razvoju) in ostale otroke in mladostnike. Festival je zasnovan 
s ciljem vkljuľiti v aktivnosti vse, ki bodo ĥeleli pri njih sodelovati,  se igrati z nami. Z 
aktivno udeleĥbo v druĥbenem dogajanju ĥelimo poleg ustvarjanja naģih otrok na 
razliľnih podroľjih, pridobiti tudi spoģtovanje ģirģe druĥbe, ki ima manj neposrednega 
stika s tovrstno populacijo in s tem uveljavljanje tesneje povezane druĥbe. S 
postavitvijo dogajanja in  diskriminirane skupine otrok in mladostnikov med ljudi, v 
jedro mesta bo javnosti ta skupina pribliĥana in poslediľno predstavljena kot skupina, 
katera zna in zmore vrsto dejavnosti, ki je lahko produktiven in unikatni del druĥbe, 
katerih pravice pa prav tako morajo biti poznane in upoģtevane. Pri tem lahko 
pomembno vlogo odigramo vsi, tudi nakljuľni v festivalskem dogajanju in seveda 
nasploh v vsakdanjem ĥivljenju. Postavljen je v srediģľe mesta, na Kongresni trg, in bo 
trajal 4 dni. V kolikor bodo uspeģni dogovori z organizacijami v drugih mestih po 
Sloveniji (in v tujini), bomo festival organizirali s pomoľjo lokalnih organizatorjev. 
Poleg festivalskega dogajanja v ĥivo bomo pripravili tudi virtualni festival, ki se bo 
odvijal na spletni platformi YouTub e. Veľ o Festivalu si lahko ogledate na spletni 
strani www.igrajsezmano.eu . 

http://www.igrajsezmano.eu/
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Nosilec dejavnosti: Boģtjan Kotnik  
 
Bodi umetnik ð Igraj se z mano; september 2024 ð september 2025 
V pro jekt Bodi umetnik spadajo trije  dogodki:  
1. Mednarodni likovni nateľaj z dvema temama, ki sta iztoľnica za vrtce, ģole, zavode 
in druge organizacije, da pripravijo likovna dela in jih poģljejo na mednarodni nateľaj. 
Projekt je sofinanciran s strani Mestne obľine Ljubljana, KGLU, Druģtva za kulturo 
inkluzije in partnerskih organizacij, september ð december 2024 
2. Bodi umetnik ð Igraj se z mano ð Otvoritvena razstava v  KGLU ð delavnice, 
predstava, otroci postavijo razstavo (razstavljenih cca. 900 likovnih del) ð  mednarodni 
kulturno -likov ni dogodek , februar/marec 2025.  
3. Bodi umetnik ð Igraj se z mano; mednarodna potujoľa razstava, marec 2025 - 
december 2025. Izbrana likovna dela potujejo po Sloveniji in tujini ð razstave v 
knjiĥnicah, mladinskih centrih, ģolah, vrtcih, zavodih in drugih organizacijah.  
Nosilec dejavnosti Boģtjan Kotnik, Blanka Delalut 
 
Bodi ģportnik ð Igraj se z mano, 23. september 2024 
Gre za ģportni dogodek, namenjen ģportnemu druĥenju, sprejemanju in igri. 
Delavnice, turnirji in mednarodni obiski na ģportnem centru Triglav za Beĥigradom. 
Letoģnji dogodek bo nekoliko drugaľen, saj bo vkljuľeval tudi dejavnosti 
mednarodnega projekta Sportway, ki potekajo vse do konca leta 2025. S tem bomo 
dogodek razģirili z dodatnimi aktivnostmi, ki bodo prispevale k ģirjenju inkluzivnih 
ģportnih praks in spodbujanju sodelovanja na mednarodni ravni. 
Nosilec dejavnosti: Neĥa Adamiľ, Boģtjan Kotnik, Marja Medved, Blanka Delalut 
 
Projekti MOL  
Projekt i  MOL: Mednarodn o festivalsko leto èIgraj se z manoç, Podporna skupina 
za starģe otrok s PP Kul mladostnik -> Kul odrasli, Uľenje za zdravo ĥivljenje, 
Varni v Ljubljani, Poľitniģko varstvo, Bolģ-jak, Bodimo gledaliģľe, Razliľnost nas 
bogati,  
(september 2024ðdecember 2024) ð Vse enote, odvisno od projekta  
 
Projekt Mednarodno festivalsko leto èIgraj se z manoç vkljuľuje Mednarodni festival 
èIgraj se z manoç, Bodi umetnik èIgraj se z mano (z likovnim nateľajem, otvoritvenim 
dogodkom in potujoľimi razstavami), ģportni dogodek Bodi ģportnik. Poteka celo 
ģolsko leto 2024/2025. 
 
Projekt Poľitnice za otroke Centra Janeza Levca Ljubljana je projekt poletnih poľitnic. 
Izvajal se je ģtiri tedne med poletnimi poľitnicami. Program nudi konstruktiven, 
strokovno naľrtovan in podprt program aktivnega preĥivljanja prostega ľasa v ľasu 
poletnih poľitnic. Naravnan je tako, da vzpodbuja socialni, psihiľni in telesni razvoj 
udeleĥencev. Tekom programa se prepletajo razne usmerjene dejavnosti (razliľne 
ustvarjalne delavnice, ģportne aktivnosti, obiski ustanov, priprava obrokov, animacija 
zunanjih izvajalcev ipd.) ter neusmerjene dejavnosti (igranje namiznih iger, prosta igra 
na igriģľu, ples ipd.). Poteka v ľasu poletnih poľitnic 2024. 
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Projekt Kul mladostnik -> kul odrasli je osredotoľen na vedenjsko problematiko, ki 
je vsakodnevno prisotna v razredu. Uľence ĥelimo s podporo drugih nauľiti 
sodelovanja, sobivanja in spoģtovanja sebe in drugih, kvalitetnega preĥivljanja 
prostega ľasa, vkljuľitve v ģirģe socialno okolje na primernejģe naľine, kot to poľnejo 
sedaj. Uľenci se ĥe zdaj posluĥujejo neprimernih vedenj, vkljuľujejo se v tveganja 
vedenja in hodijo po robu. ; tudi na podroľju kajenja in uĥivanja prepovedanih 
substanc, zato ne vidimo boljģega naľina, kot jih opolnomoľiti in jim dati neko drugo 
videnje in moĥnosti v ĥivljenju. Mladim omogoľamo uľenje samokontrole v 
telovadnici, se povezali z Druģtvom za nenasilno komunikacijo, aktivnosti opravljali 
tudi v Domu starejģih. Poteka celo koledarsko leto 2024. 

Projekt Varni v Ljubljani skupni  projekt mladostnikov, ki so vkljuľeni v Dom v 
okviru CJL in na novo ustanovljene skupine mladostnikov posebnega programa 
vzgoje in izobraĥevanja, ki se letos prviľ ģolajo na isti lokaciji in uporabljajo prostore 
Doma v dopoldanskem ľasu. Nastal iz potrebe, da naģe mladostnike odtrgamo iz 
virtualnega sveta raľunalnikov in zaslonov in jihpostavimo v ĥivljenje, kjer so ljudje v 
ospredju z svojimi zgodbami, izkuģnjami in z svojimi vsakodnevnimi tegobami. 
Vkljuľeni mladostniki obiskujejo tri razliľne nivoje izobraĥevanja. Skupno jim je, da 
od vrstnikov odstopajo zaradi motenj v duģevnem razvoju in pridruĥenih motenj ð 
avtizem, govorne in jezikovne motnje, teĥave v duģevnem zdravjué Zaradi tega 
potrebujejo bolj intenzivno pomoľ in podporo na podroľju socialnih odnosov ð 
prepoznavanje vseh oblik medvrstniģkega nasilja. Projekt je namenjen 
medvrstniģkemu sodelovanju, razvijanju solidarnosti in zbliĥevanju, ter povezovanju 
ljudi v skrbi za druge. Poteka celo koledarsko leto 2024. 

Projekt èRazliľnost nas bogatiç je namenjen neformalnemu druĥenju druĥin otrok s 
PP in tistih brez. Ĥeljo po tovrstnem druĥenju so izrazili starģi otrok s posebnimi 
potrebami (PP) po zakljuľenem poľitniģkem varstvu, kjer so bili (in so ģe) njihovi otroci 
integrirani skupaj z vrstniki iz veľinske populacije. Takģna druĥenja starģi in otroci s 
PP potrebujejo tudi med ģolskim letom. Cilj projekta je izvajanje aktivnosti, s katerimi 
v neformalnem vzduģju pri otrocih iz veľinske populacije in njihovih starģih krepimo 
zavedanje o osebah s PP, sodelovanje med njimi, ruģimo stereotipe na spontan naľin 
preko igre, gibalnih aktivnosti in ustvarjalnosti. Naľrtovane aktivnosti spodbujajo h 
gibanju in ľim bolj aktivnemu preĥivljanju prostega ľasa. Poteka celo koledarsko leto 
2024. 
 
Projekt Podporna skupina za  starģe oseb s PP naslavlja starģe otrok in mladostnikov 
z motnjo v duģevnem razvoju, z motnjami avtistiľnega spektra in z drugimi, tudi 
kombiniranimi, motnjami. Z dotiľno skupino starģev se sreľujemo ĥe vrsto let. Preko 
sreľevanja s starģi ob razliľnih aktivnostih ter izvajanju podporne skupine za starģe v 
lanskem ģolskem letu, smo ģe v veľji meri prepoznali potrebe starģev. Kot sami starģi 
izraĥajo potrebe po podpori, smo le te prepoznali tudi sami. Starģi otrok s posebnimi 
potrebami potrebujejo moľno podporo okolice, oĥje in ģirģe druĥine. Podpora 
druĥinam pa pogosto ni dostopna. Starģi se velikokrat znajdejo v druĥbeni izolaciji, 
odrinjene od vsakdana socialne mreĥe kateri na bi pripadali. Velikokrat se poľutijo 
nerazumljene, kar jim povzroľa hude stiske, obľutke nemoľi, izgorelost, brezup. Vse 
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to pa se tudi odraĥa v druĥinskem okolju in klimi, kar negativno vpliva na vse ľlane 
druĥine. Poteka celo koledarsko leto 2024. 
 
Projekt Bolģ-jak  je namenjen prikazu ponovne uporabe starih predmetov, pri ľemer 
mentorji svoje znanje predajajo mladostnikom iz Doma Centra Janeza Levca Ljubljana. 
Udeleĥenci popravljajo staro pohiģtvo, stara kolesa, na novo barvajo steklo, izdelujejo 
pa tudi uporabne predmete iz odpadnih materialov.  Poteka celo koledarsko leto 2024. 
 
Projekt Bodimo gledaliģľe je projekt socialnega vkljuľevanja s pomoľjo gledaliģke 
umetnosti. V njem sodelujejo mladi s posebnimi potrebami, pa tudi ostali mladi, ki 
ĥivijo v Ljubljani; udeleĥenci v sklopu projekta od blizu spoznavajo gledaliģľe, si 
ogledujejo predstave in se o njih pogovarjajo. Poteka celo koledarsko leto 2024. 
 
Projekt 101 % prostovoljec je program usposabljanja za prostovoljce, ki smo ga razvili 
z izkuģnjami in izzivi, s katerimi smo se sreľevali v zadnjih 18. letih organizacije 
Mednarodnega festivala "Igraj se z mano" in drugih inkluzivnih aktivnosti. Posebnost 
naģega dela je povezanost in sodelovanje mladih prostovoljcev s posebnimi potrebami 
in tistih, ki so predstavniki veľinskega prebivalstva. Kljub oviram so udeleĥenci iz CJL 
aktivno vkljuľeni, skupaj z drugimi (ģtudenti, razliľni mladi, ki jih vkljuľujemo prek 
partnerskih organizacij itd.), tako pri pripravi festivala kot pri izvedbi festivali in 
drugih dogodkov kjer se znajdejo v vlogah, kot so razdeljevanje vode, majic, 
prigrizkov, noģenje senľnikov, miz, klopi, vodenje inkluzivnih delavnic in 
povezovanje programa. Poteka celo koledarsko leto 2024.  
Oktobra 2024 je naľrtovan nov razpis za projekte, ki jih bo sofinanciral MOL v letu 
2025. V primeru odobritve bomo z izvajanjem priľeli v januarju 2025.  
 
Vodja projekt ov je Boģtjan Kotnik oziroma posamezni uľitelji 
 
Ģportna vadba Specialni telovaj 
Vadba je namenjena otrokom s posebnimi potrebami. Predstavlja kontinuirano 
vadbeno dejavnost med ģolskim letom, ki poteka 2x na teden po 45 minut (dve 
skupini). Ciljna  skupina Specialnega telovaja so otroci z motnjami v duģevnem razvoju 
in avtizmom, ki veľinoma obiskujejo posebni program vzgoje in izobraĥevanja in 
imajo nizke kognitivne funkcije ter veľinoma tudi gibalne omejitve in potrebujejo 
individualiziran program vadbe. Prednost vadbe je individualno spremljanje vsakega 
otroka, za kar skrbi trenerka. V vadbo so vkljuľeni tudi uľenci Centra Janeza Levca 
Ljubljana. Trajanje celotno ģolsko leto 2024/2025. 
Nosilec dejavnosti: Neĥa Adamiľ, Natalia Lonľar 
 
Ģportna vadba Specialni telovaj za odrasle  
Ģportna vadba je namenjena odraslim osebam s posebnimi potrebami. Vkljuľeni so 
uporabniki Delovnega in zaposlitvenega centra CJL. Poteka enkrat tedensko po 45 
min. Aktivnosti so prilagojene zmoĥnostim udeleĥencem vadbe. Vadba bo potekala 
celotno ģolsko leto 2024/2025. 
Nosilec dejavnosti: Neĥa Adamiľ, Natalia Lonľar 
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Erasmus+ 

¶ KA2 sodelovalna partnerstva  èUstvarjanje inkluzivnih ģolskih okolijç. Projekt 
je bil sprejet v sofinanciranje s strani CMEPIUS. Potekal bo do 30. 6. 2025 

¶ Erasmus+ sport èSportWayç. Projekt je prijavljal Center Janeza Levca Ljubljana 
in je bil sprejet v sofinanciranje s strani EACEA. Izvajal se bo 18 mesecev s 
priľetkom 30. 5. 2024.  

¶ Erasmus+ sport (collaborative partnership) èSportismç. Projekt je prijavlja lo 
Druģtvo za kulturo inkluzije in je bil sprejet v sofinanciranje s strani  EACEA 
(European Education and Culture Executive Agency). Potekal bo v sodelovanju 
s CJL, ki je tudi partner v projektu. Potekal bo do 1. 1. 2026 

¶ Erasmus+ èMessi4sen. Projekt je prijavljalo Druģtvo za kulturo inkluzije, 
vendar je CJL partner v projektu. Izvajal se bo do 1. 3. 2025 

¶ ESE (projekt prostovoljstva). Tudi v naslednjem letu bo Druģtvo za kulturo 
inkluzije izvajalo projekt prostovoljstva. Prostovoljci tesno sodelujejo tudi s  CJL. 
Obdobje izvajanja 2024ð2025. 

¶ Ostali projekti, financirani s strani EU, s katerimi sodeluje Center Janeza Levca 
Ljubljana (Vukovar, Darmstadt, Vrapľiģte é). 

¶ Drugo mednarodno sodelovanje v okviru projektov, ki jih bomo prijavljali na 
razliľne razpise. 

 
Vodja: Boģtjan Kotnik in Blanka Delalut, Marja Medved, Neĥa Adamiľ, Maģa Pelc 
 
Projekt Specialni Zdravko  
Specialni Zdravko je program, s katerim ĥelijo izboljģati zdravje oseb s posebnimi 
potrebami. Poudarek je na otrocih in mladostnikih z mot njo v duģevnem razvoju, 
posredno pa tudi na njihovih starģih oz. skrbnikih. Program je zasnovan na podlagi 
veľletnih izkuģenj dela z omenjeno populacijo in sodelovanju s Druģtvom za kulturo 
inkluzije in Biotehniģkem izobraĥevalnim centrom Ljubljana. S programom ĥelijo 
osebam s posebnimi potrebami na njim razumljiv naľin pribliĥati pomen zdravega 
prehranjevanja in telesne aktivnosti ter spremeniti njihove rutine. Udeleĥence preko 
delavnic spodbujajo k pripravi zdravih obrokov, skupaj obiģľejo trĥnico ter preko 
spoznavanja rekreativnih povrģin v lokalnem okolju spodbujajo k veľji telesni 
dejavnosti. Delavnice potekajo na osnovnih ģolah s prilagojenim programom, 
varstveno ð delovnih centrih in drugih sp ecializiranih vzgojno ð izobraĥevalnih 
institucijah, ki vkljuľujejo ciljno populacijo po vsej Sloveniji. Program je vkljuľen tudi 
v druge redne programe, ki jih v druģtvu izvajajo. 
 
Å Ciljna skupina: 10 + 
Å Trajanje projekta: 2022ð2025 
Å Trajanje aktivnosti: november 2022ðnovember 2025 
Å Lokacija izvajanja projekta: CJL in kasneje celotna Slovenija 
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5. 9. 3 Sodelovanje v dejavnostih Zveze prijateljev mladine  
1. Bralna znaľka ð s knjigo v svet (OE Levstikov trg, OE Deľkova) 
Bralna znaľka je slovensko gibanje, ki ĥe veľ kot ģtiri desetletja spodbuja razvoj bralne 
kulture mladih. Od zaľetka devetdesetih let se je gibanje posodobilo z motivacijskim 
programom S knjigo v svet, ki je postalo tudi njeno geslo. Program Bralna znaľka 
Slovenije je del nacionalnega programa Zveze prijateljev mladine Slovenije. 
Bralna znaľka spodbuja prostovoljno branje v prostem ľasu. Ves ľas se razvija kot 
dopolnilo k pouku slovenskega jezika in knjiĥevnosti ter dejavnostim ģolske mladinske 
knjiĥnice. S svojim pristopom do branja je zelo uspeģna pri oblikovanju otrok - bralcev 
za vse ĥivljenje. V okviru te dejavnosti bodo potekali pogovori o knjigah, pravljiľne urice, 
sodelovanje pri ģolskem glasilu Murni, aktivnosti pri ģolskih in izven-ģolskih proslavah 
ter seznanjanje s knjiĥnimi novostmi. 
Z vzpodbujanjem vseh uľencev za branje in sodelovanje pri dejavnostih Bralne znaľke, 
bomo razvijali jezikovne zmoĥnosti, opisovalne zmoĥnosti, obľutljivost za druge, 
pomagali uľencem pri procesu samoodkrivanja, razvijali pripovedne zmoĥnosti ter s tem 
bogatili osebnostni razvoj vsakega uľenca. 
Aktivnosti v okviru Bralne znaľke: 

- objava priporoľilnih bralnih seznamov za posamezni razred, 
- marec ali april bo zakljuľna prireditev za zlate znaľkarje v Cankarjevem domu,  
- maja - junija bomo podelili priznanja vsem bralcem na ģoli.  

     V interesno dejavnost bo predvidoma vkljuľenih pribliĥno 50 uľencev iz vseh     
oddelkov Levstikovega trga. Izvaja se 2 uri na teden.  
Vedno znova se potrjuje, da otroke najbolj motivira za branje prost izbor knjig in pogovor 
o prebranem.  
Nosilka za OE Levstikov trg: V eronika Hovnik.  
Nosilka za OE Deľkova: Mojca ŉukiļ. 
 
Kolonija ZLRO/ZPM  je brezplaľno zdravstveno letovanje, ki je namenjena 15. uľencem 
CJL (OE Levstikov trg, OE Deľkova in OE Jarģe)  in 4. spremljevalcem. Organizirala ga 
bo Zveza prijateljev mladine Ljubl jana-Center, Zavod za letovanje in rekreacijo otrok v 
sodelovanju s CJL.  
Otrokom bomo pripravili zanimiv ģportni in druĥabni program popestren z vodeno 
animacijo. Program plavanja in prilagajanja na vodo se bo izvajal ľez dan, veľeri pa bodo 
namenjeni zabavi, igram in plesu.  
V bliĥini doma so ģportna igriģľa in igriģľe za predģolske otroke. Urejena plaĥa v Piranu 
je od doma oddaljena pribliĥno 5 minut, plaĥa v Fiesi pa pribliĥno 10 minut. Na 
sprehodih po okolici doma si otroci lahko ogledajo znamenitosti P irana, Portoroĥa in 
Fiese. Izvajalci: Po dogovoru na enotah. 
Koordinator: Sandra Bermanec 

 
5. 9. 4 Projekti in nove vsebine dela na OĢPP Deľkova 
1. Ģola za ĥivljenje 
CĢOD Jurľek, Koľevje, od 9. 9. do 13. 9. 2024 
Program ģole za ĥivljenje v naravi bo zajemal dejavnosti v naravnem okolju, obiske in 
oglede lokalnih znamenitosti, razvijanje samostojnosti in skrbi zase skupaj z drugimi, 
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udejstvovanje v razliľnih ģportnih aktivnostih é Poudarek bo zagotovo na druĥenju, 
skupnem sobivanju ter aktivnem preĥivljanju vsakdana v druĥbi prijateljev. Po sklepu 
Kolegija CJL se za udeleĥbo na taboru subvencija ministrstva upoģteva za uľence PPVI, 
stare od 15 do 17 let. 
 
2. Zimska ģportna tabora za uľence PPVI 
V ģolskem letu 2024/2025 ne bomo organizirali klasiľnega celotedenskega Zimovanja 
za uľence PPVI, ampak ð v upanju na ugodne zimske razmere ð naľrtujemo dva tri- 
ali ģtiridnevna èZimska taboraç, ki bosta namenjena uľenju tehnik teka na smuľeh in 
alpskega smuľanja. Hkrati bosta sluĥila kot treninga za zimske turnirje Specialne 
olimpiade. Kljub temu, da bosta nekoliko bolj zaznamovana s treningi ģportnih veģľin, 
ne bomo pozabili na razliľne delavnice (likovne delavnice, sneĥno kiparjenje, iskanje 
sledi divjih ĥivali, orientacija é) ter na razvijanje samostojnosti pri vseh aktivnostih in 
v vseh delih dneva. Potekala bosta ali na Ruģki koľi na Pohorju ali v okolici Kranjske 
Gore, odvisno od razmer in dostopnosti nastanitev , in sicer januarja in februarja 2025. 
Nosil ca: Tomislav Stankoviľ in Barbara Rode 
 
3. Tabor v naravi za uľence 4. razreda 
CĢOD Ģkorpijon (Sv. Duh na Ostrem Vrhu), od 22. 1. do 24. 1. 2025 
Dejavnosti bodo zajemale naravoslovne vsebine (raziskovanje razliľnih ĥivljenjskih 
okolij, poskusi v naravi, opazovanje narave, krmljenje ĥivali pozimi), ģportne 
aktivnosti (lokostrelstvo, jahanje, tek na smuľeh, smuľanje, pohodi, elementarne igre) 
in umetniģke vsebine (ustvarjanje v naravi, ustvarjanje z naravnimi materiali). 
Cilji so usmerjeni v razvijanje samostojnosti (samostojno preoblaľenje postelje, skrb za 
svoje stvari é), uľenja primernega vedenja v naravi ter skrbi za ĥivali po zimi (ptiľja 
hiģica, hranjenje gozdnih ĥivali). Uľenci se bodo uľili vzpostavi stik s konjem in ga ob 
vodenju jahali . 
 
4. Doĥivljajski tabor na kmetiji za u ľence PPVI, Novi Sad  
Osnovni cilj tovrstnih aktivnosti je pripraviti in usposobiti otroke z zmerno motnjo v 
duģevnem razvoju na ľimbolj samostojno bivanje in skrb zase v vsakdanjem ĥivljenju. 
V tem ģolskem letu naľrtujemo sodelovanje s sorodno ustanovo SOĢO Novi Sad. Na 
njihovi kmetiji bomo organizirali doĥivljajski tabor ter skupaj z njihovimi uľitelji in 
uľenci preĥiveli deloven, ustvarjalen in druĥaben teden, ki bo ģe posebej v znamenju 
obiranja jagod. Vodja dejavnosti: Iva Sinanoviļ Topolnik 
 
5. Judo za uľence PPVI 
Po tem, ko smo pred leti na Deľkovi ĥe imeli ure juda za uľence PPVI, ki jih je takrat 
izvajal naģ uľitelj ģporta, se ta ģport vraľa. Kolegica Ana Ľetiļ (z OE Levstikov trg) bo 
sodelovala v Erasmus projektu èJUDO4IDç. Projekt je namenjen izpopolnjevanju 
znanja za delo z judoisti z motnjami v duģevnem razvoju. V dogovoru z Ano Ľetiļ, 
Judo klubom Beĥigrad in razredniľarkami, bodo tudi nekateri oddelki posebnega 
programa z Deľkove enkrat tedensko, v ľasu ur predmeta Gibanje in ģportna vzgoja, 
obiskovali vadbo v prostorih Judo kluba Beĥigrad, na Vodovodni 25 v Ljubljani. 
 
6. Skupina za preventivne vzgojne dejavnosti  
Tudi v ģolskem letu 2025/2025 bo na OĢPP Deľkova delovala skupina razliľnih 
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strokovnih delavk, ki si j e kot poslanstvo svojega (dodatnega) dela zadala ģiritev 
znanja, zavesti in aktivnosti, ki temeljijo na Podpori pozitivnemu vedenju. Gre za 
uľno-vzgojni koncept, ki ga predstavlja tudi Vzgojni naľrt Centra Janeza Levca. 
Naľrtovane in pripravljene aktivnosti so namenjene uľencem in uľiteljem na OĢPP 
Deľkova. Njihov cilj je (ģe) boljģa komunikacija, sodelovanje in spoģtovanje vseh 
sodelujoľih. Skupino sodelavk vodi: Monika Radivojeviļ 

 
7. Aktivnosti za ustvarjanje spodbudnega in varnega uľnega okolja 
Od meseca septembra do meseca junija se bodo - tako pri prvoģolcih, kot tudi v petem 
in ģestem razredu ð poleg vseh v podporo pozitivnemu vedenju usm erjenih aktivnosti 
izvajale kontinuirane dejavnosti spodbudnega in varnega okolja. Dejavnosti so 
dopolnitev uľiteljevega dela v razredu in spodbuda uľencem za razvijanje socialnih 
veģľin, povezovanje razreda, prepoznavanje in izraĥanje ľustev, uvajanje rutin in 
motivacijo uľencev za uľenje. Pri pouku bodo mentorici uvajali nove rutine, ki so 
povezane s sproģľanjem, interaktivne vaje, vaje dihanja, uľenje uľenja, vaje za 
vkljuľevanje in pozornost ter vaje za prepoznavanje in izraĥanje ľustev. Mentorice 
bodo Barbara Jerina, Martina Kalan in Ema Dolenc. 
 
8. Noľ knjige 
V aprilu (2025) bomo ponovno obeleĥili svetovni dan knjige tako, da bomo noľ 
preĥiveli v ģoli. Od jutra do veľera se bomo druĥili ob kakovostni literaturi za otroke 
in mladino. Ko bo padla noľ, se bomo zavili v spalke in ob zgodbah (pre)spali v ģoli. 
K sodelovanju bodo povabljeni uľenci in uľitelji Posebnega programa. Dejavnost vodi: 
Lara Likar  
 
9. Spanje v ģoli ð Zmorem sam! 
Uľenci skupine PP 1a bodo v sklopu tedna vseĥivljenjskega uľenja prespali v ģoli. 
Druĥili se bodo, pripravili obroke, poskrbeli za dobro druĥbo in novo znanje. Urili 
bodo samostojnost. Ko bo zgrajeno uľno stanovanje na Karlovģki bomo ta program 
izvajali tam. Dejavnost vodi: Lara Likar  
 
 

Kaj? Kdaj? 
Teden mobilnosti  16.-20. 9. 
Drevo pohval  celo ģolsko leto 
Ģolska skupnost celo ģolsko leto 
Mesec prijaznosti marec 2025 
Filmoteka celo ģolsko leto 
Ģolski radio ob posebnih priloĥnostih 
Glasbene ĥelje  ob petkih med glavnim odmorom  
Jesenski piknik petek, 25. 10. 
Kino Deľkova torek, 24. 12. 
Ģolski ples mesec februar 
Svetovni dan hrane 16. 10. 
Skupaj za nas petek, 20. 6. 
Ľasopis Deľkova celo ģolsko leto 
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10. Ģola Deľkova gre ven  
Tudi v tem ģolskem letu nadaljujemo z  usmerjenimi dejavnostmi na prostem. Enota 
Deľkova je ĥe od leta 2019 vkljuľena v Mreĥo gozdnih ģol in vrtcev. Pri izvajanju teh 
dejavnosti se drĥimo naľel "gozdne pedagogike". Verjamemo, da so danes otroci 
premalo v naravnem okolju (gozdu, travniku), da potrebujejo gibanje, druĥenje in 
sprostitev od vsakodnevnega (pogosto zanje stresnega, prezahtevnega, nenaravnega) 
ģolskega dela v uľilnicah. Narava je najbolj zanimiva, pisana in pestra uľilnica. Narava 
in gibanje v njej sta tudi vir duģevnega zdravja. 
Naľrtujemo, da bomo te dejavnosti obľasno izvajali v ľasu rednega pouka, 
podaljģanega bivanja in kontinuirano v okviru interesnih dejavnosti (Gozdne urice za 
najmlajģe uľence PPVI, Gozdni raziskovalci za uľence NIS in najmanj dve Gozdnoð
pohodniģki skupini  za mlajģe uľence NIS). Ľlanice skupine naľrtujemo tudi izvedbo 
krajģega èGozdnega taboraç (za mlajģe)  in Pohodniģkega tabora (za starejģe). Ģe naprej 
gojimo pohodniģtvo in planinstvo.  
V okviru interesne dejavnosti pa tudi v ľasu pouka (v okviru dnevov dejavnosti ), 
sodelujemo z odborom èIn planinecç Planinske zveze Slovenije. Udeleĥujemo se tudi 
njihovih inkluzivnih planinskih izletov.  
Sodelovali bomo v akciji Andragoģkega centra èTeden vseĥivljenjskega uľenjaç (v 
mesecu maju) in pripravili teden dejavnosti "Ģola Deľkova gre ven" za naģe uľence. 
Skupino za gozdno pedagogiko vodi: Barbara Jerina 
 
11. Spodbujanje branja  
V 2024/2025 nadaljujemo z iskanjem razliľnih naľinov za spodbujanje branja. 
Ohranjamo tiste, ki so izkazali kot uľinkoviti. Eden najpomembnejģih ostaja Bralna 
znaľka, dolgoletna koordinatorica je Mojca ŉukiľ, pomaga ji Lara Likar .  
Ĥivel bo èBralni prijateljç - dejavnost, kjer uľenci 9. razreda berejo pravljice najmlajģim 
uľencem NIS.  
Uľiteljica gospodinjstva, Suzana Mance, s knjiĥniľarko Petro Kranjc in uľiteljico Elo 
Leskovģek naľrtuje, da bodo zbrale in oblikovale knjiĥico z recepti v lahkem branju. 
Lahkemu branju ð pripravi bralnih listov in knj iĥi, se bo v okviru interesne dejavnosti 
ģe posebej posveľala Alja Leľnik. 
V knjiĥnici bomo pod vodstvom knjiĥniľarke, Petre Kranjc, izvajali tudi dejavnosti, s 
katerimi spodbujamo uľence k obisku knjiĥnice in samostojnemu iskanju informacij 
(funkcionalna pismenost). Tako bomo obľasno pripravljali knjiĥne uganke, bralna 
tekmovanje in izzive, knjiĥne razstave in izvajali glasovanje za Mojo najljubģo knjigo.  
Ģe naprej ostajamo vkljuľeni v naslednje projekte: Rastem s knjigo, Mednarodni mesec 
ģolskih knjiĥnic, Nacionalni mesec skupnega branja, Teden pisanja z roko in Naģa mala 
knjiĥnica.  
 
12. Bralno gledaliģľe 
Bralno gledaliģľe kot metoda ima pozitivne uľinke na uľence pri pouku slovenģľine. 
Izboljģa tekoľnost branja in izraznost. Spodbuja sodelovanje med uľenci in omogoľa 
spodbudno uľno okolje, kjer uľenci dobijo izkuģnjo nastopanja pred obľinstvom in 
izkuģnjo lastne interpretacije dramskega besedila. Dejavnost, ki bo izvedena v obsegu 
(vsaj) 15 ur in predstavitev rezultatov pedagoģkim delavcem ģole bo izvedla Tina 
Turģiľ Ģibenik. 
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13. Skupine za izvajanje kolegialnih hospitacij  
Uľiteljice iz vseh vzgojno-izobraĥevalnih obdobij in iz Posevnega programa VIZ bodo 
v okviru aktivov oblikovale manjģe skupine z najmanj tremi strokovnimi delavci , v 
okviru katerih bodo opravljale kolegialne hospitacije s poudarkom na refleksiji  in 
evalvaciji  vzgojnoðizobraĥevalnega procesa ter pedagoģkega dela kolegic. Namen teh 
hospitacij je izboljģanje kvalitete pedagoģkega dela in doseganje pozitivnega 
kolegialnega sodelovanja. V skupine se bodo vkljuľevale prostovoljno, po predhodni 
odobritvi vodje enote.  Vsaka od ľlanic bo opravila pet kolegialnih nastopov za ostale 
ľlanice posameznega tima. Nastopi bodo v naprej naľrtovani, po nastopih bo 
opravljena skupna refleksija nastopa. Vsaka ľlanica bo dodala tudi lastno refleksijo in 
evalvacijo.  
Interne skupine  bodo oblikovane  zaradi:  

- pogostega skupnega sodelovanja in dela uľiteljic razliľnih razredov, z namenom 
povezovanja uľencev, ustvarjanja spodbudnega in vkljuľujoľega uľnega okolja oz. 
tako imenovane uľeľe se skupnosti; 

- potrebe po ustvarjanju uľeľe se skupnosti (tudi) za uľiteljice, ki sodelujejo pri 
skupnem pedagoģkem delu (organizaciji in/ali izpeljavi delov pouka, dogodkov, 
tednov ģole za ĥivljenje, dnevov dejavnosti) in samostojnem pedagoģkem delu; 

- izmenjave uľnih praks, povratni informaciji in refleksiji lastnega pedagoģkega dela 
ter pridobivanja novih pouľevalnih pristopov in idej;  

- ĥelje po izboljģanju pedagoģkega dela s pomoľjo refleksije, samorefleksije in 
evalvacije s pomoľjo opravljanja kolegialnih hospitacij. 

 
14. Projekt èSay hallo to the worldç: Pomahajmo po Sloveniji 
Kot ĥe nekaj let tudi v letu 2024/2025 naľrtujemo, da bodo v projekt neposredno 
vkljuľeni uľenci 5. razredov. Opravili bodo 5 javljanj preko videokonference in video 
druĥenj z uľenci z Osnovne ģole Juriľevega Drejľka, Ravne na Koroģkem. Vsako 
javljanje bo predstavitev enega sklopa dejavnosti. 
Uľenci  se tekom projekta spoznavajo z razliľnimi vsebinami, ki so vezane na naģe 
prste na roki. V okviru projekta uľenci pripravljajo plakate, risbe, se pogovarjajo o 
aktualnih vsebinah vezanih na projekt.  
Delavnice v okviru projekta:  
- Palec ð spoznavam samega sebe. 
- Kazalec ð spoznavam svojo druĥino in druĥine po svetu. 
- Sredinec ð spoznavam svojo ģolo. 
- Prstanec ð spoznavam svoje mesto v katerem ĥivim. 
- Mezinec ð spoznavam svojo drĥavo, naģe obiľaje. 
Mentorici bosta Nataģa Kojiľ in Ivana Klariľ Kanduľ. 
 
15. Ģolska skupnost OĢPP Deľkova 
Z namenom uveljavljanja svojih pravic in interesov se oddelľne skupnosti preko svojih 
predstavnikov povezujejo v skupnost uľencev ģole. Skupnost uľencev ģole preko 
predstavnikov na prvem sreľanju v ģolskem letu sprejme letni program dela in 
opravlja naslednje naloge: 

- zbira pripombe in predloge oddelľnih skupnosti v zvezi s poukom, dnevi 
dejavnosti, ekskurzijami, interesnimi dejavnostmi, prireditvami, daje 
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pobude/predloge za viģjo kakovost ĥivljenja v ģoli (v skladu z interesi in 
potrebami uľencev);  

- spremlja uresniľevanje pravic in dolĥnosti uľencev ter opozarja na morebitne 
- krģitve pravic uľencev; 
- sodeluje pri pripravi prireditev in v projektih;  
- oblikuje predloge za pohvale, nagrade in priznanja uľencem; 
- daje pobude za oblikovanje ģolskih pravil; 
- naľrtuje in organizira skupne akcije (zbiralne akcije, solidarnostne akcije ipd.); 
- opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo uľenci in mentorji. 

Mentorici ģolske skupnosti v ģolskem letu 2024/25 bosta Tina Turģiľ Ģibenik in Helena 
Moĥe Cedilnik. 
 
16. Delavnice za razvijanje ľustvenih, socialnih in komunikacijskih spretnosti  
V ģolskem letu 2024/2025 bodo delavnice za razvijanje ľustvenih, socialnih in 
komunikacijskih spretnosti potekale v obliki socialnih iger in trening a specifiľnih 
veģľin za uľence NIS in PP VIZ. Socialne igre bodo predvidoma potekale v ģtirih 
skupinah od oktobra 2024 do junija 2025. V soglasju s starģi bodo delavnice izvajale 
psihologinja Helena Moĥe Cedilnik ter specialna pedagoginja Saģa Urģnik  
Osnovni namen delavnic za razvijanje ľustvenih, socialnih in komunikacijskih 
spretnosti je prepreľiti razvoj doloľenih teĥav na ľustvenem in vedenjskem podroľju 
otrok ter zmanjģati intenziteto ĥe nastalih teĥav, torej delovati intervencijsko in 
preventivno. Za doseganje predvidenih ciljev bodo uporabljeni razliľni naľini oz. 
metode dela (razgovor, razlaga, skupinska diskusija ð pogovor v krogu, delo z 
besedili, iz katerih bomo prepoznavali ģibkosti, zmote in pravilnosti ravnanja 
posameznikov, delo s pomoľjo slikovnega in konkretnega materiala, dramatizacija é). 
Uľenci bodo zastavljene cilje dosegali tudi preko izkustvenega uľenja. Teme socialnih 
iger izhajajo iz resniľnega ĥivljenja in vsakodnevnih teĥav ter omogoľajo uporabo 
pridobljenih spretnosti in znanj  na konkretnih, realnih primerih. Tudi pogovor v 
skupini ni zgolj proces uľenja, ampak resniľna socialna izkuģnja, v kateri uľenci 
aktivno posluģajo, pripovedujejo, reģujejo ter prakticirajo pridobljene socialne in 
ľustvene spretnosti. 
 

5. 9. 5  Projekti i n vsebine dela Inkluzivnih oddelkov OĢPP Deľkova na OĢ 
Franceta Bevka in OĢ Vide Pregarc 
  
OĢ Franceta Bevka 
 

1. / 2 DFB razred: 
- projekt èEkoģola kot naľin ĥivljenjaç 
- abonma v Muzeju novejģe zgodovine Slovenije  

      - ģola v  naravi: Sveti Duh na Ostrem vrhu (CĢOD Ģkorpijon ) skupaj z uľenci ģole   
        Franceta Bevka 
      - skupni zimski ģportni dan in zakljuľni izlet vseh 3 inkluzivnih oddelkov CJL  
      - raznolike dejavnosti socialnega vkljuľevanja uľencev inkluzivnega oddelka v    
         pouk OĢ Franceta Bevka (nastopi, tekmovanja...)  
      - Abonma v Muzeju novejģe zgodovine Slovenije 
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      3. r. DFB: 

- abonma v Muzeju novejģe zgodovine Slovenije 
- ģola v naravi: Sveti Duh na Ostrem vrhu (CĢOD Ģkorpijon ) skupaj z uľenci 
Osnovne ģole Franceta Bevka  

- plavalni teľaj skupaj z uľenci Osnovne ģole Franceta Bevka 
- skupni zimski ģportni dan in zakljuľni izlet vseh 3 inkluzivnih oddelkov CJL 

- raznolike dejavnosti socialnega vkljuľevanja uľencev inkluzivnega oddelka v 
pouk OĢ Franceta Bevka (nastopi, tekomvanja,...) 

 

OĢ Vide Pregarc 
      - plavalni teľaj : v dogovarjanju 
      -  izobraĥevanje v tujini: obisk ģole za uľence s PP / inkluzivne ģole v Londonu 
(predvidoma konec oktobra 2024) ð Andreja Gamser Abram  

- Abonma v muzeju novejģe zgodovine Slovenije  
- skupni zimski ģportni dan in zakljuľni izlet vseh 3 inkluzivnih oddelkov CJL  
- raznolike dejavnosti socialnega vkljuľevanja uľencev inkluzivnega oddelka v 

pouk OĢ Vide Pregarc (nastopi s kroĥki, tekmovanja ....) 
 

5. 9. 6 Projekti in nove vsebine dela na OĢPP Levstikov trg 
1. Naravna pedagogika  
V letoģnjem ģolskem letu bomo na ģoli ĥe ľetrto ģolsko leto zapored izvajali projekt 
naravne pedagogike z elementi gozdne pedagogike.  
Projekt bo voden dvodelno:  
a. kot celoletni projekt v 4.razredu v sodelovanju z uľiteljico Matejo Gerģak v ľasu 
pouka naravoslovja (poleg uľnih vsebin ģe kombinacija uľenja samostojnosti, 
odgovornosti, medsebojnega spoģtovanja, spoģtovanja narave ipd.). Pouk v naravi 
bo vsak petek 5. in 6. ģolsko uro v bliĥini ģole (Botaniľni vrt, Grajski griľ, obreĥje rek 
Ljubljanice in Gradaģľice, Prirodoslovni muzej ipd.).  
b. kot celoletni interinstitucionalni projekt enkrat meseľno ob ponedeljkih 
dopoldan, in sicer v povezavi z uľenci tretje triade OĢPP v VIZ Smlednik in 
uľiteljico Anjo Antoloviļ. Sreľevali se bomo bodisi v Ljubljani (pogosteje) bodisi v 
Smledniku (dvakrat letno) ter imeli medpredmetni pouk (NAR, SLJ, MAT, DRU in 
SU) v naravi. Poleg naravne pedagogike, skrbi za okolje in spoģtovanja narave, bo 
poudarek tudi na povezovanju,  medsebojnih odnosih, sprejemanju razliľnosti, 
medsebojni pomoľi ipd.). 
Zgoraj opisane dejavnosti so namenjene uľencem s posebnimi potrebami s 
poudarkom na spodbudnem in varnem uľnem okolju v gozdu in naravi. Skozi 
celotno ģolsko leto bomo uľitelji izvajali dejavnosti usmerjene na prilagajanje na 
naravno in gozdno okolje. Na strokovnem aktivu in pedagoģkih sestankih, 
konferencah OE Levstikov trg bomo predstavili tako rezultate dejavnosti (dobro 
poľutje, spodbudna klima...) v okviru projekta kakor tudi delo vodje projekta ter 
varnostna priporoľila za uľenje v naravi. 

Vodja projekta: Andreja Ĥele 
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2. Tekoľnost branja in bralno razumevanje Branje je veģľina, ki jo potrebujemo in 
uporabljamo vse ĥivljenje v vseh situacijah, zato je zelo pomembno, da jo 
obvladamo kar se da dobro. Slabģa bralna zmoĥnost je lahko teĥava v obdobju 
izobraĥevanja in tudi kasneje, v vsakdanjem ĥivljenju ali pri opravljanju svojega 
poklica. Na OĢPP Levstikov trg ĥe od leta 2017 izvajamo merjenje tekoľnosti branja 
ter bralnega razumevanja, ki temelji na kurikulu, in je naľin ocenjevanja uľnih 
doseĥkov branja, pisanja in raľunanja, ter nam omogoľa naľrtovanje ciljev in 
korakov do cilja ali kratkoroľnih ciljev v individualiziranem programu za 
posameznega uľenca. Vkljuľeni so vsi uľenci od 3. do 9. razreda, merjenje pa 
izvajajo razredniľarke posameznih razredov. Razredniľarke od 5. razreda dalje 
izvajajo tudi test bralnega razumevanja èlabirintç (ang. maze). Uporabljena 
preizkusa z natanľnimi navodili izvajamo po gradivu Branke B. Juriģiļ. Gradivo je 
dosegljivo na https://icpika.si/ . 
Koordinatorka: Ines Cifer  
 
3. Delavnice za uľence z avtistiľnimi motnjami za razvijanje ľustvenih, socialnih 
in komunikacijskih spretnosti  
Delavnice se bo izvajalo z uľenci z avtistiľnimi motnjami (s primanjkljaji na 
podroľju ľustvenih, socialnih in komunikacijskih spretnosti). 
Potekale bodo z namenom: 
- izboljģanja ľustvene opismenjenosti uľencev (prepoznavanja, poimenovanja, 
loľevanja lastnih ľustev in ľustev drugih, doloľanja intenzitete ľustev ipd.),  
- izboljģanja samorefleksije (zavedanja samega sebe, lastnih znaľilnosti, tako moľnih 
kot ģibkih podroľij), 
- izboljģanja samopodobe (z ozaveģľanjem in razvijanjem moľnih podroľij), 
- izboljģanja samoregulacije vedenja oz. samokontrole (primernega izraĥanja ľustev 
in njihovega obvladovanja; spreminjanja manj konstruktivnih vedenjskih i n 
ľustvenih odzivov v bolj konstruktivne), 
- izboljģanja socialnih in komunikacijskih spretnosti v odnosu z vrstniki 
(navezovanja stikov, komuniciranja, sodelovanja, igre, empatije ipd.),  
- izboljģanja veģľine reģevanja socialnih problemov pri starejģih uľencih. 
Delavnice bodo potekale od oktobra 2024 do junija 2025 v 5ih skupinah. Z vsako 
skupino bo izvedenih 10 delavnic. Vkljuľeni bodo tako uľenci prilagojenega 
izobraĥevalnega programa z niĥjim izobrazbenim standardom kot posebnega 
programa vzgoje in izobraĥevanja. 
Delavnice bodo imele preventivni in intervencijski namen (prepreľevanja pojava 
teĥav na ľustvenem in vedenjskem podroľju in zmanjģanja ĥe nastalih teĥav). 
Delavnice bosta vodili psihologinja Katarina Barboriľ in specialna in rehabilitacijska 
pedagoginja Tina Maľek. 
 
4. Delavnice reģevanja problemov 
Z uľenci sedmih razredov se bo na OE OĢPP Levstikov trg izvajalo delavnice 
reģevanja problemov z namenom izboljģanja veģľine reģevanja problemov. 
Otrokom in mladostnikom bodo predstavljeni moĥni naľini reģevanja problemov, 
usvojeno veģľino pa se bo uporabljalo pri reģevanju konkretnih ĥivljenjskih 
problemov otrok in mladostnikov. Otroci in mladostniki se bodo nauľili 

https://icpika.si/
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prepoznati/identificirati problem, definirati, opisati problem z vidika VKT modela 
(na osnovi vpliva ľustev, misli in vedenja ter njihovega medsebojnega vpliva), 
prepoznavati vire za reģevanje problema, postaviti cilje za reģevanje problema in 
upoģtevati postopnost pri reģevanju problemov, poiskati razliľne moĥne reģitve 
problema (vsakdanje in originalne), jih oceniti z vidika predvidevanja posledic ter 
se odloľiti na podlagi argumentov. Nauľili se bodo veģľin reģevanja problemov in 
sistematiľne metode obvladovanja problemov. Delavnice naj bi veģľino razvile v 
taki meri, da bo moĥen prenos v realno ĥivljenjsko situacijo. Ob tem pa naj bi se 
razvijalo tudi moralno razsojanje, kritiľno miģljenje ter krepila otrokova oz. 
mladostnikova samostojnost. Zaradi reģevanja konkretnih ĥivljenjskih problemov 
naj bi celoten proces deloval tudi svetovalno in  lajģal stiske uľencev. 
Delavnice bodo potekale od oktobra 2024 do junija 2025 (10 delavnic v vsakem od 
sedmih razredov). Izvajala jih bo psihologinja Katarina Barboriľ v sodelovanju z 
razredniľarkama uľencev. 
 
5. Kulturni uĥitki po Ljubljani 
Kulturni uĥitki po Ljubljani so namenjeni dodatnemu kulturnemu ozaveģľanju in 
vzgoji mladega obľinstva v popoldanskem ľasu z namenom razģirjanja obzorij z 
razliľnih podroľij kulture (alternativne in klasiľne), kvalitetnega preĥivljanja 
prostega ľasa, moĥnosti kvalitetnega druĥenja (s kulturo) in spoznavanja razliľnih 
zvrsti in ambientov kulturnega dogajanja, ki jih omogoľa Ljubljana. Predviden 
nabor kulturnih ustanov, ki jih imamo namen obiskovati: Narodna galerija, 
Moderna galerija, Muzej novejģe zgodovine, Mestni muzej, Gledaliģľe Glej, Mini 
teater, Zavod Bunker in Stara elektrarna, Slovenska filharmonija, Cankarjev dom, 
Center kulture Ģpanski borci, Mladinsko gledaliģľe, Kinoteka, Kinodvor é Kulturni 
uĥitki po Ljubljani se bodo izvajali enkrat tedensko, V dejavnost pa bodo vkljuľeni 
uľenci iz druge in/ali tretje triade ter posebnega programa.  
Mentorici: Andreja Ĥele in Veronika Hovnik  
 
6. Filmski kroĥek 
V sklopu kroĥka uľencem ponudimo osnovno teoretiľno znanje iz podroľja 
zgodovine filma, filmskih ĥanrov, tehnik snemanja ter montaĥe. Veľji poudarek 
namenjamo praktiľnemu urjenju v snemanju kratkih animiranih in dokumentarnih 
filmov, pri ľemer se v izbiri konľnega produkta prilagajamo ĥeljam dotiľne skupine 
uľencev. Pomemben del filmskega kroĥka je usmerjen tudi v skupne izbire in 
oglede filmov ter v nadaljnjo analizo le teh; predvsem same tematike, dotaknemo 
pa se tudi metod snemanja/montaĥe ter njihovega uľinka. Pri pogovorih izhajamo 
iz tega, kar je uľence nagovorilo, saj tako preko govora o karakterjih pogosto 
analiziramo njihove osebne izzive in nazore. 
Izvajalki: Andreja Ĥele in Nina Milavec 

 
7. Projekt Rastem s knjigo in Naģa mala knjiĥnica 
Uľenci sedmega razreda bodo obiskali knjiĥnico Otona Ĥupanľiľa in se vkljuľili v 
skupni projekt uľencev iz veľinske ģole. 
Projekt Naģa mala knjiĥnica je namenjen otrokom, starim od 4 do 10 let. Z njim jim 
bomo popestrili ure slovenskega jezika in dejavnosti v podaljģanjem bivanju. 
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Na zaľetku ģolskega leta bomo prijavljenim otrokom razdelili Ustvarjalnike z 
izvirnimi nalogami na temo predstavljenih knjig. Skozi vse ģolsko leto bodo branje 
in ustvarjalnost otrok dodatno spodbujale zanimive aktivnosti.  
Koordinatorica je knjiĥniľarka Petra Kranjc 
 
8. Taľke pomagaľke 
V 1. triadi smo vzpostavili stik z druģtvom za terapijo s pomoľjo psov, Taľke 
pomagaľke. V tem ģolskem letu si ĥelimo veliko pasjih obiskov. Zakaj? Terapevtski 
pes v razredu otroke umirja, motivira, opogumlja, spodbuja socialne stike, tolaĥi, 
mehľa napete trenutke, zabava in usmerja pozornost. Pes z vdanostjo in 
naklonjenostjo spodbuja otroke k novim uspehom. 
Koordinatorka: Simona Kirn Volf  
 
9. Pedagogika Montessori  
Pedagogika Montessori je dobrodoģla dopolnitev dela uľitelja v razredu, ki z 
odkrivanjem in preizkuģanjem razliľnih metod in materialov spodbuja razvoj 
vsakega otroka, ne glede na vrsto in stopnjo posebnih potreb. Pedagogika 
Montessori temelji na opazovanju otrok, ki so svobodni pri gibanju, raziskovanju in 
izbiranju aktivnosti. Pristop v skladu z metodo Montessori pa je predvsem uľenje 
za ĥivljenje. Vzgojni pristop Montessori temelji na otrokovih razvojnih potrebah po 
svobodi znotraj meja in po skrbno pripravljenem okolju. Pripravljeno okolje nudi 
otroku moĥnosti za stik z materiali in izkuģnjami, s pomoľjo katerih razvija svoj 
razum, kakor tudi telesne in duģevne sposobnosti. Oblikovan je tako, da v polnosti 
uporablja notranjo motivacijo in sposobnost otrok, da razvijajo skrite zmoĥnosti, 
samostojnost, sistematiľen pristop do reģevanja problemov, pridobivanja znanja in 
veģľin ter omogoľa veselje do uľenja. 
Koordinatorke: Natalija Sevľnikar, Romana Kriĥaj. Anja Horvat, Simona Kirn Volf 
 
10. Druĥenje s starģi 
Dvakrat na leto bodo uľitelji posebnega programa in 1.triade prilagojenega 
programa z NIS organizirali druĥenje s starģ. S starģi se bomo sreľali prviľ v prvi 
polovici decembra 2024. 
Cilji:  
- uľenci se nauľijo plesne, pevske toľke in jo predstavijo starģem 
- uľenci in starģi sodelujejo v prazniľni delavnici 
- uľenci, starģi in uľitelji se druĥijo ob ľaju in klepetu 
 
11. Zlati sonľek 

Uľenci prve triade bodo ģe naprej urili svoje gibalne spretnosti tudi preko projekta 
Zlati sonľek. 
Koordinator: Tina Maľek 
 
12. Krpan  
Ģportni program Krpan bodo izvajali uľenci 2. triade OE Levstikov trg .   
Cilj programa je v bogatenju ĥivljenja z raznovrstnimi ģportnimi vsebinami v vseh 
letnih ľasih. Program ni tekmovanje, temveľ igra, pravi cilj ni osvajanje medalje, 
ampak dejavnost sama. 
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Mentor: Anita Kastelic  
 
13. Nauľimo se plavati  
V mesecu maju (5. 5.-16. 5. 2025) , bomo preko Javnega Zavoda ĢPORT  
LJUBLJANA izvedli   program Nauľimo se plavati. Uľenci 2. in 3. razredov bodo v 
skupinah usvajali tehnike prilagajanja  na vodo in uľenja plavanja. 
Preverjanje znanja plavanja bomo izvedli v 5. in 6. razredu. Za plavalce in  
neplavalce bomo izvedli plavalni teľaj. 
Mentorja: Katja Zbaľnik in Rok Prusnik 
 
 
14. Uľenje plavanja po metodi Halliwick 
Po metodi Halliwick  in z elementi klasiľnega pristopa uľenja plavanja bomo 
pripravljali uľence neplavalce iz posebnega programa na kontakt z vodo in 
pridobivanje osnovnih plavalnih sposobnosti. Ostali prijavljeni uľenci bodo imeli 
moĥnost nadaljnjega razvijanja svojih plavalnih sposobnosti. 
Izvajalka: Jana Finĥgar, Staģa Mlinar 
 
15. Pevski zbori  
Glasbeno ustvarjale in poustvarjale bodo tri skupine uľencev, glede na starost in 
sposobnosti. Pri urah bodo uľenci pridobivali nova znanja in izpopolnjevali tehniko 
petja, spoznali nove pesmi in se nauľili dela v skupini in sodelovanja. S petjem in 
spremljavo bodo uľenci sodelovali prireditvah v ģoli in izven nje, ter s tem gradili 
na veľjo samozavest ob nastopu. 
Izvajalka: Leonida Jugo Sabo 
 
16. Podporna skupina za starģe 
Proces prilagajanja na dejstvo, da se v druĥini rodi otrok z zmerno motnjo v 
duģevnem razvoju, je zahteven in dolgotrajen. Pomoľ strokovnjaka in institucij je 
kljuľnega pomena, saj omogoľa preboleti negativna ľustva in v njih spodbuditi 
takģna, s pomoľjo katerih bodo lahko prispevali k optimalnemu razvoju svojega 
otroka in tudi sami ĥiveli polno in sreľno ĥivljenje. V ta namen smo v tem ģolskem 
letu zaľeli z delovanjem podporne skupine za starģe in bomo s sreľanji nadaljevali 
tudi v tem ģolskem letu. Sreľanja so namenjena starģem, ki imajo otroka z zmerno 
motnjo v duģevnem razvoju in si ĥelijo sreľanj katerih cilji so: sreľati druge starģe s 
podobnimi izkuģnjami, si izmenjati razliľne informacije, spregovoriti o tem kako se 
sooľajo z razliľnimi teĥavami in preprekami v ĥivljenju, pridobiti informacije kam 
lahko vkljuľijo svoje otroke med poľitnicami, dobiti informacije od strokovnjakov, 
kaj ľaka njihove otroke v prihodnosti, o zakonodaji in pravicah, ki jim pripadajo. 
Prav tako bomo tudi letos gostili nekaj strokovn jakov z razliľnih podroľji. 
Nosilka: Tatjana Skerlep 
 
17. Uľenje za zdravo ĥivljenje: Tabor Stavľa vas 
V Stavľi vasi uľenci razvijajo samostojnost in se uľijo tvornega soĥitja z naravo. 
Na petdnevnem bivanju na kmetiji si samostojno pripravimo vse obroke, uľenci 
poskrbijo sami zase in drug za drugega. Poudarjamo pomen skupnosti, tovariģko 
pomoľ in dober zgled.  



 

LETNI DELOVNI NAĽRT CENTRA JANEZA LEVCA 2024/25  
 

88 

Delo poteka tudi na drugih prizoriģľih: uľenci spoznajo, kaj je potrebno postoriti za 
dobro poľutje koz (oľistijo hlev, peljejo koze na sprehod, jih hranijo in se preizkusijo 
v molĥi), grabijo travnik, obdelujejo vrt in hodijo na pohode. 
Dan zaľnemo z jutranjo telovadbo in ga zakljuľimo s pravljico za lahko noľ. 
Vmes pa je toliko dela, da nam pet dni mine kot bi trenil.  
Vodja tabora: Jana Finĥgar 
 
18. Planinski kroĥek 
V ģolskem letu 2024/25 bo ob sobotah organiziranih 5 do 6 pohodniģkih izletov. 
Izbira lokacije (pohoda, vzpona) bo prilagojena glede na zmoĥnosti otrok (skupine). 
Pohodniģtvo bo otrokom omogoľilo pogostejģi stik z naravo, izboljģalo psihofiziľno 
kondicijo, krepilo vztrajnost ter medsebojne odnose udeleĥencev. S to dejavnostjo 
ĥelimo spodbuditi zanimanje za svet okrog sebe in spoznavanje novih krajev. 
Uľenci bodo spoznali pohodniģki bonton, nujno pohodniģko (planinsko) opremo 
ter prvo pomoľ). Skozi pohodniģtvo jim bo ponujena tudi moĥnost sreľanja s 
fotografijo (uporaba fotoaparatov) ter opazovanje ĥivljenja v naravi (npr. 
opazovanje ptic z daljnogledom).  
Nosilki: Duģka Mikereviļ in Mateja Tomģiľ de Zarate 
 
19. Folklora  
Folklorni kroĥek je namenjen uľencem PPVI. Uľenci bodo spoznavali ljudske 
pesmi, ples in obiľaje. Razvijali bodo ritmiľni in melodiľni posluh, usklajeno 
gibanje ob glasbi in urili javno nastopanje. Nauľili se bodo splet ljudskih plesov. 
Pripravili bomo zak ljuľni nastop za starģe ali drugje (npr. Festival Igraj se z mano).  
Nosilka: Ana Pupis  
 
20. Otroģki parlament in ģolska skupnost 
Predstavniki oddelkov bodo sodelovali na ģolskem, mestnem in morebiti tudi na 
regijskem in nacionalnem parlamentu. Skozi debato in delavnice bodo uľenci 
razvijali socialne, intelektualne in spoznavne veģľine na izbrano temo. Pri ģolski 
skupnosti se bod ģe naprej zbirali predlogi in mnenja glede dela in ĥivljenja na ģoli 
in v posameznih oddelkih. Predstavniki oddelkov bodo skuģali zagotoviti 
uresniľevanje le-teh v oddelkih tudi s pomoľjo èNabiralnika zaupanjaç. 
Mentorica: Veronika Hovnik  
 
21. Bralna znaľka 
Bralna znaľka spodbuja prostovoljno branje v prostem ľasu. Ves ľas se razvija kot 
dopolnilo k pouku slovenskega jezika in knjiĥevnosti, hkrati pa je bralna znaľka kot 
obģolska/interesna dejavnost lahko svobodnejģa, bliĥja otrokom in mladim. Oblike 
motiviranja branja so zelo razliľne, mentorji jih prilagajamo objektivnim 
moĥnostim, predvsem pa interesom in ĥeljam mladih bralcev. Pri preverjanju 
prebranih knjig prevladujejo sproģľene oblike in metode dela z mladimi bralci. Na 
zaľetku ģolskega leta bodo uľenci 1. razreda ob podelitvi knjiĥnih nagrad za 
prvoģolľke, priľeli z Bralno znaľko. Uľenci lahko 1 x tedensko prihajajo v uľilnico 
54, kjer se z mentorico BZ pogovorijo o prebrani knjigi. Uľenci lahko povedo 
obnove, pesmi,é tudi razredniľarkam, ki potem informacijo posredujejo naprej 
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mentorici BZ, ki tudi naroľi priznanja ob koncu ģolskega leta. Druģtvo Bralna 
znaľka Slovenije izdaja motivacijsko gradivo, priznanja za mlade bralce, ki jih 
uľenci prejmejo ob koncu ģolskega leta. Posamezne OZPM (Zveza prijateljev 
mladine) organizirajo tudi zakljuľne ekskurzije za zlate znaľkarje. Zlati znaľkarji ob 
koncu leta prejmejo tudi knjiĥno nagrado. Gibanju je posebej naklonjen Cankarjev 
dom, v katerem je vsako leto organizirana zakljuľna prireditev. Predvidoma se bo 
na ģolo tudi povabil eden izmed knjiĥevnikov. 
Koordinatorica: Veronika Hovnik  
 
22. Valeta 
èVsaka velika stvar se zaľne z majhnim korakom. Tako kot majhna semena, ki jih 
posadimo v zemljo, s skrbnostjo in vztrajnostjo rastejo v mogoľna drevesa, tako so 
tudi naģi uľenci in uľenke vsak dan s svojim trudom, znanjem in radovednostjo 
rastli in napredovali.  
Valeta "Iz majhnega raste veliko" bo posveľena priznanju in praznovanju truda, 
rasti in doseĥkov naģih uľencev. Kar 20 uľencev bo predvidoma uspeģno zakljuľilo 
9.razred ter se vpisati v srednje ģole (NPI). 
Uľenci 9.razredov in razredniľarki Ivanka Smrekar ter Andreja Ľetina generacije 
2024-2025 bodo 13.6.2025 z valeto pomahali slovo Centru Janeza Levca Ljubljana. 
Razredniľarki: Ivanka Smrekar, Andreja Ľetina 
 
23. Mednarodni projekt Erasmus+ èMESI4SENç 
Na Levstikovem trgu ĥe od maja 2023 sodelujete v mednarodnem projektu 
Erasmus+ èMESI4SENç (More Education and Social Inclusion for Special Educational 
Needs) in se s Turki, Romuni ter Grki trudi doprinesti k boljģemu izobraĥevanju 
uľencev s posebnimi potrebami na daljavo. IKT pripomoľki, kot so zaslonski 
bralniki, prilagojene tipkovnice in komunikacijske naprave, omogoľajo uľencem s 
PP bolj neodvisno uľenje in sodelovanje. Spletne platforme in aplikacije omogoľajo 
tudi interaktivno in vizualno privlaľno uľenje, kar se lahko izboljģa koncentracija in 
motivacija uľencev. Poleg tega IKT orodja omogoľajo uľiteljem spremljanje 
napredka uľencev v realnem ľasu ter hitro prilagajanje uľnih naľrtov in metod 
pouľevanja glede na potrebe posameznikov. Temeljni cilj omenjenega projekta je 
vkljuľitev IKT v izobraĥevanje otrok s posebnimi potrebami, saj tako izboljģuje 
njihovo dostopnost do izobraĥevanja, poveľuje samostojnost ter omogoľa boljģo 
vkljuľitev v druĥbo. 
Vodji projekta: Boģtjan Kotnik in Andreja Ľetina 
 
24. Na poti  
Dejavnost je namenjena uľencem 7. razredov NIS-a. Manjģa skupina uľencev  bo 
skupaj z uľiteljico preĥivela 3 dni v kraju izven Ljubljane. Za prevoze bodo uporabili 
javni potniģki promet. Poleg socialnih veģľin (dogovarjanje o obrokih, porazdelitev 
nalog, druĥabne igre, druĥenje z domaľini...) se bodo uľenci uľili naľrtovati in 
izvesti nakupe, pripraviti zdrave obroke, se orientirati v prostoru, poskrbeti za 
osebno higieno ter organizirati svoj ľas.  
Mentorica: Mateja Tomģiľ de Zarate 
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25. Zverinice  
Bioloģki kroĥek je namenjen uľencem NIS-a, ki bodo z uľiteljico obiskali ĥivalski vrt 
v Ljubljani, vivarij na Biotehniģki fakulteti, poskuģali "vzgojiti" paglavce v male  
ĥabe, se pridruĥili prostovoljcem, ki opazujejo in obroľkajo ptice, za kakģen dan 
"posvojili" male glodalce,é ob tem pa se uľili odgovornosti, potrpeĥljivosti in 
vztrajnosti.  
Mentorica: Mateja Tomģiľ De Zarate 
 
26. Teden pisanja z roko  
Teden pisanja z roko bo potekal v januarju. Pisanje z roko je  pomembna spretnost 
ľloveka. Spretnosti razvijamo z vajo. Raziskave kaĥejo, da naģi moĥgani bolje 
delujejo pri pisanju z roko kot pr i pisanju z raľunalnikom. Informacija, ki jo 
napiģemo z roko, se v spominu zadrĥi dlje ľasa in pri pisanju z roko se nam utrne 
veľ idej, ohranjamo pa tudi dolgotrajnejģo pozornost. 
Mentorica: Petra Kranjc 
 
27. Ģah 
Na enoti se od ģolskega leta 2023/2024 intenzivno ģahira. Tedenski dvoboji in 
iskanje zmagovalnih potez bodo tudi v ģolskem letu 2024/2025 slavnostno 
zakljuľeni s teĥko priľakovanim turnirjem uľencev in uľiteljev enote.  
Mentorica: Veronika Hovnik  
 
28. Ģolski ľasopis èPod gradomç 
Tudi v ģolskem letu 2024/2025 bodo uľenci vsebinsko in slikovno pripravili vsaj 
eno ģtevilko ľasopisa. Konec lanskega ģolskega leta pa so uľenci ĥe izbrali temo 
letoģnjega ustvarjanja: èMoj prosti ľasç. 
Mentorica: Veronika Hovnik  
 
29. Judo 
Uľenci pod vodstvom Ane Ľetiļ OE Levstikov trg bodo sodelovali v Erasmus 
projektu - JUDO4ID (v celoti financirano z njihove strani). Projekt je namenjen 
izpopolnjevanju znanja za delo z judoisti z motnjami v duģevnem razvoju. Del 
projekta je tudi mednarodni festival juda, ki bo poteka l junija 2025 v Romuniji. 
Uľenci, ki na OE Levstikov trg obiskujejo ID judo (posebni program in prilagojeni 
program), bodo lahko sodelovali na festivalu. V dogovoru z Ano Ľetiļ, judo klubom 
Beĥigrad in OE Deľkova, bodo nekateri oddelki posebnega programa na OE 
Deľkova, enkrat tedensko, v ľasu ģporta, obiskovali vadbo v prostorih judo kluba 
Beĥigrad, na Vodovodni 25. 
Mentorica: Ana Ľetiļ 
 
30. SLOfit pri ģportni vzgoji 
Na OE Levstikov trg smo priľeli z informacijsko podporo in nadgradnjo 
Ģportnovzgojnega kartona ĥe v ģolskem letu 2021/2022. V tretji triadi bomo v 
letoģnjem ģolskem letu v individualizirane programe vkljuľili tudi SLOfit poroľila 
in uresniľevali uľni proces z inovativno uporabo sodobnih tehnologij. Poudarek pri 
projektu bo na medsebojnem sodelovanju in spremljanju napredka. SLOfit in s tem 
povezan telesni in gibalni razvoj otrok ter samo dokumentirano izvedbo vzgojno -
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izobraĥevalnega procesa bomo predstavili vsem uľiteljem na pedagoģki konferenci 
in strokovnem aktivu ģportnih pedagogov vseh enot CJL. 
Mentor: Rok Prusnik  
 
31. Varno in pogumno na drsalke  
Na OE Levstikov trg bomo izvedli dejavnosti namenjene za spodbudno in varno 
uľno okolje na drsaliģľu. V obsegu 20 ur bomo izvedli prilagajanje na ledeno 
ploskev tako za uľitelje kakor za uľence. Na strokovnem aktivu OE Levstikov trg 
bomo predstavili tako rezultate dejavnosti (dobro poľutje in spodbudna klima na 
drsanju) v okviru projekta kakor tudi delo vaditelja ter varnostna priporoľila na 
drsaliģľu. 
Mentor: Rok Prusnik  
 
32. Zdrava prehrana in Speci alni Zdravko  
Na OE Levstikov trg smo vkljuľeni v projekt Specialni Zdravko, ki ga izvajamo ĥe 
od leta 2023. Z uľenci pripravljamo zdrave obroke, ki so bazirane na razliľnih vrstah 
zelenjave in sadja. Prav tako uporabljamo razliľne vrste ĥit, ki jih uľenci nimajo 
pogosto na svojem jedilniku ali pa jih ne poznajo. Cilj kuharskega dela projekta je 
spodbuditi uľenca k okuģanju razliľnih zdravih jed in k pripravi jedi doma. Uľenci 
nadaljujejo tudi z medgeneracijskim kuhanjem saj se je izkazalo, da z medsebojnim 
sodelovanjem razvijajo uľenci prijateljstvo in odnos do skupnega dela. Uľenci se 
uľijo pripraviti zdrave zajtrke, nadomestiti nezdrave prigrizke z zdravimi in si 
pripravit zdravo veľerjo. V projekt je vkljuľenih 40 uľencev. Cilj projekta je, da 
uľenci pridobljeno znanje prenesejo v domaľe okolje in tudi doma poskrbijo za tako 
za gibanje kakor za pravilno prehrano.  
Mentorica: Tatjana Skerlep 
 
33. Inkluzivna ģportna vzgoja 
Na OE Levstikov trg bomo izvajali vzgojno izobraĥevalni proces in nekatere 
interesne dejavnosti z namenom inkluzije otrok s posebnimi potrebami. 
Naľrtovanje uľnega procesa in vkljuľevanje v razliľne ģportne dejavnosti bo 
povezano s premiģljeno individualizacijo in diferenciacijo ter interesom in aktivno 
vlogo otrok. Izvedene inkluzivne dejav nosti in rezultate meritev bomo predstavili 
sodelavcem ob zakljuľku ģolskega leta. V okviru projekta bomo namreľ poudarili 
didaktiľni pristop aktivne vloge otroka s posebnimi potrebami in aktivnejģo ter 
ustvarjalnejģo vlogo uľitelja in uľenca. 
Mentor: Rok Prusnik  
 
34. Detektiv spoģtovanja (podpora pozitivnemu vedenju)  
Po navdihu iz publikacije Vzgoja in vedenje v ģoli smo se v letu 2021 odloľili za 
vpeljavo projekta èDETEKTIV SPOĢTOVANJAç, ki spodbuja pozitivno vedenje 
uľencev. Njegov namen je, da uľenci dobro spoznajo, kaj pomeni spoģtovanje in da 
tudi uľitelji prepoznamo, koliko lepega storijo. Vse sodelavce smo povabili, da se 
nam pridruĥijo kot detektivi in pozitivno, spoģtljivo vedenje dokumentirajo ter ga 
objavijo na ģolski tabli na stopniģľu. Uľenci lahko na tak naľin pogosto pridobijo 
pozornost z ĥelenim vedenjem in jim pozornosti ni potrebno iskati z neĥelenim 
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vedenjem ter jim na priznanja ni potrebno ľakati do prejema spriľevala. Na ta naľin 
ĥelimo spodbuditi prijetno in prijateljsko ģolsko klimo. 
Nosilca: Ines Cifer in Rok Prusnik  
 
35. Sodelovanje v organizaciji Specialna olimpiada Slovenije  
Specialna olimpiada Slovenije je organizacija, katere ideja je povezovanje oseb z 
motnjami v duģevnem razvoju predvsem na podroľju ģporta. Rezultat te ideje je 
ohranjanje psihofiziľnih sposobnosti in vsesploģna socializacija oseb z motnjami v 
duģevnem razvoju. Uľenci se bodo vkljuľevali v razliľna tekmovanja (balinanje, 
atletika, koģarka ...), prav tako bodo sodelovali v MATP. Udeleĥili se bomo tudi 
Sportskih iger Oaze 2024 v Sarajevu in drugod. Z manjģo skupino ģportnikov se 
bomo pod mentorstvom Tine Maľek in Jerneja Homarja udeleĥili ģe mednarodnega 
tekmovanja v Mostarju.  
Koordinatorji: Jana Finĥgar in uľitelji ĢPO 
 
36. Krepitev komunikacijskih veģľin 
V ģolskem letu 2024/2025 se bomo za uľence 8. in 9.razredov, izvajale mladinske 
delavnice z namenom krepitve komunikacijskih veģľin in medsebojnih odnosov, 
zavedanja samega sebe, krepitev samopodobe, izboljģanja na podroľju 
samokontrole, socialnih odnosov in poslediľno izboljģanje socialne klime v razredu. 
Delavnice bodo vsebovale teme, ki so aktualne za obdobje odraģľanja otrok (npr. 
teme samoregulacije vedenja oz. samokontrole, razreģevanja konfliktov in stresa, 
teme iz podroľja duģevnega zdravja, sprejemanje razliľnosti, razliľne vrste 
odvisnosti ipd). Strukturirane  delavnice bodo potekale v obliki socialnih iger, 
nedokonľanih zgodb, vodenih fantazij, igre vlog, likovno ustvarjanje ipd. Po 
delavnici bo sledila diskusija.  
Delavnice bodo potekale skozi celo ģolsko leto 2024/2025, od oktobra do junija. 
Izvajali jih bosta psihologinja Sandra Bermanec in socialna delavka Urģka Kaplan. 
 
 
36. Projekti (sploģno) 
Veľ uľiteljev je zainteresirano za sodelovanje pri projektih. Spremljali bodo razpise 
evropskih projektov in projektov Mestne obľine Ljubljana. 

 

5. 9. 7 Projekti in nove vsebine dela v OVI Jarģe 
1. Pouk oddelka PP in OPB  na OĢ Vide Pregarc 
Zaradi pred leti poveľanega vpisa uľencev in poslediľno prostorske stiske, 
predvsem pa zaradi teĥnje po izvajanju inkluzije za uľence s posebnimi potrebami, 
bo tudi v tem ģolskem letu delovala  skupina PPVI na bliĥnji OĢ Vide Pregarc in 
sicer oddelek 2. stopnje. Uľenci bodo po programu vkljuľeni v dejavnosti CJL, 
potrebno obravnavo strokovne sluĥbe, po svojih zmogljivostih pa bodo sodelovali 
pri raznolikih dejavnostih  OĢ Vide Pregarc.  Vkljuľeni bodo v  plavalni teľaj, 
Abonma v muzeju novejģe zgodovine Slovenije, skupni zimski ģportni dan in 
zakljuľni izlet vseh 3 inkluzivnih oddelkov CJL in raznolike dejavnosti socialnega 
vkljuľevanja uľencev inkluzivnega oddelka v pouk OĢ Vide Pregarc (nastopi s 
kroĥki, tekmovanja ....). 
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2. Nadomestna in dopolnilna komunikacija  (NDK ) 
Kadar je govorno-jezikovna komunikacija (razumevanje in/ali izraĥanje) motena, 
jo lahko podpremo ali nadomestimo z NDK. Gre za sistem komunikacije, 
prilagojen posameznikovim sposobnostim in potrebam, ki vkljuľuje 
komunikacijske geste, kretnje, komunikacijo s pomoľjo predmetov in/ali razliľnih 
slikovnih simbolov (fotografije, slike, simboli). V ģolskem letu 2024/2025 
nadaljujemo s poudarjanjem pomena komunikacije v vsakdanjem ĥivljenju. Na 
podlagi analize komunikacije vseh uľencev sistematiziramo in osmislimo uvajanje 
ter uľenje novih sistemov NDK za uľence, ki tega ģe nimajo in ga potrebujejo za 
vsakodnevno izraĥanje ĥelja, potreb in obľutkov ter vkljuľevanje v socialne 
interakcije. Za uľence, ki ĥe imajo pripravljen sistem NDK, je potrebno le-tega 
posodabljati in nadgrajevati, tako uľence kot tudi starģe in strokovne sodelavce pa 
izobraĥevati ter spodbujati k utrjevanju in aktivni uporabi. Dejavnosti s podroľja 
NDK v OVI Jarģe koordinira Barbara Leopold. 
 
3.  Skupina za spodbujanje in razvoj komunikacijskih veģľin 
Naģi uľenci se sooľajo s ģtevilnimi izzivi na podroľju komunikacije, kar 
pomembno vpliva na njihove vsakodnevne medvrstniģke socialne interakcije. 
Skupina je formirana z namenom, da se uľence preko igre izpostavlja razliľnim 
socialnim situacijam, v katerih se spoznavajo in z modeliranjem uľijo primernega 
socialnega vkljuľevanja, sodelovanja ter komunikacijskih izmenjav. Pridobljene 
izkuģnje lahko uľenci prenesejo tudi v druga ģolska in izvenģolska okolja. 
Skupino bosta vodili psihologinja Neĥa Urģiľ in logopedinja Barbara Leopold. 
  
4. Skupina za avtizem OE  Jarģe 
V okviru Aktiva za avtizem si uľitelji izmenjujejo mnenja, ideje in znanje za delo 
z uľenci z avtistiľno motnjo.  Tako si uľitelji med seboj pomagajo, da so uspeģnejģi 
tako pri delu z uľenci z AM kot tudi pri sodelovanju z njihovimi starģi. Ģtevilo 
uľencev z AM v OE Jarģe se vsako leto poveľuje in ob tem se sreľujemo  z novimi 
in z veľjimi izzivi.  
Cilji in naloge aktiva za avtizem v ģolskem letu 2024/25: izmenjati si strokovne 
izkuģnje in znanja, predstaviti izobraĥevanja, didaktiľne materiale, pripomoľke, 
uporabne programe ter strokovne literature kot tudi dokumentarnih filmov in 
filmov na  temo AM, ponovno vzpostaviti Izposojevalnico didaktiľnih 
pripomoľkov, igraľ in knjig, nabaviti senzorne pripomoľke in material glede na 
potrebe otrok z AM, spoznavati otroke in mladostnike z AM, reģevati tekoľo 
problematiko, iskati reģitve in predloge, predstaviti posamezne primere uľencev 
po naľelu treh kljuľnih spretnostih, pripraviti in izvesti dejavnosti ob Svetovnem 
dnevu zavedanja o avtizmu 2. 4. 2025, voditi seznam uľencev v OE Jarģe z AM, 
udeleĥiti se razliľnih izobraĥevanj na temo AVTIZEM. 
V ģolskem letu naľrtujemo sodelovanje z aktivom za avtizem na ravni celotnega 
CJL ter organizacijo ogleda podobne ustanove, kot je OE Jarģe v Sloveniji  
delom. Koordinatorica je Vanda Koľar Junkar. 
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5.  Zdravo prehranjevanje in veģľine kuhanja  
V 3. nadstropju imamov dveh uľilnicah sodobno opremljeni dve uľni kuhinji. Le-
to je pripomoglo k rednemu usposabljanju uľencev na podroľju delovnih in 
zaposlitvenih tehnik / delovne vzgoje, natanľneje pri uľenju praktiľnih veģľin v 
gospodinjstvu. Tako bomo mlajģe uľence, posebej pa ģe mladostnike 4., 5. in 6. 
stopnje usposabljali za samostojno pripravo hrane, upravljanje s kuhinjskimi 
pripomoľki in belo tehniko ter pospravljanje za samim sabo in kuhinje v celoti. Po 
dogovoru s starģi bodo razredniki odjavili ģolsko malico, z uľenci pa v bliĥnji 
trgovini ali na trgu nakupili potrebno hrano in se s tem uľili rokovanja z denarjem, 
varľevanja, raľunanja itd. 
S takim uľenjem jih bomo pripravljali na kvalitetnejģe bivanje doma, v bivanjskih 
skupnosti in v zaposlitvenih centrih ali v drugih sluĥbah. Prav tako se bodo 
seznanili z zdravim naľinom prehranjevanja in bontonom, uľinkovitim 
gospodinjenjem ter loľevanjem odpadkov.  
 
 
6. Zeliģľni, zimski in zelenjavni vrt  
Nadaljujemo z zeliģľnim, zelenjavnim in zimskim vrtom. Zaradi veľ razlogov je v 
steklenjaku urejen veľnamenski prostor, sam rastlinjak pa urejen v uľilnicah. 
Mladostniki spoznavajo zeliģľa, ki rastejo v Sloveniji kot tudi zeliģľa iz drugih 
drĥav (npr. Kitajska). V rastlinjaku bodo uľenci sadili in vzgajali sobno cvetje, 
gojili sadike in zelenjavo. Uľenci sami vzgojijo rastlino, zelenjavo ter nato 
ugotovijo ľemu je namenjena in kako se jo da najbolj koristno uporabiti. Iz njih 
kuhajo ľaj, pripravljajo solato in druge obroke, pridelujejo milo, izdelujejo 
okraskeé 
Nosilka je Mihaela Jakomini v sodelovanju z veľ razredniki.  
 
7. Ģola za ĥivljenje. 
Osnovni namen projekta je, da mora mladostnik/ca uporabiti svoje spretnosti,   
znanja in navade (ob asistenci pedagoga) v takģni meri, da si ľim bolj organizira 
samostojno preĥivetje prostega ľasa. V novi situaciji (taborjenje, bivanje v 
apartmajih) mora zagotoviti skupaj z preostalimi mladostniki prehrano, ľistoľo in 
dnevni red aktivnosti. Projekt Ģola za ĥivljenje se izvaja v manjģi skupini (do 
dvanajst mladostnikov), jeseni in spomladi. Uľitelji, ki vodijo Ģolo za ĥivljenje so: 
-Irena Modrej Meĥnar- ĢĤ Pliskovica, pomlad 2025 
-Mihaela Jakomini Radeģľek-ĢĤ tabor Poskrbim zase, Ģtajerska, junij 2025 
-Nataģa Ľas-ĢĤ s pohodniģtvom, Kostanjevica na Krki, april 2025  
-Ana Svetiľiľ-Tabor MAS v Portoroĥu, maj/junij 2025 
-Darja Damari -3 dnevni tabor s pohodniģtvom za uľence 1. In 2. stopnje, Koroģka, 
maj/junij  2025 
-Vanda Koľar Junkar-dvodnevni izkustveni izlet z vlakom v Breĥice, junij 2025 
-Andreja Munih -tabor  Na podeĥelju Doĥivljajski pouk, trening veģľin in socialne 
interakcije kot izkustveni, ki bi vkljuľeval gibalne, umetnostne in delovne 
praktiľne poizkuse v naravi in v kmetijskem okolju; Dolenjska, marec - junij 2025  
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8. Letovanje in zimska ģola v naravi  
Letovanje za mlajģe uľence je planirano septembra, za starejģe pa v juniju, v Pineti-
Novigrad, vodj a bo Nika Ģuc., za mlajģe spomladi na Debelem rtiľu pa Laura 
Pihlar. 
Ģola smuľanja, tek na smuľeh, krpljanje, pohodniģtvo, sankanje za cca 45 uľencev 
in 20 spremljevalcev bo organizirano marca na Ribniģkem Pohorju, vodja Irena 
Modrej Meĥnar. 

 
9. Knjiĥnica 
V ģolskem letu 2009/2010 smo prviľ uvedli v posebej namenjenemu prostoru 
knjiĥnico za vse uľence. Zaradi veľjega ģtevila uľencev smo prostor v ģolskem letu 
2015/16 ĥal morali zopet preurediti v uľilnico, knjiĥnica pa se letos nahaja v 
zbornici.  Poleg izposoje knjig bomo preko ģolskega leta organizirali razliľne 
tematske sklope: pravljiľne ure, filmske predstave, tematske razstave in druge 
dogodke, vezane na naģ program. Uľenci/ke bodo skupaj z uľitelji in zunanjimi 
sodelavci ter povabljenimi gosti soustvarjali zanimive in malo drugaľne urice. S 
temi dejavnostmi bodo povezani tudi razliľni kroĥki in izdelava ģolskega 
ľasopisa. Ģe naprej bomo sodelovali z Mestno knjiĥnico Ljubljana-podruĥnico 
Jarģe. Projekt Ĥivljenje je zgodba bosta s knjiĥniľarko Angelo Klanľar vodili Irena 
Roblek in Anuģka Kovaľ. 
Namen in cilj: pribliĥati knjigo posamezniku, utrjevanje in ohranjanje ĥe 
nauľenega branja, navajanje k posluģanju, pridobivati nova znanja, bogatiti 
besedni zaklad in kulturo izraĥanja, bogatiti domiģljijo, spodbujati samostojnost, 
ustvarjalnost,é, spodbujati uporabo razliľnih medijev za pridobivanje in 
posredovanje informacij, spodbujati uľence k soustvarjanju. 
Ob petkih vodi ģolsko knjiĥnico OVI Jarģe knjiĥniľarka Petra Kranjc. Poteka 
razdeljevanje revij uľencem in branje knjige po razredih, pripravila bo tudi 
razstave knjig in publikacije po tematskih sklopih ( prazniki, obiľaji). Andreja 
Munih bo nadaljevala projekt: LASTNA tipna knjiga uľenca, formiranje ģolske 
knjiĥnice. 
 
10. Petkove pravljice  
Med razredno sodelovanje najmlajģih se bo usmerjeno izvajalo skozi lutkovno in 
gledaliģko dejavnost. Starejģi uľenci bodo vodili predstave za mlajģe, jih vabili k 
prvim poskusom razliľnih zmoĥnosti izraĥanja in k druĥenju skozi tovrstne 
dejavnosti. Interaktivne predstave se bodo odvijale enkrat meseľno po malici v 
mali avli. Mentorici bosta Andreja Munih in Patricija Gmajner.  
 
11. Gledaliģka predstava v sodelovanju z OĢ Prule 
Andreja Munih nadaljuje projekt Sodelovanje dveh ģol z razliľnimi standardi 
znanja skozi gledaliģko dejavnost. Uľenci CJL in OĢ Prule v ģolskem letu 2024/25 
naľrtujemo skupno gradnjo gledaliģke predstave Gretino pismo. Besedilno 
gradivo je vzgojno naravnano, saj vsem vkljuľenim poda razmislek o druĥbenih 
vplivih na naravo in podnebne razmere.  
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12. Noľ v ģoli 
Z uľenci bomo decembra eno noľ preĥiveli v ģoli. S tem bomo omogoľili uľencem, 
ki ģe nimajo izkuģnje odhoda od doma, da pridobijo to izkuģnjo v varnem in 
poznanem okolju. Uľenci bodo v popoldanskem ľasu ostali v ģoli. Skupaj bomo 
pripravili spalni prostor in skuhali veľerjo. Nato se bomo odpravili v center 
Ljubljane in si ogledali prazniľne luľke. Zveľer pred spanjem bomo organizirali 
zabavo v piĥamah. Naslednje jutro se bomo skupaj z uľenci odpravili v igralnico 
v BTC City. 
Izvajalki: Laura Pihlar, Darja Damari  
 
13. Uľenje plavanja po metodi Halliwick  
S pomoľjo metode Halliwick z elementi klasiľnega pristopa uľenja plavanja 
pripravimo uľence neplavalce na osnovi treh stopenj na pridobivanje osnovnih 
plavalnih sposobnosti in kontakta z vodo. Za dosego teh ciljev se izvajajo razliľne 
vaje (prilagajanje na vodo, sprostitev, pridobivanje osnovnih veģľin plavanja). 
Dejavnost bo potekala v bazenu Atlantis od  meseca oktobra. 
Izvajalci: Manja Makeviļ, Damjan Kojzek, varuhi in ģtudenti PeF. 
 
14. Ĥivali v ģoli (glejte tudi ð terapija z ĥivalmi na zaľetku tega poglavja)  
Poznani so pozitivni uľinki terapije s kuĥki in konji in tudi v OVI Jarģe  smo 
pretekla leta pogosto nudili uľencem moĥnost druĥenja s psom. Zelo uspeģno je  
bilo tudi jahanje konja in obisk ponijev. Letos bomo takģno druĥenje nadaljevali. 
Aktivnosti teh projektov v okviru pouka ali interesne  dejavnosti  bodo  vodile  
posamezne uľiteljice in varuhinje. Vkljuľevali bomo tudi druge domaľe ĥivali in 
ljubljenľke. 
 
15. Delavnice Zdrav naľin ĥivljenja 
V ģolskem letu 2024/2025 bomo nadaljevali z izvajanjem delavnic èZdrav naľin 
ĥivljenja,ç s katerimi ĥelimo uľence spodbuditi k zdravem, aktivnem in 
pozitivnem ĥivljenjskem slogu. Naģi pohodi v naravi vsebujejo poleg ģportno-
gibalnih aktivnosti tudi skrb za pozitivno samopodobo ter motivacijo in 
spodbujajo nezavedno, ĥivljenjsko, spontano komunikacijo v okolju izven ģole. 
Udeleĥence delavnic bomo spremljale fizioterapevtka Manja Makeviļ, 
psihologinja Neĥa Urģiľ, socialna delavka Ajda Predaliľ, logopedinja Barbara 
Leopold ter delovna terapevtka Anja Novak. V skupini uľencev se bodo prepletali 
elementi fizioterapevtske, delovno -terapevtske, psihosocialne in  logopedske 
obravnave v naravi. 
 
16. Skupina za podporo starģem novincev 
Za starģe novincev je obiľajno vpis otroka v posebni program vzgoje in 
izobraĥevanja nova izkuģnja, s katero se pojavijo ģtevilna vpraģanja. Namen 
skupine je starģem predstaviti vlogo posameznih podroľij strokovne sluĥbe OVI 
Jarģe, jih informirati o konkretnih temah, vezanih na komunikacijo, gibalno-
motoriľni razvoj, samostojnost, ľustveno-vedenjsko in socialno problematiko ter 
jim ponuditi varen prostor za povezovanje, izmenjavo in formacij in mnenj. 
Predvidenih je 5 popoldanskih sreľanj, ki bodo razporejena skozi celotno ģolsko 
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leto. Vodile jih bodo ľlanice aktiva strokovnih delavk OVI Jarģe. 
 
17. Pohodniģki tabor v Kostanjevici na Krki. 
Prvoten in glavni namen tabora je, da peljemo uľence za tri dni v naravo, v vas,  
kjer bodo izkusili in raziskovali popolnoma drugaľen naľin in utrip ĥivljenja kot 
je v mestu. Vse dni se bodo gibali  na sveĥem zraku brez prometa in hrupa,  
raziskovali rastline v Krakovskem gozdu  in travniku  ter raz vijali primeren odnos 
do narave. Uľenci bodo odģli na daljģe pohode podnevi in ponoľi. Nauľili se bodo 
pripraviti potrebne rekvizite za pohod in opremiti se z ustreznimi oblaľili in 
obutvijo. Na pohodih po poteh v okolici Kostanjevice  se bodo nauľili premagovati 
ovire v naravi, razvijali bodo koordinacijo celega telesa ter ohranjali kondicijo in 
moľ. Vkljuľili se bodo v skupinsko dinamiko ter se pri tem nauľili upoģtevati 
potrebe ostalih udeleĥencev pohoda. Izvajalke tabora bodo Anuģka Kovaľ in Irena 
Roblek, vodja Nataģa Ľas. 
 
18. Vizualna podpora (VP)  
Z vizualno podporo se sreľujemo vsi v vsakdanjem ĥivljenju. VP nam olajģa 
razumevanje sveta okoli nas. Preko slik  (VP) se hitreje in laĥje uľijo otroci, pa tudi 
odrasli, ne glede na intelektualne sposobnosti. 
Vizualna podpora se uporablja pri vsakodnevnih aktivnostih tako v ģoli, kot 
doma. 
VP olajģa razumevanje: kaj od osebe ĥelimo; kaj sledi doloľeni aktivnosti; kakģno 
vedenje se priľakuje; kako se lahko oseba v stresni situaciji  umiri; VP olajģa 
prehode; z VP oseba pokaĥe, kaj ĥeli; z VP lahko komunicira itd. 
V OE Jarģe pripravljamo vizualno podporo za vizualne urnike 
(individualne/skupinske).  S pomoľjo VP smo in ģe bomo opremili prostore ter 
oznaľili,  kje se doloľene osebe/predmeti nahajajo. Po potrebi bomo sodelovali pri 
pripravi VP za laĥjo komunikacijo in pri uporabi VP pri spodbujanju pozitivnega 
vedenja. Koordinatorica Vanda Koľar Junkar. 
 
19. Sodelovanje na literarnih in likovnih  nateľajih in tekmovanjih 
Sodelovali bomo tudi na razpisih z likovnimi deli ter krajģimi literarnimi   zapisi 
(Festival Igraj se z mano, Novoletna okrasitev MOL, Artdownup,é) 
 
20. Podpora  pozitivnemu vedenju in razredna pravila  
Razredna pravila oziroma pravila o ĥelenem vedenju oblikujemo uľitelji skupaj z 
uľenci  na zaľetku vsakega ģolskega leta.  O njih se vsakodnevno pogovarjamo in 
jih utrjujemo (npr. na zaľetku pouka v jutranjem krogu, ob zakljuľku pouka, v 
ľasu podaljģanega bivanja itd.). V praksi se je pokazalo, da se je z vpeljevanjem 
razrednih pravil v povezavi s stra tegijami pozitivne vedenjske podpore ter 
vizualne podporne komunikacije izboljģala skupinska klima v ģtevilnih razredih, 
prav tako so se pokazali napredki v vedenju uľencev. V letoģnjem ģolskem letu 
bomo zato ģe posebno pozornost namenili sistematiľnemu vpeljevanju pravil od 
poznavanja, pouľevanja, do vadenja le-teh. Poudarek bo na pozdravljanju.  
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21. Tri kljuľne spretnosti 
V preteklem letu je razģirjena strokovna skupina za 3KS (specifiľen opis vedenja, 
postavljanje cilja, merjenje) spodbudila kolektiv za oblikovanje pravil ģole in 
oblikovala ter namestila pravila v jedilnici. V ģolskem letu 2024/25 bomo z 
izobeģenimi plakati poudarili pravila ģole: Pozdravljanje, toľnost in sodelovanje. 
Poenotili bomo napise na vratih, posodobili hiģni red, namestili nabiralnik 
zaupanja, nadaljevali s soncem pohval, postavili tablo z opisi èkaj smo dosegliç, 
imenovali detektiva upoģtevanja pravil. Uľitelji bodo delili izkuģnje in znanje 
glede praktiľne uporabe 3KS pri delu uľitelja (razvoj in uporaba komunikacijske 
matri ke, oblikovanje enega cilja v IP-ju s podroľja komunikacije ob uporabi 
komunikacijske matrike in po naľelih 3KS). 
 
22. Delavnice za starģe  
Med letom bodo potekale  delavnice in predavanja za starģe pod vodstvom 
uľiteljic in svetovalnih delavcev. 
  
23. Dodatna strokovna tiflopedagoģka pomoľ 
Naģi uľenci so zelo heterogeni, saj imajo poleg zmernih, teĥjih in teĥkih motenj v 
duģevnem razvoju tudi ģtevilne kombinacije drugih dodatnih motenj, 
primanjkljajev in  ovir.  
Ker je naģe delo na vseh stopnjah individualizirano, smo na podlagi 
medinstitucionalnega sodelovanja, med Centrom Janeza Levca Ljubljana in 
Centrom IRIS, v OE OVI Jarģe (ģol. l. 2017-18), diagnosticirali ģest uľencev, ki bi 
lahko bili/so glede na ugotovitve ocene funkcionalnosti vida in veljavnih 
Kriterijev za usmerjanje otrok s posebnimi potrebami, uvrģľeni v kategorijo slepi 
in slabovidni otroci in /ali otroci z okvaro vidne funkcije in tako tudi upraviľeni do 
dodatne strokovne tiflopedagoģke pomoľi. 
 
24.  Sodelovanje in delavnice z Narodno galerijo  
Tudi v tem ģolskem letu bomo sodelovali z Narodno galerijo na podroľju 
kulturno -umetnostne vzgoje, kjer bo podporno okolje spoznavanje stalne zbirke. 
V delavnicah se bodo uľenci spoznavali z muzejem umetnosti. Projekt ima tudi 
cilje socialnega vkljuľevanja, saj bomo imeli uvodne ure o kulturi obnaģanja in 
komuniciranja v muzeju, na avtobusu - z uľenci iz osnovnih ģol s katerimi se bomo 
druĥili na delavnicah.  Pripravili nam bodo 5 delavnic (vsak drugi mesec od 
septembra do junija) 
Mentorici: uľiteljici Irena Roblek in Anuģka Kovaľ 
 
25. Ĥivljenje je zgodba 
Nadaljujemo s sodelovanjem z Mestno knjiĥnico Ljubljana in knjiĥniľarko Angelo      
Klanľar. Projekt se bo dogajal v Knjiĥnici Jarģe. Letos smo zakljuľili 11 letni 
projekt. V novem ģolskem letu bo knjiĥniľarka nadaljevala z  ljudskimi zgodbami 
in novejģo mladinsko literaturo.  Na vsakem sreľanju skupaj pripravimo zgodbo 
na veľ naľinov, da je privlaľna tudi za uľence z avtizmom-petje, igranje na 
instrumente, lutke, kratka sprostitev -vaje ľujeľnosti. Reģujemo tudi kvize v obliki 
lahkega branja.  Za zakljuľek v mesecu juniju pripravili razstavo izdelkov.  
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Cilj: Kultura obnaģanja v javnem prostoru, razvoj posluģanja, vkljuľevanje otrok z 
avtizmom, skupno reģevanje kvizov v obliki lahkega branja, ustvarjanje izdelkov 
Mentorici: uľiteljici Irena Roblek in Anuģka Kovaľ. 
 
5. 9. 7. 1. Projekti in nove vsebine dela v 18a 
1. Multimedijski center  
Za najstnike danes so izredno pomembna druĥabna omreĥja in njihovo 
prisostvovanje v njih. Ĥelimo si, da so tudi naģi uľenci v to obliko druĥbenega 
ĥivljenja vkljuľeni in integrirani. Iz tega razloga jih bomo seznanjali in vkljuľevali 
v raznolike oblike multimedijskega ustvarjanja.  
Pripravili bomo radijsko igro za Preģernov dan in video voģľilo za materinski dan. 
 
2. Odrske uprizoritve  
Z uľenci bomo pripravili lutkovno - gledaliģko predstavo, s katero bomo nastopali 
ob razliľnih priloĥnostih in jo ponudili v ogled vrtcem, s katerimi sodelujemo.  
 
3. Zeleni program  
Tudi v tem ģolskem letu bomo v okviru obstojeľih moĥnosti razvijali veģľine 
vrtnarjenja. Ena skupina uľencev bo pomagala hiģniku pri urejanje okolice enote 
Deľkova, ena skupina pa se bo uľila osnov vrtnarstva, skrb za sobne rastline, 
zeliģľa. V sodelovanju s kulinariľno skupino bomo pripravili herbarij za suģenje 
rastlin, ki jih lahko uporabljamo v kulinariľne namene.  
 
4. Bobnarska skupina  
Uľenci se bodo zbirali v poskoľnih ritmih bobnarske skupine in usvojena znanja 
uporabili pri ostalih predstavah in pro slavah. Na sreľanjih se bodo uľili 
ritmiziranja, uľenje ritmov, igranje ob glasbi, priprava na nastope, krepitev 
samozavesti in pozitivne samopodobe ter s tem razvijali samostojnosti. 
 
5. Ģola vsakdanjega ĥivljenja 
Uľenci bodo skupaj z uľiteljem preĥiveli en teden v urbanem okolju, kjer bodo 
vadili vsakdanje ĥivljenje ter se utrjevali v samostojnem ĥivljenju. Uľili se bodo 
uporabe javnega potniģkega prometa, gospodinjskih opravil in samostojnosti pri 
osebni higieni. Ĥelimo jih vkljuľiti v popoldanske aktivnosti, kamor se tudi sicer 
vkljuľujejo njihovi vrstniki (kino, gledaliģľe, predstave na prostem, prostoľasno 
druĥenje v urbanem okolju ipd.). V stanovanje se bomo odpravili s pomoľjo in 
finanľno podporo Mestne obľine Ljubljana.  
 
6. Kulinariľni tabor Novi Sad 
Dve skupini uľencev se bodo s svojimi uľitelji odpravili na kulinariľni tabor v 
Novi Sad, kjer bodo z vrstniki ģe iz dveh drĥav, usvajali znanja na podroľju 
kulinarike. Spoznavali bodo lokalne kulinariľne specialitete in se uľili pripravljati 
izdelke iz  sezonskega sadja in zelenjave. 
 
7. Pevski zbor 
V pevski zbor so vkljuľeni vsi uľenci, ki jim je glasba blizu in radi prepevajo. S 
svojim znanjem bodo nastopali ob razliľnih priloĥnostih znotraj CJL pa tudi izven. 



 

LETNI DELOVNI NAĽRT CENTRA JANEZA LEVCA 2024/25  
 

100 

Udeleĥili se bodo tudi festivala Igraj se z mano in festivala v Zagrebu.  
 
8. Ģportne igre Mostar 
Udeleĥili se bomo Mednarodnih ģportnih iger, ki vsako leto potekajo meseca 
aprila v Mostarju. Uľenci se bodo lahko pomerili v atletiki, plavanju in 
namiznemu tenisu.  
 
9. Jesenski teden 
Prvi teden v m esecu oktobru bomo namenili jeseni in vsem darovom, ki nam jih 
prinaģa jesen. Odpravili se bomo v gozd, kjer bomo nabrali kostanj in ga 
speľenega ponudili vsem uporabnikom Karlovģke 18. Sezonsko sadje in zelenjavo 
bomo vlagali v kozarce. Ob koncu tedna bomo pripravili kuharsko tekmovanje v 
kuhanju sezonske jedi.  
 
10. Zimski teden  
Zaradi negotovosti sneĥne odeje, bomo v tem ģolskem letu namesto v zimsko ģolo 
v naravi, organizirali zimski teden. Ko bo dovolj snega, bomo to izkoristili in se 
udeleĥili razliľnih ģportnih aktivnosti na snegu. To bo predvsem smuľanje, tek na 
smuľeh, sankanje, krpljanje. Izkoristili bomo moĥnosti v okolici Ljubljane, 
dostopno z javnimi prevoznimi sredstvi in odģli na bliĥnja slovenska smuľiģľa.  
 
11. Varni v Ljubljani ð delavnice varne uporabe mobilnih telefonov  
V sklopu projekta Varni v Ljubljani, ki ga s ofinancira Mestna obľina Ljubljana, 
bomo pripravili delavnice varne rabe spleta in mobilnih telefonov. V vseh oddelkih 
bomo naľrtno in sistematiľno izvajali dejavnosti, namenjene krepitvi varnega in 
spodbudnega uľnega okolja, izdelali bomo praktiľna gradiva za pouľevanje 
uľencev z motnjo v duģevnem razvoju o varni rabi druĥabnih omreĥij ter rezultate 
predstavili na pedagoģki konferenci. Vsak oddelek bo vkljuľen v program v obsegu 
8 ur.  
 
12. Popoldanska sreľanja uľencev in starģev 
Organizirali bomo pet popo ldanskih sreľanj za uľence in njihove starģe. Odpravili 
se bomo v kino, gledaliģľe, ogledali si bomo ģportno prireditev, odģli bomo na 
pohod po prazniľno okraģeni Ljubljani ter imeli zakljuľni piknik na vrtu naģe ģole.  
 
13. Decembrski ples za uľence PPVI 
Decembra bomo uľence posebnega programa vzgoje in izobraĥevanja CJL povabili 
na prazniľni ples.  
 
14. Pohodniģki klub 
Pohodniģki klub se bo enkrat meseľno, v soboto, udeleĥil pohoda v hribe, ki so 
dostopni z javnimi prevoznimi sredstvi. Uľenci se na ta naľin druĥijo v svojem 
prostem ľasu, razvijajo medsebojne odnose v sproģľenem okolju ter skrbijo za svoje 
zdravje.  
 
15. Razvoj pedagoģkih delavnic za uľence s posebnimi potrebami v sodelovanju 
z Mestno galerijo Ljubljana  
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Skupaj z Mestno galerijo Ljubljana bomo razvijali njihove pedagoģke programe, da 
bodo prilagojenim tudi otrokom in mladostnikom s posebnimi potrebami. Njihovi  
programi, zdruĥujejo podroľja zgodovine, umetnosti, arhitekture, arheologije, 
geografije in slovenģľine ter temeljijo na medpredmetnem povezovanju, aktivni 
participaciji uľencev, veľľutnem vkljuľevanju njihovih lastnih izkuģenj v proces 
uľenja in na smiselnem dopolnjevanju uľnih naľrtov. 
 
16. Poletna ģola v naravi ð Pineta 
Ponovno se bomo odpravili na poletno ģolo v naravi v Pineto, kjer se bomo uľili 
plavanja, druĥenja, veliko bomo ustvarjali ter vadili svoje veģľine samostojnosti.  
 
17. Mesec sproģľanja 
Duģevno zdravje ter dobro poľutje tako v ģoli kot Januarja se bomo po pestrem 
decembru, uľili sproģľanja, meditiranja in dobrega psihiľnega poľutja. V dejavnosti 
bodo vkljuľeni tako uľenci, kot tudi vsi zaposleni.  
 
18. Razvoj ģporta - Specialna olimpiada Slovenije  
Razvijali bomo veģľine in ģporte, ki so tudi del Specialne olimpiade Slovenije in se 
udeleĥili tekmovanj. Usvajali bomo elemente in igro koģarke, hodili bomo  na 
plavanje, igrali namizni tenis, kolesarili, se urili v zimskih ģportih, atletskih veģľinah 
ter drugih ģportih.   

 
19. Zmajev karneval  
Na pustno soboto se bomo odpravili na Zmajev karneval, v organizaciji Mestne 
obľine Ljubljana, kjer bomo skupaj z ostalimi otroci ljubljanskih osnovnih ģol in 
vrtcev preganjali zimo in pozdravljali pomlad. Uľenci bodo pred tem, ob pomoľi in 
podpori mentorjev, sami izdelali maske in k ot skupinska maska zastopali CJL. 
 

6. 9. 8 Projekti in nove vsebine dela v OE Dom . 
1. Pevski zbor  
V Domu ĥe vrsto let deluje pevski zbor, ki v svoje vrste vsak teden zbira mlade pevce 
in pevke, ki jim je glasba pri srcu. Na pevskih vajah se poleg uľenja novih pesmi, 
razliľnih ĥanrov, uľijo medsebojnega posluģanja, spoģtovanja in osnovnih pravil 
pevskega zbora (postavitev, urejenost besedil, toľen prihod na vaje). Med letom nato 
pripravijo nekaj nastopov ð za upokojene CJL, na Druģtvu Sonľek, za Dom in ostale 
priloĥnosti. V letoģnjem ģolskem letu bodo v zboru poskuģali zdruĥevati tematsko 
podobne pesmi v eno skladbo. Prav tako bodo ponovili krajģi muzikal, ki so ga 
pripravili lansko meto in z njim ģe niso nastopali.  
Cilji:  
Uľenje sodelovanja in timskega dela. 
Spoznavanje in uľenje razliľnih glasbenih ĥanrov 
Pisanje dramskega besedila.  
Krepitev socialnih veģľin. 
Krepitev pozitivne samopodobe.  
Izraĥanje preko glasbe, zgodbe in giba.  
Mentor: Blaĥka Merkac; somentorja: Teja Maksl, Dejan Kastelec 
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1. Maľek v ĥaklju 
Interesna dejavnost je namenjena vsem otrokom in mladostnikom Doma. Skozi 
literarna dela, ki jih bomo prebirali, se bodo otroci seznanjali z razliľnimi 
ĥivljenjskimi situacijami in moralnimi vpraģanji o katerih se bomo pogovorili ob 
koncu. Otroci pa bodo domov dobili tudi knjigo, ki jo bodo prebrali in obnovili ob 
naslednjem sreľanju. Cilj interesne dejavnosti je bogatitev besednega zaklada in 
spodbujanje otrok k branju in veselju do knjiĥnih del. 
Mentor: Jerneja Nose 
 
2. Mladi in konji  ð kmetija v Svet em Tomaĥu 
Tekom ģolskega leta bodo 4 mladostniki preĥiveli osem vikendov na kmetiji v 
Svetem Tomaĥu. En vikend (od petka do nedelje) na mesec, jih bom spremljala pri 
aktivnostih v Okviru projekta Mladi in konji za trajnostne akcije v Konjeniģkem in 
mladinskem centru Ģkatlica. Prvi vikend bo oktobra in zadnji junija.  
V okviru aktivnosti si bodo mladostniki izbrali eno temo na podroľju trajnosti, jo 
raziskali in nato organizirali aktivnost skupaj z lokalnimi mladostniki za celotno 
lokalno skupnost. Poleg glavne aktivnosti bo na kmetiji ľas tudi za druĥenje z 
ĥivalmi, za uľenje razliľnih praktiľnih veģľin in za druĥenje z mladostniki iz drugih 
organizacij ter lokalnega okolja.  
Mentor:  Tina Spruk 

 
 

3. Vrstniģka mediacija 
V  ģolskem letu 2024/25 bomo v Domu nadaljevali z  delavnicami  Vrsniģke 
mediacije. 
Vrstniģka mediacija je proces pri katerem mediacijo izvajajo dijaki sami.  
Mladostniki bodo spore reģevali v varnem okolju z znanimi in zaupnimi osebam. 
V prvem delu bomo usposabljali dijake, ki se bodo nauľili veģľin in naľinov 
reģevanja  vrsniģkih sporov v svojih matiľnih skupinah. Sreľevali se bomo na 14 dni. 
Sreľanja bodo v obliki spoznavanja osnovnega pomena mediacije. Najveľji del  bo 
namenjen praktiľnem uľenju reģevanja sporov skozi igre vlog. 
Cilji vrstniģke mediacije:  
mirno reģevanje sporov v skupini 
izboljģanje klime v skupini in domu 
spodbujanje mladostnikov k izraĥanju ľustev in osebnih staliģľ 
krepitev osebne rasti mladostnikov  
utrjevanje medsebojnih odnosov v skupini in Domu.  
Izvajalka: Radika Muhiľ  
    
5.Likovni projekt: èZa Dom od domaç 
S projektom CORONA LIKOVNO USTVARJANJE OD DOMA smo uľence in dijake 
OE DOM Centra Janeza Levca Ljubljana, v ģolskem letu 2019/20 prviľ povabila k 
sodelovanju v posebnem, inovativnem likovnem ustvarjanju oz. umetniģkem 
izzivu,  ki smo ga izvedli na nov, drugaľen naľin. 
S strani mentorja je bil voden na daljavo, s pisnimi navodili, ki so jih uľenci prejeli 
na svoj dom. V svojem izraznem likovnem jeziku so morali uľenci dopolniti 
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poloviľne slike razliľnih motivov. 
Ta nov pristop se je izkazal kot izredno zanimiv. Likovna dela, ki so nastala v 
projektu è Corona likovno ustvarjanje od domaç, so bila posebne vrednosti, saj so 
nastala v izrednih razmerah in pod posebnimi pogoji, bila so inovativna v tehniki in 
metodiki.. Tehniľno in barvito so bila zelo pestra, raznolika v osebni izraznosti, 
likovni izdelki uľencev in dijakov so bili unikatni in so predstavljali ľas, ki jim je 
prinesel povsem novo dimenzijo realnosti (korona izolacija).  
Projekt smo nato, po konľanem korona ľasu, preimenovala v likovni projekt:  
ZA DOM OD DOMAç, saj so nato uľenci likovno ustvarjali tudi ne samo od doma, 
paľ pa tudi vodeno, s pisnimi navodili likovnega mentorja , iz vzgojnih skupin. 
V novem ģolskem letu 2024/2025 bom izvedla 4. likovni projekt è ZA DOM OD 
DOMAç s katerim ĥelim zadostiti naslednjim ciljem:  
aktivno sodelovanje v posebni, drugaľni, inovativni likovni situaciji, 
slediti pisnim navodilom mentorja na daljavo  
v novi likovni situaciji iskati svoja zatrta ľustva, obľutke 
najti ob novem naľinu likovnega izraĥanja trenutke sprostitve in doĥiveti pozitivne 
emocije poiskati v sebi svoje skrite potenciale in umetniģke izrazne moĥnosti se 
razbremeniti osebnih in emocionalnih stisk  popestriti dneve v prostem ľasu, 
popoldanskem ľasu in ľasu vikenda, poľitnic ter v odsotnosti socialnih stikov s 
ģolskimi in domskimi vrstniki na kreativen naľin preĥiveti svoj prosti ľas. 
Mentor: Tatjana Hoľevar 
 
6. Melodije gibanja  
Pri kroĥku "Melodije gibanja" bomo na zabaven in inovativen naľin raziskovali 
svet gibanja, zdravja in glasbe. Vemo, kako pomembno je, da ostanemo aktivni! 
Kaj ponuja kroĥek? 
Melodije gibanja zdruĥuje dve moľni sili ð glasbo in telesno aktivnost. Na naģih 
sreľanjih bomo skupaj raziskovali razliľne vrste vadbe, obogatene z glasbo, ki bo 
spodbudila k gibanju in pomagala odkriti, kako prijetno je lahko telovaditi ob 
dobrih ritmih.  
Za tiste, ki si ĥelijo veľjega izziva, bomo organizirali tudi posebne ure, navdihnjene 
z miģiľnim treningom. Te bodo prilagojene stopnji telesne pripravljenosti. 
Otroci in mladostniki bodo spoznali, kako pomembno je gibanje za naģe zdravje in 
kako lahko z majhnimi spremembami izboljģamo svoje poľutje. 
Glasba bo spremljala skozi vse vaje, kar bo vsako vadbo naredilo ģe bolj dinamiľno 
in zabavno. 
Mentor: Dejan Kastelec  
 
7. Velikonoľna sreľa  
Projekt bomo izvedli teden pred veliko noľjo, skupaj s ľlani Rotaract Slovenija. Gre 
za dobrodelni projekt, kjer si uľenci in dijaki s svojim delom prisluĥijo sredstva za 
konľni izlet ali druge aktivnosti, ki si jih sicer zaradi finanľne stiske ne morejo 
udeleĥiti ali privoģľiti. Skupaj s ľlani Rotaracta bomo barvali velikonoľna jajca-
pirhe, ob tem spoznavali slovensko kulturo in navade ter ohranjali tradicijo. Jajca 
bomo prodajali skupaj s ľlani Rotaracta na Ljubljanski trĥnici v petek in soboto 
pred veliko noľjo. 
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Cilji:  
Spoznajo simboliko barvanja pirhov , izroľilo, ki izhaja ĥe iz poganstva 
(slavljenjem pomladi, ker  
naj bi predstavljala ponovno rojstvo in novo ĥivljenje po zimi) in se je preneslo tudi 
v krģľanstvo. 
Spoznajo praznik velika noľ in vse navade okrog tega praznika: 
Ohranjajo tradicijo.  
Razvijajo in krepijo ustvarjalnost.  
Uľijo se medsebojnega sodelovanja. 
Pridobivajo izkuģnje v komunikaciji z razliľnimi ljudmi, ravnanju z denarjem. 
So ambasadorji naģe ustanove. 
Vodja projekta: Tamara Lipiľar, prof.def. 
 
8. Ģportni tabor urjenja samostojnosti 
V Domu organiziramo tabor za manjģo skupino otrok predvsem z zmerno in teĥjo 
motnjo, ki je namenjen praktiľnemu preizkusu samooskrbnih veģľin, ki jih otroci in 
mladostniki v Domu usvajajo ľez leto (skrb zase, utrjevanje higienskih navad, 
samostojna priprava obrokov, skrb za okolje, ipd.). Sprememba okolja jim pri tem 
postavi poseben izziv, saj morajo znanje iz enega okolja prenesti v drugega. 
Priloĥnost izkoristimo tudi za ģportne aktivnosti, ki jim drugaľe niso lahko 
dostopne (npr. plavanje in kopanje), a so zelo priljubljene in sluĥijo kot moľna 
motivacija. Poskuģamo jim omogoľiti tudi usmerjeno in nadzirano izkuģnjo 
aktivnosti in vsakodnevnih opravil, ki jih zanimajo, a jim v dom aľih okoljih niso na 
voljo (npr. koģenje trave, pletje vrta, nabiranje sadja, druĥenje z domaľimi ĥivalmi, 
varna uporaba gospodinjskih in vrtnih naprav in strojev).  
Izvajalka: Teja Maksl 

 
9. Bobnarski kroĥek 
Mladostniki se udeleĥijo uľenja igranja na tolkala, v naģem primeru igranje na 
komplet bobnov. Delo poteka individualno in skupinsko z upoģtevanjem uľenľevih 
fiziľnih, psihiľnih in glasbenih dispozicij. Ponuja se izvajanje razliľnih praktiľnih ter 
teoretiľnih vsebin, ciljev in dejavnosti zajete v letnem vzgojnem naľrtu domske 
skupine. Uľenci oblikujejo vsestransko razvito osebnost s pozitivnim odnosom do 
dela, umetnosti in potrebe po izpopolnjevanju in razvoju. Razvijajo glasbeno kulturo 
in smisel za glasbo. Prebujajo interes in ljubezen do glasbe in glasbenega izraĥanja. 
Vzpostavljajo naravne vezi razvoja umetniģkega miģljenja, sluha ob spoznavanju 
zakonitosti glasbenega izraza. Razvijajo ritmiľne in tehniľne prvine. Pridobivajo 
motoriľne spretnosti in veģľine, potrebne za izvajanje glasbe. Se navajajo na 
samonadzor in nadzor tona. Usposabljajo se za samostojno delo in nadaljnje 
glasbeno izobraĥevanje. Samostojno izvajajo glasbena dela in igrajo v skupinah ter 
igrajo ob spremljavi drugih inģtrumentov.  
Bobnarski kroĥek ponuja uľencem dopolnjevanje tudi z drugimi dejavnostmi 
podroľja glasbene vzgoje. 
Mentor: Marko Susman 
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10. Ľustvena inteligenca 
Namenjeno vsem mladostnikom Doma. Mladostniki se bodo preko pogovorov in 
delavnic seznanjali z svojimi ľustvi in ľustvi drugih, kar v praksi pomeni, da bodo 
laĥje razumeli sebe in seveda tudi razumeli druge. Ob tem bomo pri udeleĥencih 
razvijala empatijo in skrb za druge in pomembnost solidarnosti. Izvajali bomo tudi 
razliľne dobrodelne akcije in s tem razvijali solidarnost in soľutnost. 
Mentor: Danijela Kolenc  
11.Mednarodno projektno sodelovanje z organizacijo Kamaleonte (Italija)  
V letoģnjem ģolskem letu 2024/2025 bomo sodelovali v mednarodni izmenjavi 
mladih, ki se bo odvijal v Italiji, potekala bo ľasu jesenskih poľitnic (predvidoma 
med 30. oktobrom in 5. novembrom). Namen projekta je spodbujanje dobrega 
poľutja, vseĥivljenjskega uľenja in inkluzije mladih skozi aktivnosti v naravi.  Ģtirje 
mladostniki, starejģi od 15 let, v spremstvu dveh pedagogov se bodo odpravili na 
mladinsko izmenjavo, kjer bodo skupaj z udeleĥenci iz drugih evropskih drĥav 
bivali v kampu, udeleĥevali pa se bodo razliľnih individualnih in skupinskih 
aktivnosti v naravi, ki bodo v celoti temeljile na izkustvenem uľenju in refleksivni 
praksi.  
Mentorji: Mirzeta Doriļ, Tina Spruk 
 
12. Vkljuľevanje prostovoljcev 
V Domu CJL ĥe vrsto let sodelujemo s projektom Ľlovek za druge. Prostovoljci se 
po uvodnem izobraĥevanju vkljuľijo v delo in ĥivljenje vzgojne skupine , kjer 
sodelujejo z vzgojitelji na podroľju pomoľi pri uľenju, druĥenju z mladostniki in 
ostalih dejavnostih vzgojne skupine. Mladostniki na ta naľin dobijo novo izkuģnjo 
sodelovanja s strani pomembne, konstantne druge osebe, katera ni vzgojitelj ali 
druga uradne oseba Zavoda. Po drugi strani pa prostovoljci ( ģtudenti, dijaki, 
zaposleni in tudi upokojenci) dobijo moĥnost vpogleda v ĥivljenje in delo v Domu, 
delitve vrednot, navad, znanj in spretnosti, ter s tem obogatijo dneve mladostnikov. 
Na tak naľin se odpirajo nove moĥnosti za sodelovanje, druĥenje, izmenjavo mnenj. 
Tkejo se nevidne niti prijateljstva v medsebojni skrbi.  
Prostovoljci imajo moĥnost izobraĥevanja v supervizijski skupini. 
Izvajalca: Tomaĥ Klepec  

 
13. Domska skupnost  
Domsko skupnost sestavljajo vsi uľenci/dijaki in uľenke/dijakinje (v nadaljevanju 
uľenci in dijaki) Doma. Temeljna enota domske skupnosti je vzgojna skupina, ki 
izvoli predsednika oz. predstavnika skupine ti pa sestavljajo predsedstvo domske 
skupnosti. V predsedstvu domske skupnosti sta po en predstavnik vzgojne sk upine 
in njegov namestnik, sestankom predsedstva Domske skupnosti pa se lahko 
pridruĥijo tudi dijaki, ki sami izrazijo ĥeljo po sodelovanju. 
Domska skupnost obravnava vpraģanja povezana z vzgojnim delom in 
upravljanjem ter organiziranjem posebnih dogodkov ter daje organom Doma svoje 
predloge. Zastopa interese uľencev in dijakov ter se zavzema za njihovo 
uresniľevanje. 
Predsedstvo Domske skupnosti: 
Sprejema letni delovni naľrt svojega dela ob zaľetku ģolskega leta. 
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Ob koncu ģolskega leta poda poroľilo o opravljenem delu.  
Pomaga pri organizaciji in izvedbi prireditev v domu.  
Vodstvu poda vpraģanja, ki se nanaģajo na uresniľevanje domskega reda. 
Organom Doma poda predloge in staliģľa za izboljģanje ĥivljenja in uľenja v Domu. 
Cilji oz. namen Domske skupnosti:  
Uľenci in dijaki se aktivno vkljuľujejo v ĥivljenje v Domu in so vzor tudi drugim 
dijakom, ki jih povabijo k sodelovanju pri aktivnostih.  
Prizadevajo si za kulturne odnose v Domu in kakovostno preĥivljanje prostega ľasa. 
Dijaki pridobivajo praktiľne izkuģnje ob prevzemanju nalog. 
Razvijajo kritiľnost, samoiniciativnost, odgovornost. 
Takģna oblika sodelovanja uľencem in dijakom omogoľa sodelovalno uľenje, 
navajajo se na demokratiľen dialog, spoznajo, da imajo moĥnost sooblikovati 
ĥivljenje v domu na naľin, da dajejo pobude, predloge, ki jih organi doma 
obravnavajo, in ľe so sprejemljivi, jih tudi uresniľijo. 
V ģolskem letu 2024/25 bo Domska skupnost ð DS CJL delovala projektno ter bo s 
svojim delom zaobjela: 
posodobi se skupina DS na Viberju z namenom obveģľanja ľlanov; 
organizira kulturno -zabavne dogodke (dobrodoģlica novincem-èkrst novincevç, 
novoletna zabava, pustno rajanje, Valentinov ples, Pozdrav pomladi z Vijolicami, 
kostanjev piknik jeseni, zabavne igre z zakljuľnim plesom/piknikom ob koncu 
ģolskega leta); organizira promocijske dogodke (Dan odprt ih vrat, domsko glasilo 
Mulc), spodbuja humanitarne akcije (medvrstniģka pomoľ, 2x ľistilna akcija, 
medgeneracijsko druĥenje). 
Dijaģka skupnost se bo dobila 7x v tem ģolskem letu ali veľ po potrebi. Ľasovnico 
bomo opredelili v zaľetku leta glede na uľencem in dijakom ustrezni termin. 
Mentor: Tamara Lipiľar, prof.def. 

 
14. Domsko glasilo Mulc  
V ģolskem letu 2024/2025  naľrtujemo izid ene ģtevilke domskega glasila Mulc. 
Vsaka vzgojna skupina bo povabljena, da prispeva prispevke iz svoje skupine in 
dogajanja tekom leta. Otroci in mladostniki bodo z lastnimi literarnimi in likovnimi 
izdelki oblikovali glasilo. Teme bodo zajemale aktualne dogodke v vzgojni skupini 
in ģirģe, prireditve, zanimive recepte, intervjuje. Otroci in mladostniki bodo s 
pomoľjo raľunalnika zapisali svoja razmiģljanja, oblikovali besedilo in fotografije. 
Za animacijo v vzgojnih skupinah bomo povabili domsko skupnost, saj so v njej 
predstavniki posameznih skupin.  
Namen interesne dejavnosti: literarno ustvarjanje, spodbujanje k soustvarjanju, 
aktivno preĥivljanje prostega ľasa, usmerjeno delo z raľunalnikom, pridobivanje 
novih informacij, spodbujanje ustvarjalnosti.  
Cilji: kreativno preĥivljanje prostega ľasa, kulturno izraĥanje, aktivno soustvarjanje, 
samostojno iskanje tem, razvijanje domiģljije. 
Mentor: Teja Maksl, Selma Hadĥiļ, Tina Spruk 
 
15. Ljubljana skozi moje oľi 
PROJEKT LJUBLJANA SKOZI MOJE OĽI smo prviľ izvedli v ģolskem letu 2007 ð 
2008 in sicer je ideja priģla na pobudo otrok in mladostnikov, ki so si ĥeleli preĥiveti 
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vikend v domu in se s tem izogniti teĥavam, ki je za njih prinaģal vikend in odhod 
domov. Ugotovili smo, da so naģi mladostniki v domaľem okolju zelo pogosto 
prepuģľeni sami sebi in da si svoj prosti ľas pogosto prilagodijo na zelo neprimeren 
naľin. Doma se prepuģľajo razliľnim oblikam novodobnih zasvojenosti, 
najpogosteje pa uhajajo v zavetje raľunalnika, ki jim omogoľa pobeg iz vsakdanje 
realnosti v virtualen svet, ki jih siromaģi in zaradi tega se ģe bolj zapirajo in postajajo 
vedno bolj osamljeni. 
Mladostniki so tako v domu preĥiveli vikend, ki smo ga vsebinsko obogatili in ga 
usmerili v likovno dejavnost, ki je v obilici ostalega dela preko tedna pogosto 
zapostavljena. Zraven smo dodali ģe pester in bogat spremljevalni program, k 
sodelovanju pritegnili nekaj likovnih mentorjev ð prostovoljcev in k ustvarjanju 
povabili tudi nekaj mladostnikov iz drugih ģol. 
S projektom bomo nadaljevali tudi v ģolskem letu 2024/2025.  
Mentorji: Danijela Kolenc, Tatjana Hoľevar, Petra Magister 
 
16. Ģola za starģe 
Starģi otrok z drugaľnimi vzgojno izobraĥevalnimi potrebami se ob vkljuľitvi otroka 
v Dom CJL pogosto sreľujejo z razliľnimi izzivi. Ker ne ĥelimo, da bi ob tem ostajali 
sami, ponujamo skupino, kjer ti starģi lahko spregovorijo o lastnih doĥivljanjih 
starģevske vloge in druĥinskega odnosa. 
Skupina ponuja varen prostor raziskovanja razliľnih tematik, ki so lahko povezane 
s starģevstvom, otrokom, odnosi v druĥini, osebnosti rasti. Morda pa bi ĥeleli le biti 
sliģani in sprejeti s strani nekoga drugega s podobno izkuģnjo. Vsak ľlan skupine 
lahko daje in sprejme tisto, za kar meni, da potrebuje. 
Zato je taka è Ģola za starģeç drugaľna ģola, kot so je vajeni. Brez domaľih nalog, a 
bogata z pristno izkuģnjo uľenja o sebi, drugih in svetu. 
Izvajalec: Tomaĥ Klepec, specializant transakcijske analize. 

 
17. Filmski veľeri 
Film je pomemben za vzgojo in izobrazbo mladih. Z njegovo pomoľjo laĥje 
spoznavajo svet z razliľnih zornih kotov, uľijo se sprejemati drugaľna mnenja in si 
oblikovati lastna, spoznavajo kulture in navade ljudi po svetu, ter se ob vsem tem 
zabavajo in sproģľajo brez nevarnih pasti ostalih oblik zabave. Otrokom in 
mladostnikom vkljuľenim v Dom ĥelimo ponuditi voden ogled kakovostnih 
filmskih vsebin. V letoģnjem letu bodo filmski veľeri razdeljeni na starostne skupine. 
Kar pomeni, da bodo vsebine prilagojene doloľeni starostni skupini, ki bo na podlagi 
videnega filma, oddaje, risanke, videno osmislila. Vkljuľiti si ĥelimo tudi obisk kina. 
Izvajalec: Mirzeta Doriļ, Selma Hadĥiļ 
 
18.Likovni kroĥek 
V okviru likovnega kroĥka bom po potrebi izvajala tudi LIKOVNE INTERAKTIVNE 
VAJE, ki sodijo v podroľje Pomoľi z umetnostjo.  V tej dejavnosti so zajete razliľne 
likovne zvrsti, tehnike in materiali ter razliľne oblike in metode dela.  So sredstvo za 
izraĥanje osebnih ľustev in obľutij sebi in drugim. Gre za ustvarjalno likovnost za 
vsakogar, tudi in posebej ģe za mladostnike s posebnimi potrebami. Likovne 
umetnostne smeri, ki se v skupini mladostnikov uporabljajo kot izrazno sredstvo in 
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sredstvo pomoľi so: risanje, slikanje, plastiľno-prostorsko oblikovanje in grafiľno 
oblikovanje. Likovne interaktivne vaje kot sredstvo pomoľi se izvajajo v skupinah , 
v obliki delavnic. Zavestno uporabljamo razliľne zvrsti umetnosti kot mostove med 
mladostniko vim notranjim in zunanjim svetom, uporabljamo jih kot sredstvo za 
doseganje pozitivnih sprememb. Pomoľ z umetnostjo je praktiľni, celostni pristop 
in delovanje s konľnim in najviģjim ciljem boljģe komunikacije mladostnikov s 
posebnimi potrebami in njihovim  ľim ģirģim vkljuľevanjem v socialno okolje. 
Mentor:  Tatjana Hoľevar 
 
19. Eko vrt  
Mladostniki skozi celotno ģolsko leto izkustveno spoznavajo celoten postopek 
pridelovanja - spremljajo in spoznavajo rast in razvoj vrtnin in ostalih rastlin skozi 
letne ľase. Med aktivnim preĥivljanjem ľasa spoznavajo, da se lahko hrana prideluje 
tudi v urbanem okolju in na okolju prijazen naľin. Ob skrbi za rast vrtnin in ostalih 
rastlin v Domu, kot so sobne rastline, roĥe in rastline v domskem okoliģu, razvijajo 
pozitiven odnos do narave.  Otroci ob tem doĥivljajo zadovoljstvo in razvijajo 
pozitivno samopodobo.  
Uľenci z vsebinami oblikujejo pozitiven odnos do okolja in izpolnjujejo cilje: 
Razvija skrb za ľisto okolje. 
Vrednoti odnos ljudi do varovanja okolja.  
Razvija in utrjuje znanje o pomenu ľistega in zdravega okolja za ĥivljenje ĥivih bitij. 
Sodeluje v razliľnih dejavnostih za zaģľito okolja. 
Zaliva roĥe v skupini. 
Sodeluje pri urejanju domskega vrta. 
Pozna pomladna opravila na vrtu.  
Uredi gredice na vrtu.  
Odstrani plevel iz vrta.  
Skrbi za vrt. 
Mentor: Marko Susman 
 
20. Spoznajmo raznolikost, ki nas bogati.  
 Skupina mladih (18-letniki) se bo skupaj s spremljevalci odpravila na raziskovanje 
enega od evropskih mest v okviru pobude Discover  EU. Gre za pobudo Evropske 
unije, ki omogoľa mladim odkrivanje Evrope z vlakom. Cilj potovanja bodo izbrali 
sami, pravtako bodo ob podpori mentorjev naľrtovali prevoz , bivanje in aktivnosti 
potovalnih dni. Mladi bodo imeli pred potovanjem veľ sreľanj, na katerih pa jim 
bodo mentorji poleg logistiľnih zadev pomagali tudi pri vsebinski pripravi na 
razliľne izzive, ki jih prinaģa potovanje v tujino (predvsem ekonomske, geografske, 
kulturne in druĥbene razlike).  Namen projekta je omogoľanje mladostnikom, da 
skozi udeleĥbo v mednarodnih projektih pridobivajo pomembne ĥivljenjske 
izkuģnje in odprtost do drugih kultur. Projekt bo temeljil na metodah neformalnega 
uľenja. Mladostniki bodo imeli ves ľas podporo spremljevalcev, ki jim bodo nudili 
osebno podporo in pomoľ pri razreģevanju razliľnih izzivov. Vkljuľeni bodo v vse 
faze projekta (pripravo in izvedbo), saj je pomembno, da soustvarjajo program in 
predlagajo aktivnosti ter so upoģtevani. Ves ľas projekta bo potekala tudi osebna 
refleksija, v zakljuľni fazi pa ģe preverjanje pridobljenih izkuģenj in ocena vpliva na 
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njihov osebni razvoj ter premislek o vkljuľevanju na novo pridobljenih izkuģenj in 
znanja v vsakodnevne aktivnosti. Svoje izkuģnje in ugotovitve bodo po zakljuľku 
projekta predstavili tudi ostalim ml adostnikom v Domu.  
Mentorji: Mirzeta Doriļ, Tina Spruk 
 
21. Varni v Ljubljani  
Projekt Varni v Ljubljani je skupni projekt mladostnikov, ki so vkljuľeni v Dom v 
okviru CJL in oddelka 18a. Nastal je iz potrebe, da naģe mladostnike odtrgamo iz 
virtualnega sveta raľunalnikov in zaslonov in jih postavimo v ĥivljenje, kjer so ljudje 
v ospredju z svojimi zgodbami, izkuģnjami in z svojimi vsakodnevnimi tegobami.  
Vkljuľeni mladostniki obiskujejo tri razliľne nivoje izobraĥevanja. Skupno jim je, da 
od vrstnikov odstopajo zaradi motenj v duģevnem razvoju in pridruĥenih motenj ð 
avtizem, govorne in jezikovne motnje, teĥave v duģevnem zdravjué Zaradi tega 
potrebujejo bolj intenzivno pomoľ in podporo na podroľju socialnih odnosov ð 
prepoznavanje vseh oblik medvrstniģkega nasilja. Projekt je namenjen 
medvrstniģkemu sodelovanju, razvijanju solidarnosti in zbliĥevanju, ter 
povezovanju ljudi v skrbi za druge.  
Mentor: Danijela Kolenc  
 

 



 

LETNI DELOVNI NAĽRT CENTRA JANEZA LEVCA 2024/25  
 

110 

PRIREDITVE  
ü Novoletno 

praznovanje 

ü Pustno rajanje 
ü Dan pomladi  
ü Materinski  dan 
ü Zakljuľek ģolanja 
osmoģolcev - Valeta 

ü Republiģka glasbena 
revija 

ü Likovna  kolonija  
ü Sreľanje mladih 

tehnikov  

ü Teden otroka v okt. 
ü Mednarodni teden 

prometne varnost 
ü Dan prometne 

varnosti  

ü Dan odprtih  vrat  
ü Praznovanje 60.letnice 
OVI Jarģe 

ü Zakljuľek ģolskega 
leta 

NATEĽAJI 
ü Po programu Zveze 

prijateljev mladine  in 
ü Drugih nateľajih 
(mestni, republiģki, 
mednarodni)  

NASTOPI  

ü Program za: 
Uľence 
Uľitelje 
Starģe 
V drugih  okoljih  

TEKMOVANJA  
ü Ģportna tekmovanja 
uľencev OĢPP: 

Obmoľna 
Regijska 
Drĥavna 

ü Bralna znaľka 

ü Drĥavne ģportne igre OĢPP 
ü Tekmovanje mladih 

tehnikov  
ü Regijske ģportne igre za 

otroke OVI  

ü Atletski  miting  
ü Potujmo, reģujmo, 

tekmujmo  

ü Raľunaje je igra 
ü Raľunalniģko tekmovanje 
ü Drĥavno tekmovanje iz 
MA za uľence od 4. do 7. 
razreda 

ü Plavalni  miting  
ü Zimske drĥavne igre SOS 
ü Drĥavne igre MATP  
ü Igre dobre volje 
ü Dobri Asi  

PROSLAVE  

ü Kulturni  praznik  
ü Dan samostojnosti 
ü Dan drĥavnosti 

PROSLAVE, PRIREDITVE, NASTOPI, TEKMOVANJA,é 

6   PROGRAM PROSLAV, PRIREDITEV, NASTOPOV IN 

TEKMOVANJ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SPOMINSKI DNEVI  
ü Slovenski kulturni 

praznik  
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   7. Ġolski koledar za leto 2024/25 

 

          
DNI 
+vik.+praznik  

2
0

2
4 

ponedeljek 2. 9. ZAĽETEK POUKA   

ponedeljek - petek 28. 10. ð  1. 11. JESENSKE POĽITNICE  9 dni 

ľetrtek 31. 10. DAN REFORMACIJE   

petek 1. 11. DAN SPOMINA NA MRTVE    

sreda 25. 12. BOĤIĽ   

ľetrtek 26. 12. 
DAN SAMOSTOJNOSTI IN 
ENOTNOSTI 

  

sreda-ľetrtek 25. 12. ð 2. 1. NOVOLETNE POĽITNICE  12 dni 

2
0

2
5 

sreda-ľetrtek 1. 1. ð 2. 1. NOVO LETO    

petek   3.1.  POUKA PROST DAN   

petek 31. 1. 
ZAKLJUĽEK 1. 
OCENJEVALNEGA OBDOBJA 

  

sobota 8. 2. 
PREĢERNOV DAN, 
SLOVENSKI KULTURNI 
PRAZNIK  

  

petek - sobota 14. in 15. 2. 
INFORMATIVNA DNEVA ZA 
VPIS V SREDNJE ĢOLE/ DOM 
CJL 

  

ponedeljek -   petek 24. 2. ð 28. 2. ZIMSKE POĽITNICE  9 dni 

        

ponedeljek 21. 4. VELIKONOĽNI PONEDELJEK   

nedelja 27. 4. 
DAN UPORA PROTI 
OKUPATORJU 

  

ponedeljek - petek 28. 4. ð 2. 5. PRVOMAJSKE POĽITNICE   9 dni 

ľetrtek - petek 1. 5. ð 2. 5. PRAZNIK DELA    

petek 13. 6. 

ZAKLJUĽEK 2. 
OCENJEVALNEGA OBDOBJA 
ZA UĽENCE 9. RAZREDA; 
RAZDELITEV SPRIĽEVAL IN 
OBVESTIL 

  

torek 24. 6. 

ZAKLJUĽEK 2. 
OCENJEVALNEGA OBDOBJA 
ZA UĽENCE OD 1. DO 8. 
RAZREDA; RAZDELITEV 
SPRIĽEVAL IN OBVESTIL 

  

sreda 25. 6. DAN DRĤAVNOSTI   

ľetrtek - nedelja 26. 6. ð 31. 8. POLETNE POĽITNICE   
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OCENJEVALNA OBDOBJA:  

 

 OD  DO  

1. ocenjevalno obdobje 2. 9. 2024 31. 1. 2025 

2. ocenjevalno obdobje 1. 2. 2025 24. 6. 2025 

 
8. Tabelarni pregled dejavnosti po mesecih  
 
8. 1 Pregled skupnih dejavnosti : avgust 2024 - julij 202 5 

Opomba: V primerih, ko je datum aktivnosti v septembru ĥe znan, je ta 
vpisan tudi v tabelo, ostale aktivnosti, kjer datum ni znan, pa so 
napovedane okvirno po mesecih.   

Zaľetna plenarna konferenca Centra  
 

26.  8. 

Konference po organizacijskih enotah 26., 27.  8.  

Uvodno izobraĥevanje za nove zaposlene 28., 29. 8. (16 ur) 

Zaľetek pouka 2. sept. 

Sestanki kolegija Predvidoma 1x meseľno, drugo 
sredo v mesecu, v IC Pika sestanek 

tima vsak prvi torek  v mesecu 
Vpis novincev  22. 8.-2.9. (nekaj vpisov tudi po 2 .9.) 

Vpis novincev Posebnega programa 22. 8.-2.9. (nekaj vpisov tudi po 2 .9.) 

1. Sestanek Kolegija 20.8. 

Razpored uľencev, oddelkov in delavcev 16. 8. ð 30. 8. 

Kulturni dnevi  1. ð 3. r., 4 dni,  
4. - 7. r., 3 dni,  
7. - 9. r., 3dni, 

8.r., 2 dni 

Naravoslovni dnevi  1., 2., 3. triletje 3 dni 
9. r., 2 dni 

Tehniģki dnevi 1. ð 3. r., 3 dni  
4. - 7. r., 4 dni  

7. r., 4 dni 
8.. 9. r., 10 dni 

Ģportni dnevi 1., 2. in 3. triletje 
5 dni 

Skupni roditeljski sestanki  2 x letno 

Svet starģev OE 2 x letno 

Govorilne ure za starģe 1x meseľno  

Strokovno pedagoģki sestanki 1x meseľno 

Strokovni timi interni in 
medinstitucionalni  

Tekoľe skozi celotno leto 
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Sistematiľni zdravstveni pregledi uľencev Razpored doloľi ZD 

Sistematiľni zobozdravstveni pregledi 
Uľencev 

Razpored doloľi ZD 

Roditeljski sestanek za 9. razrede ð 
poklicno  usmerjanje 

Oktober 2025 

Oblikovanje IP  V 30. dneh po vpisu uľenca 

Sestanki za evalvacijo IP Januar in maj 2025 

Hospitacije in nastopi ģtudentov PF Razpored doloľi PF 

Poklicno usmerjanje - Ogledi  srednjih ģol 
in individualni pogovori s starģi 

Januar, Februar 2025 

Nacionalno preverjanje znanja 
iz matematike 6. in 9. razred 

NPZ iz slovenģľine 6. in 9. razred 
NPZ iz tretjega predmeta 9. Razred 

po koledarju za NPZ  

Festival Igraj se z mano Maj 2025 

Zakljuľek pouka 24.6.2025 

 
 

8. 2 Pregled dejavnosti po  enotah 

I. POLLETJE/ I. OCENJEVALNO  OBDOBJE 
 
September 2024 ð OE OĢ Levstikov trg 

AKTIVNOSTI  DATUM  
Varna pot v ģolo 1.- 30. 9. 
2.festival ģporta-MOL; 5. in 6. razredi 7.9. 
Evropski teden mobilnosti in evropski dan brez avtomobila  
èUdoben javni prostor - za vseç 

16. - 22. 9. 

Za prvoģolce skupaj z Policijsko upravo izvedemo VARNO V 
ĢOLO IN DOMOV na PP Griľ 

20.9. 

Kolesarski krog v centru mesta 21. 9. 
Prvi roditeljski sestanki  do 17. 9. 
Svet starģev 20.9. 
Bodi ģportnik - Ģportni dan za 2. in 3. triado 23.9. 
Erasmus+ - mednarodni projekt MESI4SEN 16.-19.9. 
Sportske igre Oaze v Sarajevu 25.-29.9. 
Kulturni dan, Obisk Groharjeve domaľije, 4.r., PPL, CĢOD Sorica 26.9. 
Kulturni dan, Obisk Groharjeve domaľije, 5., 6.r., CĢOD Sorica 27.9. 
DD cela enota LT ob 29. septembru, mednarodnem dnevu 
ozaveģľanja o izgubah hrane in odpadne hrane 

30.9. 

Delavnice na temo medvrstniģkega nasilja v izvedbi policije 23.9. 
Naravna pedagogika celo ģ.l. 

Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti sept 

 
Oktober 2024 ð OE OĢ Levstikov trg 

AKTIVNOSTI  DATUM  
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Evakuacija - Vaja za umik iz ģole v primeru poĥara  

Svetovni dan uľiteljev 5. 10. 
Ljubljanski maraton, vse enote 19.10. 
Aktiv ģportnih pedagogov OĢPP-NIS SLO ð Ljubljana  

Sistematski zobozdravstveni pregledi ð zaľetek  
Kulturni dan Cankarjev dom, 3. triada, koncert klasiľne glasbe, 
Slovansko srce 1.10. 

Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti  

 

November 2024 ð OE OĢ Levstikov trg  
AKTIVNOSTI  DATUM  

Poklicno usmerjanje- roditeljski sestanek na temo poklicnega 
usmerjanja (starģi in uľenci 9. razredov) 

 

Tradicionalni slovenski zajtrk  15.11. 
Otroģki parlament ð priprave na ģoli nov., dec. 
Praksa ģtudentov Pef  
Praksa ģtudentov FĢ nov. - marec 
TKS  
Specialni zdravko nov.-maj 
Badminton ð drĥavno prvenstvo za OĢPP deľki (Ľrnomelj) 7.11. 
MATP drĥavne igre (CUDV Draga) 16.11. 
Drĥavni turnir v koģarki SOS  
Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti  

 
December 2024 ð OE OĢ Levstikov trg  

AKTIVNOSTI  DATUM  
Izdaja glasila osnovnoģolcev èPod gradomç ģt. 1  

Novoletna prireditev z Dedkom Mrazom   

Razstava na Kongresnem trgu ð lampijon   

Sreľanje z ĥupanom ob otvoritvi razstave lampijonov  
ĢVN - zimska (nadstandardna), (5. in 6. razred) 2.-6.12. 

Proslava za praznik - Dan samostojnosti 20. 12. 
Prodajna razstava izdelkov uľencev pred ģolo Levstikov trg  
Novoletne delavnice s starģi 1. - 4. razred, posebni program  
Poklicno usmerjanje - informiranje uľencev in starģev o 
poklicih in programih  

 

Obiski /ogledi ģol, delavnice na ģolah  

Prireditev èPriĥig luľkç 6.12. 

Boj med dvema ognjema (podroľno prvenstvo - Deľkova) 16.12. 

Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti  

 
Januar 2025 ð OE OĢ Levstikov trg 
 

AKTIVNOSTI  DATUM  
Objava razpisov za vpis v poklicne in srednje  ģole  

Boj med dvema ognjema (Celje) 17.1. 

Drĥavno prvenstvo v odbojki za deklice (Breĥice) 22.1. 
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Udeleĥba na mestnem otroģkem parlamentu  

Udeleĥba na obmoľnem otroģkem parlamentu  

Taľke pomagaľka  

Delavnice RK, ogled Zavod za transfuzijsko medicino   

Pisna obvestila starģem o delu in napredovanju uľencev ob 
zakljuľku prvega ocenjevalnega obdobja 31.1. 

Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti  

 

I. POLLETJE/ II. OCENJEVALNO  OBDOBJE 

Februar 2025 ð OE OĢ Levstikov trg 
AKTIVNOSTI  DATUM  

Proslava ob kulturnem prazniku  7.2. 

Razpisi projektov MOL in prijave na razpise   

Udeleĥba na likovni razstavi èIgraj se z manoç  

Udeleĥba na informativnih in odprtih dnevih srednjih ģol (9. r) 14., 15.2. 

Mestni otroģki parlament v Mestni hiģi  

Ģolsko tekmovanje ð raľunalniģtvo za OĢPP  
Poklicno usmerjanje- individualni in skupinski pogovori z 
uľenci o izbiri nadaljnjega ģolanja, individualni pogovori s 
starģi ter z uľenci in starģi 

 

Aktiv za avtizem   

Turnir v krpljanju SOS (Vojsko nad Idrijo, vse enote)   

Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti  

Marec 2025 ð OE OĢ Levstikov trg 
AKTIVNOSTI  DATUM  

Ogled smuľarskih poletov v Planici 27.3. 

Raľunanje je igra ð ģolsko tekmovanje  

Drĥavno raľunalniģko tekmovanje Ģkofja Loka  

Pustno rajanje, prireditev v telovadnici  4.3. 

Kolesarski kroĥek ð teoretiľni del  
Proslava ob materinskem dnevu 25.3. 

Delavnice Prve pomoľi za uľence 6.-9.r.  
Kulturni dan (uľenci posebnega programa, Cankarjev dom v 
LJ, Ľarovnikov Vajenec, Paul Dukas (simfoniľni orkester) 12.3. 

Drĥavno prvenstvo v badmintonu za OĢPP za deklice ð 
Radovljica 6.3. 

Regijsko prvenstvo v koģarki ð Deľkova 12.3. 

Drĥavno prvenstvo v koģarki za OĢPP (organizira LT) 26.3. 

Alpski turnir v smuľanju SOS ð Gustav Ģilih MB  

Turnir v ekipnih elementih koģarke SOS ð Glazija Celje  
Koģarkarski turnir specialne olimpijade v Trstu, predvidoma v 
drugi polovici marca  

 

Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti  
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April 202 5 ð OE OĢ Levstikov trg 
AKTIVNOSTI  DATUM  

Raľunanje je igra - drĥavno tekmovanje  

ĢVN - letna (standardna), Debeli rtiľ (5. in 6. razred) 7.-11.4. 

Drĥavno prvenstvo v namiznem tenisu - Litija  4.4. 

Regijske igre MATP  

Ģportni dan atletika za posebni program (vse enote)  
Ģolski ekipni kros ð Murska Sobota 17.4. 
Podroľno prvenstvo v malem nogometu  

Tradicionalna prireditev Zlati znaľkarji v Cankarjevem domu  

Samo eno ĥivljenje imaģ, delavnice RK od 5. do 8. razreda  

Dan Zemlje 22.4. 

Raľunanje je igra ð ģolsko tekmovanje Jesenice  
Kulturni dan 3. triade, koncert s simfoniľnim orkestrom, 
Cankarjev dom, èKo glas spregovori z orkestromç 

24.4. 

Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti  

 
Maj 2025 ð OE OĢ Levstikov trg 

AKTIVNOSTI  DATUM  
Ģportni dan PST - Pohod po poti spominov in tovariģtva 9.5. 

Plavalni teľaj 2., 3. in 4. razred - (po urniku Agencije za ģport) 20.-31.5. 

Dan odprtih vrat   

Kolesarski izpit in podelitev kolesarskih izkaznic   

Drĥavno tekmovanje mladih tehnikov  
Ģportni Dan atletika - Na stadionu ĢRC Poljane (za uľence od 5. 
do 9. razreda) ð Deľkova in Levstikov trg 14.5. 

Polfinalni turnir drĥavnega prvenstva v malem nogometu za 
OĢPP, predvidoma prva polovica maja (Litija)  

Regijske igre SOS  
Drĥavni turnir v balinanju ð SOS Ljubljana (organizator CJL 
Deľkova) 

 

Polfinale nogomet 9.5. 

Finale nogomet 16.5. 

Finale DP v atletiki za OĢPP 23.5. 
Festival èIgraj se z manoç  

Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti  

 
Junij 2025 ð OE OĢ Levstikov trg 
 

AKTIVNOSTI  DATUM  

Izdaja glasila osnovnoģolcev èPod gradomç ģt. 2  

Drĥavno prvenstvo v plavanju za OĢPP ð Kamnik  5.6. 

Drĥavni turnir v atletiki SOS ð Gustav Ģilih Maribor  
Letna ģola v naravi poletna 5. in 6. razred, Debeli rtiľ, 
nadstandardna 

 

Valeta za uľence 9. razredov  13.6. 
Zakljuľek 2. ocenjevalnega obdobja za uľence 9. razreda 14. 6. 
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Zakljuľek 2. ocenjevalnega obdobja za uľence od 1. do 8. r. 24. 6. 

Ģportni dan Zlati sonľek (aktiv 1. triade)  

Nagradni izleti ð po izboru uľiteljev  

Vpis novincev   
Proslava ob dnevu drĥavnosti 24. 6. 
Dan drĥavnosti 25. 6. 
Poľitniģke dejavnosti za uľence OĢPP  
Letovanje za uľence preko ZPM junij/julij  

Dnevi dejavnosti se doloľajo sproti  

 
 

I. POLLETJE/ I. OCENJEVALNO  OBDOBJE 
 
September 2024 ð OE OĢPP Deľkova 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Ljubljanski festival ģporta 6. 9. 
Ģola za ĥivljenje za uľence PPVI, Koľevje 9.-13. 9. 
Skupni roditeljski sestanek 9. 9. 
Uvodna seja Sveta starģev 19. 9. 
Evropski teden mobilnosti in evropski dan brez avtomobila  16.-22. 9. 
Ģportni dan èBodi ģportnik ð Igraj se z manoç 23. 9. 

 
Oktober 2024 ð OE OĢPP Deľkova 
AKTIVNOSTI  DATUM  

Svetovni dan hrane 16. 10. 
Ljubljanski maraton  19. 10. 
Kostanjevi pikniki  25. 10. 

 
November 2024 ð OE OĢPP Deľkova 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Drĥavno prvenstvo v Badmintonu OĢPP deľki, Ľrnomelj 7. 11. 
Koģarkarski turnir SOS, Maribor 12. 11. 
Informativni dan  za strokovne delavce in starģe 14. 11. 
Tradicionalni slovenski zajtrk  15. 11. 
MATP vodne igre, CUDV Draga  16. 11. 

 

December 2024 ð OE OĢPP Deľkova 

AKTIVNOSTI  DATUM  
Razstava na Kongresnem trgu ð lampijoni vseh OE  
Zimska ģola v naravi, Areh (5., 6., razred - nadstandardna) 3.-6. 12. 
DP Plavanje, uľenci NIS, Kranj  
Prodajna razstava izdelkov uľencev, Bazar v avli ģole 9.-11. 12. 
Izdaja ģolskega ľasopisa   
Boj med dvema ognjema - podroľno tekmovanje, OE Deľkova  
Novoletna prireditev s prihodom Dedka mraza  20. 12. 
Proslava za praznik - Dan samostojnosti, Kino Deľkova 24. 12. 
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Januar 2025 ð OE OĢPP Deľkova 
AKTIVNOSTI  DATUM  
DP Boj med dvema ognjema, OĢ Glazija, Celje 17. 1. 
DP Odbojka za deklice OĢPP, OĢ Breĥice  
Informativni dan za strokovne delavce in starģe 16. 1. 
Zimski ģportni tabor za uľence PPVI, tek na smuľeh  
Mestni otroģki parlament  
Pisna obvestila starģem o delu in napredovanju uľencev ob 
zakljuľku prvega ocenjevalnega obdobja 31. 1. 

 

II.  POLLETJE/ II. OCENJEVALNO  OBDOBJE 
 
Februar 2025 ð OE OĢPP Deľkova 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Proslava ob Slovenskem kulturnem prazniku  7. 2. 
Informativni dan za strokovne delavce in starģe 13. 2. 
Informativni dan v srednjih ģolah 14. in 15. 2. 
Zimski ģportni tabor za uľence PPVI, alpsko smuľanje  
Turnir v krpljanju SOS, Vojsko   
Mestni otroģki parlament v Mestni hiģi  
Ģolsko tekmovanje ð raľunalniģtvo za OĢPP  

 
Marec 2025  ð OE OĢPP Deľkova 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Pustno rajanje (prireditev na ģoli) 4. 3. 
Alpski turnir SOS, Maribor   
Razstava in delavnice - èBodi umetnik ð Igraj se z manoç  
DP badminton OĢPP za deklice, Radovljica 6. 3. 
Informativni dan za strokovne delavce in starģe 13. 3. 
Turnir v ekipnih elementih koģarke SOS, Celje  
Dan pomladi ð proslava za starģe 24. 3. 
Ogled smuľarskih poletov v Planici 27. 3. 
Drĥavno prvenstvo koģarka OĢPP, Ljubljana, org. CJL 26. 3. 
Raľunanje je igra ð ģolsko tekmovanje  
Likovno sreľanje OĢPP  

 

April 2025 ð OE OĢPP Deľkova 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Namizni tenis ð DP za deklice in deľke za OĢPP, Litija 4. 4. 
MAT P ð regijske igre  
Drĥavno raľunalniģko tekmovanje OĢPP Ģkofja Loka  
Raľunanje je igra - drĥavno tekmovanje  
Ģolski ekipni kros, Murska Sobota 17. 4. 
Noľ knjige, prenoľevanje v ģoli  
Regijske igre MATP  
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Mednarodne ģportne igre, Mostar  
Ģportni dan Atletika ð PPVI   
Nogomet OĢPP ð podroľno tekmovanje OE Deľkova  

 
Maj 2025 ð OE OĢPP Deľkova 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Plavalni teľaj za uľence 1. triletja 5.- 16. 5. 
Letna ģola v naravi, 5. in 6. Razred, Osilnica (standardna) 5.-9. 5. 
Pohod po PST (1.-4. razred NIS + PPVI) 9. 5. 
Ģportni dan atletika, 5.-9. razred NIS 14. 5. 
Tabor na kmetiji za uľence PPVI, Novi Sad  
Plesna vzgoja - zaľetek priprav na valeto  
Nogomet OĢPP ð polfinalno drĥavno tekmovanje, Litija   
Festival jedankih moguľnosti, Zagreb  
Regijske igre Specialne olimpijade Slovenije (SOS)  
Finale DP v atletiki za OĢPP, org. CJL 23. 5. 
Festival èIgraj se z manoç  

 
Junij 2025 ð OE OĢPP Deľkova 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Tabor 9. razred (Specialni Zdravko), Piran  
DP v plavanju za OĢPP, Kamnik 5. 6. 
Drĥavni turnir v balinanju, Ljubljana, org. CJL  
Valeta 12. 6. 
Zadnji ģolski dan za uľence 9. razredov 13. 6. 
Zakljuľni izleti (1.-8. razred in PP) 17.-19. 6. 
Skupaj za nas ð delavnice in druĥenje za vse uľence in uľitelje 20. 6. 
Zakljuľna prireditev s podelitvijo spriľeval 24. 6. 
 

I. POLLETJE/ I. OCENJEVALNO  OBDOBJE 

 
  September 2024 ð OE OVI Jarģe 
 AKTIVNOSTI  DATUM  
Sprejem prvoģolľkov 2.9. 
2. ljubljanski festival ģporta 6., 7. 9. 
Roditeljski sestanki po skupinah  6.-18. 9. 
Svet starģev OVI Jarģe 19.9. 
Ģolska shema sadja, zelenjave in mleka Sreda vse leto 
Kolesarjenje v okviru evropskega tedna mobilnosti  16.-22.9. 
Bodi ģportnik: Ģportno-druĥabni dogodek Igraj se z mano 23. 9. 
Letovanje 2., 3. skupine - Pineta 9. ð 13. 9. 
SOS Zdrav ĥivljenjski slog ð razpisano En semester 
Sodelovanje z Narodno galerijo 1x na 2meseca 
Sistematski zobozdravstveni pregledi  18., 27.9. 
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Oktober 2024ð OE OVI Jarģe 
 AKTIVNOSTI  DATUM  
Svetovni dan uľiteljev 5.10. 
Sreľanje specialnih in rehabilitacijskih pedagogov  4.10. 
Sistematski zobozdravstveni pregledi  2., 3., 9.10. 
Ĥivljenje je zgodba-sodelovanje s knjiĥnico Jarģe okt-maj 1xmeseľno 
Strokovni sestanki in aktivi v OE OVI Jarģe 1x meseľno 
Kulturni, naravoslovni dnevi (po skupinah)  veľ datumov 
Ure ģportne vzgoje s ģtudenti PeF, vsak torek celo ģtudijsko 
leto 

1x tedensko, torek 

SOS seminar o organiziranosti 22. 10. 
Halliwick sodelovanje s ģtudenti PeF) 8., 15., 22.10. 
Ljubljanski maraton: promocijski tek  19.10. 
Intervizija -2 skupini  1x meseľno 
Reģevalna akcija Nenapovedano 
Jesenske poľitnice 28.10-1.11. 
 

November 2024 ð OE OVI Jarģe 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Strokovni sestanki in aktivi v OE  1x meseľno 
Sistematski zobozdravstveni pregledi  6.11. 
Naravoslovni dnevi, ģportni dnevi Veľ datumov 
MATP,drĥavne igre, CUDV Draga 16.11. 
Ure ģportne vzgoje s ģtudenti PeF 1x tedensko 
Plavalni teľaj za 1. in 2. stopnje  naknadno 
Halliwick sodelovanje s ģtudenti PeF) 5., 12., 19., 26.11. 
Dnevi Odprtih vrat VDC v Ljubljani  Doloľi VDC 
Informativni dan za vrtce 7.11. 

 

December 2024 ð OE OVI Jarģe 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Novoletna prireditev s prihodom Dedka mraza  naknadno 

Boĥiľno novoletni koncert za vse uľenceð glasbena ģola naknadno 

Noľ v ģoli 12.12. 

Halliwick sodelovanje s ģtudenti PeF) 3., 10., 17.12. 

Oddaja lampijona za MOL  naknadno 

Likovni nateľaj Igraj se z mano naknadno 

Razstava na Kongresnem trgu ð lampijoni vseh DE  ves december 
Strokovni sestanki, aktivi OE  1x meseľno 
Informativni dan za vrtce  5.12. 
Novoletna predstava in obdaritev za socialno ģibke uľence naknadno  

Prodajna razstava izdelkov uľencev od 5.-14.12. 
Nastopi, hospitacije ģtudentov PeF datum doloľi PeF 

Ure ģportne vzgoje s ģtudenti PeF 1x tedensko 
Proslava ob Dnevu samostojnosti in enotnosti 24.12. 
Novoletne poľitnice 25.12.-2.1. 
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Januar 2025 ð OE OVI Jarģe 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Novo leto  1., 2.1. 
Pouka prost dan 3.1. 
Priprave na zimske aktivnosti SOS 1x tedensko 
Ģolar na smuľi naknadno 

Nastopi za ģtudente PeF datum doloľi  PeF 

Strokovni sestanki in aktivi v OE  1x meseľno 
Plavanje na FĢP (rekreacija) naknadno 
Ure ģportne vzgoje s ģtudenti PeF 1x tedensko 
Razstava likovnih del (Festival Igraj se z mano) naknadno 

 
II.POLLETJE/ II. OCENJEVALNO  OBDOBJE 

Februar 2025 ð OE OVI Jarģe 
AKTIVNOSTI  DATUM  
SOS turnir v krpljanju  naknadno 

Alpsko smuľanje, Trbiĥ naknadno 

Ure ģportne vzgoje s ģtudenti PeF 1x tedensko 
Zimski ģportni dan OVI naknadno 
Strokovni sestanki in aktivi v OE  1x meseľno 
Slovenski kulturni praznik ð proslava 7.2. 
Preģernov dan, Slovenski kulturni praznik  8.2 
Polletna evalvacija IP 3.-15.2. 
Polletna konferenca OVI 17.2. 
Osveĥitveni teľaj smuľanja za uľitelje 1 x sobota 
Zimske poľitnice, poľitniģke dejavnosti 24.-28. 2. 
Gibalne urice s ģtudenti SRP Pef, drugi semester Vsak petek 
 
Marec 2025ð OE OVI  Jarģe 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Pustno rajanje 4.3. 

Izkustveni tabor na podeĥelju, Dolenjska naknadno 

Zimovanjeð ĢVN Ribniģko Pohorje 27.2.-3.3. 

Predstava v Sonľku naknadno 
Dan ĥena 8.3. 
Raľunalniģko tekmovanje Z miģko v svet naknadno  

Strokovni sestanki in aktivi v OE  1x meseľno 
Sistematski pregledi OVI Jarģe datum doloľi ZD 
Naravoslovni dnevi - po skupinah  Veľ datumov 
Nogometna liga  naknadno 
Reģevalna akcija Nenapovedano 
Ogled smuľarskih poletov v Planici naknadno  

SOS alpski turnir  naknadno 

SOS turnir v ekipnih elementih koģarke naknadno 
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 April 2025ð OE OVI  Jarģe 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Nastopi in praksa ģtudentk Pedagoģke fakultete OVI datum doloľi PeF 
MATP - regijske igre naknadno 

Regijsko tekmovanje Mladi tehniki  naknadno 

Sodelovanje na drĥavni reviji Zapojmo, zaigrajmo, zapleģimo naknadno 

Strokovni sestanki in aktivi v OE  1x meseľno 
Sistematski pregledi OVI Jarģe datum doloľi ZD 
Naravoslovni, kulturni dan  Veľ datumov 
Koģarkarski turnir zmagajmo vsi naknadno 

Praksa OVI posamezni uľenci po en teden naknadno 

Praksa ģtudentov MF ð stomatologi  datum doloľi MF 

Obľni zbor, izobraĥevalni dnevi DSRP, Portoroĥ naknadno 

Velikonoľni ponedeljek 21.4. 
Prvomajske poľitnice 27.4.-2.5. 

 
 Maj 2025 ð OE OVI Jarģe 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Pouka prost dan 3.5. 
ĢVN Debeli rtiľ naknadno 
Pohodniģki tabor, Kostanjevica na Krki naknadno 
Strokovni sestanki in aktivi v OE  1 x meseľno 
Ģola za ĥivljenje Pliskovica naknadno  

Pohod ob ĥici-PST naknadno 
Prireditev ob 60. Letnici OVI Jarģe naknadno 
Ģportni dan OVI - CJL -atletika Ģmartinski park naknadno 
Nastopi ģtudentov Pedagoģke fakultete datum doloľi PeF 
Sistematski pregledi datum doloľi ZD 
Naravoslovni dnevi po skupinah  Veľ datumov 
SOS regijske igre atletika naknadno 
 Pohodniģki tabor, Koroģka naknadno 

Festival Igraj se z mano naknadno  

Tabor Poskrbim zase, Ģtajerska naknadno 

                  
Junij 2025 ð OE OVI Jarģe 
AKTIVNOSTI  DATUM  
Podelitev priznanj za zdrave zobe naknadno 

Svet starģev naknadno 

Zakljuľna konferenca OVI Jarģe naknadno 

Letovanje Pineta, 4., 5., 6. stopnje naknadno  

Izkustveni izlet, Breĥice naknadno 

Tabor AO, Fiesa naknadno 
Druĥabno sreľanje za zaposlene naknadno  

Zakljuľna prireditev, proslava ob Dnevu drĥavnosti 24.6. 
Razdelitev zakljuľnih potrdil 24.6. 












































































